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भाग I --- खण्ड 1 : 

[ PART I -- SECTION I] 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़ कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा जारी की 

गई विधिसर नियमों , विनियमों तथा आदेशों और संकल्पों से संबंधित अधिसूचनाएं 
[Notifications relating to Non -Statutory Rules , Regulations, Orders and Resolutions issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence) and 

by the Supreme Court ] 


गृह मंत्रालय 
नई दिल्ली , दिनांक 29 दिसम्बर 1988 
सं० ए० 2 2 0 15 / 2/ 88प्रशा०1 - ( ख ) केन्द्रीय सिविल सेवा 
( टी० एस० ) नियम , 1965 के नियम 5 के उप -नियम के अन मरण 
में , मैं गह मंत्रालय के केन्द्रीय सचिवालय लिपिक संवा संवर्ग 
की अस्थायी प्रवर श्रेणी लिपिक श्रीमती सूजा सोमनाथ को 
एतद्द्वारा नोटिम देता हूं कि उनकी मेवाएं इम ज्ञापन के 
राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से एक महीने की समाप्ति 
तक समाप्त हो जाएंगी । 

ए० बैनर्जी, उप सचिव 


क दिनाक 31- 113- 14988 के मममध्यक संकल्प में एतदद्वारा निम्नलिखित 
आंशिक संशोधन किया जाता है : - - 
"गैर-सरकारी सदस्य " सूची में क्रम संख्या 3 पर उल्लिखित श्री 

पूरन चन्द्र सहाय , सांसव ( लोक सभा ) का नाम श्री पूरन चन्द्र , 
मांमद , ( लोक गभा ) पढ़ा जाए " । 

आदेश 
आदेश दिया जाता है कि इस संकल्प की प्रति सभी राज्य सरकारों और 
मंघ राज्य क्षेत्र के प्रणासको, प्रधान मंत्री का कार्यालय, राष्ट्रपति सचिवालय , 
मंत्रिमण्डल सचिवालय, संसदीय कार्य मंत्रालय, लोक सभा सचिवालय , राज्य 
मभा मचिवालय , भारत के नियंत्रक एवं महालेखाकार , महालेखा परीक्षक , 
केन्द्रीय गमस्थ , संसदीय गजभापा ममिति और भारत गरकार के मभी 
मंत्रालयों तथा विभागों को भेजी जाए । 
___ यह भी आदेश दिया जाता है कि मंकल्प की सर्व साधारण की जान 
कारी के लिए भारत के राजपत्र में प्रकाशित किया जाए । 

बी०वाम गप्ता , निदेशक 


- 


m . 


. 


वाणिज्य मंत्रालय 

( पूर्ति विभाग ) 
नई दिल्ली - 1100 11, दिनांक 26 दिसम्बर 1988 

संकल्प 
में क्रय - 31 ( 5 ) / 86-- --इस विभाग के 11 जन , 1987 के 
मंकल्प सं० क्रय -- 31 ( 5 ) 86 (दिनांक 15 - 10 -- 87, 20 - 1 
88, 13 - 16 -- 88, 19 - 9- 88 तथा 29 -- 9 - 88 के संकल्प द्वारा 
यथा संशोधित ) के तहत सरकारी खरीद के लिए एक अलग कानुन 
पर विचार करने तथा उसके सामान्य सांचों एवं उद्देश्य के बारे में 
सुझाव देने हेतु दिल्ली उच्च न्यायालय के अधकाश प्राप्त मुख्य 
न्यायाधीश श्री प्रकाश नारायण की अध्यक्षता में एक कार्य दल का 
गठन किया गया है । संकल्प में निम्नलिखित मंशोधन के लिए आदेश 
दिये जाते है :- - 

“पैग में 31 दिसम्बर , 1988 शब्दों व अंकों के स्थान पर 
31 जनवरी, 1989 पढ़ा जाय । " 

प्रादेश 
आदेश दिया जाता है कि संकल्प की प्रतिलिपि सभी संबंधित 
व्यक्तियों को दे दी जाये । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि सामान्य सूचना के लिए संकल्प 
को भारत के राजपत्र में प्रकाशित कर दिया जाये । 

__ _ प्रार० सी० कपिला , अपर मचिव 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि और महकारिता विभाग ) 
नई दिल्ली - 11000 1 , दिनांक 27 दिसम्बर 1988 

संकल्प 
मं० 16 - 6/ 88 डेयरी उत्पाद - - भारत सरकार ने दिनाक 
6 - 8 - 85 के संकल्प संख्या 16 - 25/ 88 -डी० ई० के द्वारा यह 
निर्णय लिया था कि राष्ट्रीय उयरी विकास बाई अब में अन्तर्ग 
ष्ट्रीय एयरी महासंघ के तत्वावधान में राष्ट्रीय समिति के रूप 
में भी कार्य करेगा और अतिरिक्त सचिव , राष्ट्रीय उयर । 
विकास बोर्ड , नई दिल्ली , राष्ट्रीय समिति के सदस्य - सचिवह। । 

2 . भारत मरकार ने उपर्यस्त संकल्प में अांशिक संशोधन 
करते हुए अब निर्णय किया है कि मा० प्रार० पी० अने , 
प्रबंध - निदेशक ( विकास ) राष्ट्रीय डयरी विकास बोर्ड , मानन्द 
इम ममिति के सदस्य सचिव होंगे । 
3 . इस समिति की अन्य शतं यथावत रहेंगी । 

| সাধ্য 
प्रादेश दिया जाता है कि इस संकल्प की एक प्रति 
सभी राज्य सरकारों, संघ राज्य क्षेत्रों के प्रशासनों और भारत 
सरकार के मंत्रालयों के विभागों , योजना आयोग , मंत्रि 
मंडलीय सचिवालय , प्रधान मंत्री मचिवालय , लोक सभा 
मचिवालय और राज्य सभा मचिवालय को प्रेषित की जाय । 

. , यह भी आदेश दिया जाता है कि इस संकल्प को जन 
माधारण की सजना के लिग भाग के रामपरा में पाणिन 
किया जाये । 

एम पार्थमारधी , संयक्त सचिव 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( ग्यान विभाग ) 
नई दिल्ली, दिनांक 23 दिसम्बर 18s 

गंका 
सं० ई0- 11017/ 5/ 33-हिन्दी ( . ) -- पान विभाग हिदी गनांहकार 
समिति के गठन मे संमंधित इस्पात और खान मंत्रालय ( बान विभाग ) 
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भारत का राजपत्र, जनवरी 28, 1989 ( भाष 8, 1910 ) 


( भाग I --बड 1 


पर्यावरण और वन मन्त्रालय 
( पर्यावरण , वन और वन्य जीव विभाग ) 
नई दिल्ली , दिनांक 28 जनवरी , 1989 

नियम 
सं० 17011 - 2/ 88 पाई० एफ० एस० - भारतीय 
वन सेवा में रिक्तियों को भरने के लिये 1989 में संघ 
लोक सेवा आयोग द्वारा ली जाने वाली प्रतियोगिता परीक्षा 
के नियम माम जानकारी के लिए प्रकाशित किए जा रहे हैं :-- - 


1. इस परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने 
पाली रिक्तियों की संख्या प्रायोग द्वारा जारी किए गये 
नोटिस में निर्दिष्ट की जायेंगी । अनुसूचित जातियों और 
प्रनसचित जम -जातियों के उम्मीदवारों के लिए रिक्तियों 
के आरक्षण सरकार द्वारा निर्धारित रूप में किये जायेंगे । 

2. इस परीक्षा में बैठने वाले प्रत्येक उम्मीदवार को 
जो अन्यथा पान हो तीन बार परीक्षा में बैठने की अनुमति 
दी जायेगी । यह प्रतिबंध 1984 में हुई परीक्षा से लागू है । । 

परन्तु अवसरों की संख्या से सम्बद्ध यह प्रतिबन्ध अनु 
सूचित जाति / अनुचित जन - जाति के अन्यथा पात्र उम्मीद 
वारों पर लागू नहीं होगा । 
टिप्पणी 1 : यदि उम्मीदवार परीक्षा के किसी एक या 

पषिक विषयों में वस्तुतः परीक्षा देता है तो 
यह समझ लिया जाएगा कि उसने एक अवसर 

प्राप्त कर लिया है । 
टिप्पणी 2 : अयोग्यता / उम्मीदवारी के रद होने के बावजूद 

उम्मीदवार परीक्षा में उपस्थिति का तथ्य 

एक प्रयास गिना जाएगा । 
3. संघ लोक सेवा आयोग यह परीक्षा इन नियमों 
के परिशिष्ट - 1 निर्धारित ढंग से लेगा । 

परीक्षा की तारीख और स्थान प्रायोग द्वारा निर्धारित 
किये जायेंगे । 

4. उम्मीवधार या तो ; - -- 
( क ) भारत का नागरिक हो , या 
( ख) नेपाल की प्रजा हो , या 
( ग) भूटान की प्रजा हो , या 
( घ ) ऐसा तिब्बती शरणार्थी हो जो भारत में स्थायी 

रूप से रहने की इच्छा से 1 जनवरी, 1982 

से पहले भा गया हो , या 
( 5) ऐसा भारत मूलक व्यक्ति हो , जो भारत में 

स्थायी रूप से रहने की इच्छा से पाकिस्तान , 
बर्मा, श्रीलंका, किनिया , उगांडा , संयुक्त गण 
राज्य तंजानिया, ( भतपूर्व, टंगानिका तथा 
जंजीबार ) जाम्बिया , मलावी, जरे, इथियोपिया के 
पूर्वी अफ्रीका देशों और नियतनाम आया हो । 


परन्तु उपराक्त ( ख ), ( ग ) , ( घ ) और ( ४ ) धर्मों 
के अन्तर्गत आने वाले उम्मीदवार के पास भारत सरकार 
द्वारा दिया गया पात्रता प्रमाण- पन्न अवश्य होना चाहिए । 

ऐसे उम्मीदवार को भी उक्त परीक्षा में प्रवेश दिया जा 
सकता है जिसके बारे में पानता प्रमाण -पत्र प्राप्त करना 
श्रावश्यक हो किन्तु उसकी नियुक्ति प्रस्ताव भारत सरकार 
द्वारा उसके सम्बन्ध में पात्रता प्रमाण-पत्र जारी कर दिये 
जाने के बाद ही भेजा जा सकता है । 
5 ( क ) उम्मीदवार के लिए श्रावश्यक है कि उसकी 

आयु 1 जुलाई , 1989 को 21 वर्ष पूरी हो 
गई हो , किन्तु 26 वर्ष न हुई हो , अर्थात उसका 
जन्म 2 जुलाई, 1963 से पहले और 1 जुलाई, 

1968 के बाद नहीं हुआ हो । 
( ख ) ऊपर निर्धारित, अधिकतम आयु में निम्नलिखित 

स्थितियों में छूट दी जा सकती है : - - 
यदि उम्मीदवार किसी अनुसूचित जाति या 
अनुसूचित जन जाति का हो , तो अधिक से 
अधिक 5 वर्ष । 
रक्षा सेवाओं के उन कर्मचारियों के मामले 
में अधिक से अधिक तीन वर्ष तक जो किसी 
विदेशी देश के साथ संघर्ष अथवा अशान्तिग्रस्त 
क्षेत्र में फौजी कारवाई के दौरान , निकलांग 

हए तथा उसके परिणामस्वरूप , निमुक्त हुए ; 
( iii ) रक्षा सेवाओं के उन कर्मचारियों के मामले में 

अधिकसभ पाठ वर्ष जो किसी विदेशी देश के 
साथ संघर्ष में अथवा अशांतिग्रस्त क्षेत्र में 
फौजी, कार्रवाई के दौरान विकलांग हुए तथा 
उसके परिणामस्वरूप , निमुक्त हुए हों , जो अनु 

सूचित जातियों या अनुमूचित जन जातियों के हैं । 
( iv ) जिन भूतपूर्व सैनिकों और कमीशन प्राप्त अधि 

कारियों ( आपातकालीन , कमीशन प्राप्त अधि 
कारियों/ अल्पकालिक सेवा कमीशन प्राप्त अधि 
कारियों सहित ) ने 1 जुलाई , 1989 को कम 
से कम 5 वर्ष की सनिक सेवा की हैसियत है 
और जो ( i) कदाचार या अक्षमता के आधार 
पर बर्खास्त न होकर अन्य कारणों से कार्यकाल 
के समापन पर कार्यम् क्त हुए हैं ( इनमें वे भी 
सम्मिलित हैं जिनका कार्यकाल 1 जुलाई, 1989 
से छः महीने के अन्दर पूरा होना है (ii) या 
सैनिक सेवा से हुई शारीरिक अपंगता, या ( iii ) 
प्रशमतता के कारण कार्य मुक्त हुए है उनके 

मामले में अधिक से अधिक पांच वर्ष तक । 
( v) जिन भूतपूर्व सैनिकों और कमीशन प्राप्त अधिन 

कारियों ( आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधि 
कारियों पल्मनालीन सेवा कामीशन प्राप्त अधि 
कारियों सहित ) ने 1 जुलाई, 1989 को कम 


भाग -- बण 1 


भारत का राजपत्र , जनवरी 287 1989 ( माघ 8, 1910 ) 


73. 


- 


- 


- 


से कम पांच वर्ष की सैनिक सेवा की है और 
जो ( i ) कदाचार या अक्षमता के आधार पर 
बस्नि न होकर अन्य कारणों से कार्यकाल के 
समापन पर कार्यमुक्त हए है ( इनमें वे भी 
सम्मिलित है जिनका कार्यकाल 1 जुलाई, 1989 
से छ : महीनों के अन्दर पूग होना है ( ii ) या 
सैनिक मेवा से हुई शारीरिक अपंगता या (iii ) 
अशक्तता के कारण बार्य मुक्त हुए हैं तथा जो 
अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जन जातियों के 

हैं उनके मामले में अधिक से अधिक दस वर्ष तक । 
( vi ) आपात कालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों अल्प 

पालीन सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों के उन 
मामलों में जिन्होंने 1 जुलाई , 1989 को 
सैनिक सेवा में 5 वर्ष की सेवा की प्रारम्भिक 
अवधि पूरी कर ली है और जिनका कार्यकाल 
5 वर्ष से आगे भी बढ़ाया गया है तथा जिनके 
मामले में रक्षा मंत्रालय एक प्रमाण-पत्र जारी 
करता है कि वे मिविल रोजगार के लिए 
आवेदन कर सकते हैं और चयन होने पर 
नियुक्ति प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख से तीन 
माह के नोटिस पर उन्होंने कार्यभार से मक्त 

किया जाएगा, अधिकतम 5 वर्ष । 
( vii ) अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित जन जाति के 

ऐसे आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / 
अल्पकालीन सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों 
के उन मामलों में जिन्होंने 1 जलाई , 1989 
को संनिक मेवा के 5 वर्ष की सेवा की प्रार 
म्भिक अवधि पूरी कर ली है और जिनका 5 
वर्ष से आगे भी बढ़ाया गया है तथा जिनके 
मामले में रक्षा मन्त्रालय एक प्रमाण-पत्र जारी 
करता है कि वे मिविल रोजगार के लिए आवे 
दन कर सकते हैं और चयन होने पर नियुक्ति 
प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख से तीन माह के 
नोटिस पर उन्हें कार्यभार से मक्त किया 

जाएगा , अधिकतम 10 वर्ष । 
( viii ) यदि कोई उम्मीदवार पहली जनवरी, 1980 से 

15 अगस्त , 1985 तक की अवधि के दौरान 
माधारणतः असम राज्य में रहा हो , तो अधिक 

से अधिक 6 वर्ष तक । 
( ix ) यदि कोई उम्मीदवार अनुसूचित जाति प्रथवा 

अनुसूचित जन जाति का हो और पहली जनवरी , 
1980 से 15 अगस्त , 1985 तक की अवधि 
के दौरान साधारणत : असम राज्य में रहा हो 

तो , अधिक से अधिक 11 वर्ष सक । 
टिप्पणी : 1 शब्द " भूतपूर्व सैनिक उन व्यक्तियों पर लागू 

होगा जिन्ह समय - समय पर गंशोधि भतपूर्व 
मक सिविण संवाओं और पक्षों में पुन : 


रोजगार ) नियम 1979 के अन्तर्गत 

परिभाषित किया गया है । 
टिप्पणी II : भूतपूर्व सनिक जिन्होने अपने पुतः रोजगार 

हेतु भूतपूर्व सैनिकों को दिए जाने वाले लाभों 
को लेने के बाद सिविल क्षेत्र में सरकारी 
नौकरी पहले ही ले ली है । वे उपर्युक्त निय 
मावली के नियम ( 5 ) ( ख ) ( IV ) और 
5 ( ख ) ( v ) के अधीन सामा में छूट के लिए 
पात्र नहीं हैं । उपयुक्त व्यवस्था को छोड़कर 
निर्धारित आयु सीमा में किसी भी स्थिति में 

छूट नहीं दी जाएगी । 
_ G. उम्मीदवार के पाम भारत के केन्द्र या राज्य 
विधान मण्डल द्वारा निगमित किसी विश्वविद्यालय से या 
संसद के अधिनियम द्वारा स्थापित या विश्वविद्यालय अनुदान 
आयोग अधिनियम , 1956 के खण्ड 3 के अधीन विश्न 
विद्यालय के रूप में मानी गई किसी अन्य शिक्षा संस्था से प्राप्त 
बनस्पति विज्ञान , रसायन विज्ञान, भू-विज्ञान, गणित , भौतिकी ; 
सांख्यिकी और प्राणि विज्ञान में एक विषय के साथ स्नातक 
डिग्री अवश्य होनी चाहिए अथवा कृषि विज्ञान वानिकी या 
इंजीनियरी की स्नातक डिग्री होनी चाहिए । 
टिप्पणी 1 : कोई भी ऐसी परीक्षा दे दी है, जिसके पास करने 

पर वह आयोग की परीक्षा में बैठने का शैक्षिक 
रूप से पास होगा परन्तु उसे परीक्षाफल की 
सूचना नहीं मिली है तथा ऐसे उम्मीदवार जी 
ऐसी अर्हक परीक्षा में बैठने का इन्क है , 
आयोग की परीक्षा में प्रवेश पाने का पास नहीं 
होगा । 
विशेष परिस्थितियों में संघ लोक सेवा भायोग 
ऐसे किसी उम्मीदवार को भी परीक्षा में प्रवेश 
पाने का पात्र मान सकता है जिसके पास 
उपर्युक्त अर्हताओं में से कोई भी अहंता न हो 
बशर्ते कि उम उम्मीदवार ने अन्य संस्थाओं 
द्वारा संचालित कोई ऐसी परीक्षाएं पास कर 
ली हो जिनके स्तर को देखते हुए आयोग 
उसकी परीक्षा में प्रवेश देने के लिए आवेदन 
करना उचित समम । 


7. उम्मीदवार की आयोग के नोटिस के पैरा 6 में 
निर्धारित फीस अवश्य देनी होगी । 

8. जो व्यक्ति पहले से ही सरकारी नौकरी में आक 
स्मिक या दैनिक दर कर्मचारी से इतर स्थाई या अस्थाई 
हैसियत से या काय प्रभारित कर्मचारियों की हैसियत से 
काम कर रहे या जी लोक उद्यमों के अन्तर्गत सेवा कर रहे 
है उन्ह परिवचन ( अन्डरटेकिंग ) प्रस्तुत करना होगा कि 
उन्होंने लिखित रूप से अपने कार्यालय /विभाग के अध्यक्ष को 
सूचित कर दिया है कि उन्होंने इस परीक्षा के लिए आवेदन 
किया है । 
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{ भाग [ 1 
. उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग 

( ख ) उसे अस्थायी रूप से अथवा एक विनिर्दिष्ट 
को उनके नियोक्ता से उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन 

अवधि के लिए - -- 
करने परीक्षा में बैठने से सम्बद्ध अनुमति रोकते हुए कोई 

( 1 ) प्रायोग द्वारा ली जाने वाली किसी 
पन्न मिलता है तो उनका आवेदन -पत्र अस्वीकृत कर दिया 

भी परीक्षा प्रथना चयन 
जाएगा / उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । 

के लिए; 

( 2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने किसी भी नोकरी 
9. परीक्षा में बैठने के लिए उम्मीदवार की पालता या 

में अपजिल किया जा सकताहै , और 
भपासता के बारे में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 

( ग ) यदि वह सरकार के अधीन पहले से ही 
10. किसा उम्मीदवार की परीक्षा में तब तक नहीं 

सेना में हो तो उसके विरुद्ध उपय क्त नियमों 
नम्ने दिया जाएगा जब तक कि उसके पास आयोग का 

के अधीन अनुशामनिक कार्रवाही की जा 
प्रवेश प्रमाण-पत्र ( सर्टिफिकेट ऑफ एडमीशन ) नहीं होगा । 

मकती है । 
11. यदि किसी उम्मीदवार को आयोग द्वारा निम्न 

किन्तु मतं यह है कि इस नियम के अधीन कोई 
लिखित बातों के लिए दोषी पाया हो या दोषी घोषित कर 

शास्ति तब तक नहीं दी जाएगी जब तक -- - 
दिया गया हो कि उसने --- 

( 1 ) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्यावेदन 
( 1 ) किसी भी प्रकार से अपनी , उम्मीदवारों के 

जो वह देना चाहे प्रस्तुत करने का अवसर न 
लिए समथन प्राप्त किया है, अथवा 

दिया गया हो , और 
( 2) नाम बदल कर परीक्षा को है, अथवा 

( 2 ) उम्मीदवार द्वारा अनुमत समय में प्रस्तुत मभ्या 
( ३) फिसो अन्य व्यक्ति से छद्म रूप से कार्य 

वेदन पर , यदि कोई हो , विचार न कर लिया 

गया हो । 
साधन कराया है , अथवा 

12. जो उम्मीदवार लिखित परीक्षा में उसने न्यूनतम 
{ 4 ) जाली प्रमाण-पत्र या ऐसे प्रमाण पत्र प्रस्तुत 
किए हैं जिनमें तथ्यों को बिगाड़ा गया हो , 

महक अंक प्राप्त कर लेगा जितने आयोग अपने निणय से 

निधिचत करे तो उसे पायोग व्यक्तित्व परीक्षण हेतु साक्षात्कार 
अथवा 

के लिए बुलाएगा । 
( 5 ) गलत या झूठे वक्तव्य दिए है या किसी महत्व 
पूण तथ्य को छिपाया है, अथवा 

किन्तु शर्त यह है कि यदि आयोग के मतानुसार 

अनसूचित जातियों या अनसूचित जनजातियों के उम्मीदवार 
( 8 ) परीक्षा में अपनी उम्मीदवारी के लिए किसी 

इन जातियों के लिए प्रारक्षित रिमिसयों को भरने के लिए 
अन्य अनियमित अथवा अनुचित उपायों का 

सामान्य स्तर के आधार पर पर्याप्त संख्या में व्यक्तित्व 
सहारा लिया है, अथवा 

परीक्षण हेतु साक्षात्कार के लिए नहीं बुलाए जा सकेंगे तो 
( 7 ) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाए हैं , अथवा पायोग द्वारा स्तर में ढील देकर अनुसूचित जातियों या 
( 8 ) उसर-पुस्तिकाओं पर असंगत बातें लिखी हों अनुसूचित जन जातियों के उम्मीदवारों को व्यक्तित्व परिक्षण 

जो अपलील भाषा में अभद्र आशय की हां , अथवा हेतु साक्षात्कार के लिए बलाया जा सकता है । 
( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का 

13. परीक्षा के बाद पायोग उम्मीदवारों के द्वारा प्राप्त 
दुर्व्यवहार किया हो , अथवा 

कुल अंकों के आधार पर योग्यताक्रम से उनकी सूची 

बनाएगा और उसी क्रम से उन उम्मीदवारों में से जितने 
( 10 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त 
फर्मचारियों को परेशान किया हो या अन्य किसी 

लोगों को भायोग परीक्षा के आधार पर योग्य समझेगा उन 

को इन रिक्तियों पर नियुक्त करने के लिए अनुशंसा की 
प्रकार की शारीरिक क्षति पहुंचाई हो , अथवा 

जाएगी ये नियक्तियां जितनी अनारक्षित रिक्तियों को भरने 
( 11 ) परीक्षा में प्रवेश हेतु उम्मीदवार को जारी 

का निर्णय किया जाता है उसको देखकर होगी । 
किसी भी आदेश का उल्लंधन , या 

__ परन्तु यदि सामान्य स्तर से अनुसूचित जातियों और 
( 12 ) उपर्युक्त खण्डों में उल्लिखित मभी अथवा किसी 

अनुसूचित जनजातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों की 
भी कार्य को करने या कराने के लिए उकसाने 

संख्या लक अनुसूचित जातियों अथवा अनुसूचित जनजातियों 
का प्रयत्न किया हो , तो उस पर आपराधिक 

के उम्मीदवार नहीं भरे जा सकते हो जो मारक्षित कोटा 
अभियोग (क्रिमिनल प्रामीक्यूशन ) चलाया जा 

में कमी को पूरा करने के लिए प्रायोग द्वारा स्तर में छूट 
सकता है उसके माथ ही उसे -- - 

देकर चाहे परीक्षा के योग्यताक्रम में उनका कोई भी 
( क ) भायोग दागम परक्षा में, जिसका वह स्थान क्यों न हो , नियुक्ति के लिए उनकी अनुशंसा की जा 

उम्मीदवार है , बैठने के लिए अयोग्य रहाया भगी बग दि , यह उम्मीदवार दम सेना पर नियुक्ति के 
जा सकता है । अथवा 

लिए उपयुक्त हो । 


भाग 1-- -सपाट 1 


भारत का राजपत्र , जनवरी 28, 1969 . ( मा , 6, 1910 ) 


18. ऐगा कोई कप जी 


___ 14. प्रत्येक उम्मीदवार की परीक्षाफल की सुचना किस 
रूप में और किस प्रकार दी जाए , इसका निर्णय आयोग 
म्ययं करेगा । आयोग परीक्षाफल के बारे में किसी भी 
उम्मीदवार से पत्राचार नहीं करेगा । 


( क ) जिसने किसी ऐसे स्त्री / पुरुष स विवाह किया 

हो , जिमका पहले से जीवित पति / पत्नी हो , या 
( ख ) जिसकी पत्नी पति जीवित होते हुए उसने किसी 

स्त्री /पुरुष से विवाह किया हो । 
उमन सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


15. परीक्षा में पाम हो जाने पर नियुक्ति का अधिकार 
तब तक नहीं मिलता , जब तक कि सरकार की आवश्यक 
जांच के बाद संतुष्टि न ही जाए कि उम्मीदवार चरित्र तथा 
पूर्ववत की दृष्टि से इस सेवा में नियमित के लिए हर 
प्रकार से योग्य है । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार , यदि इस बात से सन्तुष्ट हो 
कि ऐसे पुरुष/ स्त्री तथा जिस स्त्री / पुरुष से उसने विवाह 
किया हो उन पर लागू व्यक्तिगत कानून के अधीन . ऐसा 
किया जा सकता हो और ऐसा करने के अन्य आसार ही तो 
उम उम्मीदवार को इस नियम से छूट दे सकती है । 


16. उम्मीदवार को आवेदन प्रपत्र के कालम 25 
में यह स्पष्ट करना होगा कि भारतीय वन सेवा में नियुक्त 
किए जाने की स्थिति में किया वह अपने संबंधित राज्य में 
नियक्त किया जाना पसन्द करेगा करेगी । 


19. उम्मीदवारों को सूचित किया जाता है कि सेवा 
में भर्ती में पहले ही हिन्दी का कुछ ज्ञान होना उन विभागीम 
परीक्षायों को पास करने की दृष्टि से लाभदायक होगा जो 
उम्मीदमार को सेना में भर्ती होने के बाद देनी पड़ती है । 


20. इस परीक्षा के द्वारा जिस सेना के लिए भर्ती की 
जा रही है उसका संक्षिप्त व्योग परिशिष्ट - 2 में दिया गया है । 


नन्द लाल , उपसचिव 


17. उम्मीदवार की मानसिक और शारीरिक दृष्टि मे 
स्वस्थ होना चाहिए और उसमें कोई ऐमा शारीरिक दोष 
नहीं होना चाहिए जिनमें वह संबंधित सेवा के अधिकारी 
के रूप में अपने कर्तव्यों की कुशलता पूर्वक न निभा सके 
यदि मरकार या नियमित प्राधिकारी जैसी भी स्थिति हो 
द्वारा निर्धारित डाक्टरी परीक्षा के बीच किसी उम्मीदवार 
के बारे में यह पाया जाए कि वह इन अपेक्षाओं को पूग 
नहीं कर सकता है तो उसकी नियुक्ति नहीं की जाएगी । 
व्यक्तित्व परीक्षण के लिए प्रायोग द्वारा मुलाए गए उम्मीद 
यारों की डाक्टरी परीक्षा कराई जा सकती है । उम्मीदवार 
द्वारा स्वास्थ्य परीक्षा के लिए चिकित्सा बोर्ड को कोई शुल्क 
नहीं देना होगा । 


परिशिष्ट - -- 1 

खंड-- - 1 
परीक्षा की रूपरेखा 


भारतीय वन सेवा के लिए प्रतियोगिता परीक्षा में निम्म 
लिखित सम्मिलित हैं : - - 


( क ) लिखित परीक्षा : - - 


( 1 ) दो अनिवाय विषम अर्थात मामान्य अंग्रेणी और 

मामान्य ज्ञान नीचे खंभ 2 का उपखं । ( क ) 
देखें । ) पूर्णक 

300 


नोट : कहीं निराश न होना पड़े इसलिए उम्मीदवारों 
को मलाह दी जाती है कि वे परीक्षा में प्रवेश के लिए 
आवेदन पत्र भेजने से पहले सिविल सर्जन के स्तर पर के 
किसी सरकारी चिकित्सा अधिकारी से अपनी जांच करवा 
लें । नियुक्ति से पहले उम्मीदवारों की किस प्रकार की 
डाक्टरी जांच होगी और उसके स्वास्थ का स्तर किस प्रकार 
का होना चाहिए इसके ब्यौरे इन नियमों के परिशिष्ट - 3 
में दिए गए हैं । रक्षा सनाओं के भूतपूर्व विकलांग सनिकों 
की सेवाओं की अावश्यकतानो के और 1971 के भारत -पाक 
संघर्ष के दौरान लड़ाई में विकलांग हए तथा उसके फल 
स्वरूप निमुक्त किए गए सीमा सुरक्षा बल के कार्मिकों की 
सेवानों की अावश्यकताओं के अनुरूप डाक्टरी जाच के स्तर 
में छूट दी जाएगी । 


( 2 ) निम्नलिखित मण्ड - 2 क उपखण्ड ( क ) में दिए 

गए वकल्पिक विषयों में से चुने गए विषय । 
इस उपखण्ड की व्यवस्था के अधीन उम्मीदवार 
उनमें से कोई दो विषय ल । 


पूणीक 


400 


( 1 ) ऐसे उम्मीदवारों का , जो प्रायोग द्वारा साक्षात्कार 
के लिए ( इग परिशिष्ट की अनुसूची के भाग ख के अनुसार ) 
बुलाए जायगे का व्यक्तित्व परीक्षण हेतु साक्षात्कार । 


पुरुष उम्मीदवारों के लिए 4 घन्टे म 25 किलोमीटर 
पदल चलने की और महिला उम्मीदवारों के लिए 4 घन्टे 
में 14 किलोमीटर चलने की स्वास्थ की दृष्टि से क्षमता की 
शर्त की ओर विशेषतः ध्यान प्रापित किया जाता है । 


पुणांक 


150 
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खामु - - 2 
परीक्षा के विषय : - - 
( अ ) अनिवार्य विषय [ ऊपर खणर- 1 के उप गड 

( क ) (i) के अनुमार ] : --- 
विषय 

कोड संख्या पूर्णाक 
कृषि विज्ञान 

200 
धनस्पति विज्ञान 

200 
रसायन विज्ञान 

200 
सिविल इंजीनियरी 

200 
भू -विज्ञान 

200 
कृषि इंजीनियरी 

200 
रसायन इंजीनियरी 

200 
गणित . 
यांत्रिकी इंजीनियरी 

200 
भौतिकी 

200 
प्राणि विज्ञान 

200 
साख्यिकी 

200 
मानिकी 

200 
परन्तु उपर्युक्त विषयों पर निम्नलिखित पाबन्दियां 
लागू होंगी :---- 
( 1 ) कोई भी उम्मीदवार कोड 01 तथा 06 वाले 

विषयों को एक साप नहीं ले सकेगा , 
( 2 ) कोई भी उम्मीदवार कोड 03 तथा 07 वाले 

विषयों को एक साथ नहीं ले सकेगा । 
( 3 ) कोई भी उम्मीदवार कोड 09 तया 14 बाले 

विषयों को एक माथ नहीं ले सकेगा । 
नोट - -- ऊपर लिखे विषयों क स्तर और पाठ्य विवरण 
इस परिशिष्ट की अन मुची के माथ क में दिया गया 


5. यदिकिमीदवार की लिवावट पासानी से 
पढ़ने लायक नहीं होगी तो उसे अन्यथा मिलने वाले कुल 
अंकों में में कृष्ण अंक काट लिए लायंगे । 

6 . अनावश्यक ज्ञान के लिए अंक नहीं दिए जायेंगे । 

7 . परीक्षा के सभी विषयों में इस बात का श्रेय 
दिया जाएगा कि अभिव्यकिान कम से कम शब्दों में , क्रमबद्ध 
प्रभावपूर्ण ढंग की और मह हो । 

8. प्रश्नपत्र में आवश्यक होने पर केवल प्रश्नों में तोल 
और माप की मीट्रिक प्रणाली संबंधित प्रश्न ही पूछे जाएंगे । 

8. उम्मीदवारों को प्रश्न-पत्रों के उत्तर लिखते समय 
भारतीय अंकों के अन्तर्राष्ट्रीय रूप (अर्थात् 1 , 2, 3 , 
4, 5, 6 प्रादि ) का ही प्रयोग करना चाहिए । 

10. उम्मीदवारों को परम्परागत (निबन्ध ) प्रकार के 
प्रश्न पत्रों के लिए बैटरी से चलने वाले पाकेट कैलकुलेटर 
परीक्षा भवन में लाने और उसका प्रयोग करने की अन 
मति है । परीक्षा भवन में किसी से कलकुलेटर मांगने या 
पापम में बदलने की अन मति नहीं है । 

यह ध्यान रखना भी आवश्यक है कि उम्मीदवार वस्तु 
परक प्रश्नपत्रों ( परीक्षण पुस्तिका ) का उत्तर देने के लिए 
कैलकुलेटरों का प्रयोग नहीं कर सकते । अतः उन्हें 
परीक्षा भवन में न लायें । । 

अनुसूची 

भाग - - क 
सामान्य अंग्रेजी और सामान्य ज्ञाम के प्रश्न -पत्रों का 
सातर ऐसा होगा जिसकी भारतीय विश्वविद्यालय के विज्ञान 
या इंजीनियरी ग्रेजएट से पाशा की जाती है । 

अन्य विषयों में प्रश्नपत्रों का स्तर लगभग भारतीय 
विश्वविद्यालयों की सनापक उपाधि ( पास ) के समान 
होगा । 

किसी भी विषय में प्रायोगिक परीक्षा नहीं ली जाएगी । 
सामान्य अंग्रेजी ( कोड - 21 ) 

उम्मीदवारों को एक विषय पर अंग्रेजी में निबन्ध 
लिखना होगा । अन्य प्रश्न इस प्रकार से पूछे जायेंगे कि 
जिमसे उसके अंग्रेजी भाषा के शान तथा शब्दों के कार्य 
साधक प्रयोग की जांच हो सके । 
सामान्य ज्ञान ( कोड - 22 ) 

मामान्य ज्ञान जिसमें सामयिक घटनाओं का ज्ञान तथा 
प्रतिदिन के प्रक्षेप और अनुभव की ऐसी बातों का वंशा 
निक दृष्टि से ज्ञान भी सम्मिलित है जिसकी ऐमी शिक्षित 
व्यक्ति से आशा की जा सकती है जिसने किसी वैज्ञानिक 
विषय का विशेष अध्ययन न किया हो । इस प्रश्न - पत्र में 
भारत के इतिहास और भूगोल के एसे प्रश्न भी होगे 
जिसका उत्तर उम्मीदवार को विशेष अध्ययन के बिना ही 
पाना चाहिए । 


खण्ड - -- 3 


मामान्य 
1 . सभी प्रश्न- पत्रों के उत्तर अंग्रेजी में ही लिखने 
होंगे प्रश्न-पत्र केवल अंग्रेजी में ही होंगे । 

2. उपर्युक्त खण्ड-2 के उपखण्ड (क ) और ( ख ) में 
उल्लिखित प्रत्येक प्रश्न -पत्र के लिए 2 घण्टे का समय दिया 
जाएगा । 

3. उम्मीदवारों को प्रश्नों का उत्तर अपने हाथ से 
लिखना होगा । उन्हें किमी भी हालत में उनकी ओर से 
उत्तर लिखने के लिए किसी अन्य व्यक्ति को सहायता लेने 
की अनुमति नहीं होगी । 

4 . प्रायोग अपने निर्णय से परीक्षा के किसी एक या 
सभी विषयों के प्रहक अंक ( क्वालीफाइंग मार्क्स ) निर्धा 
रित कर सकता है । 


भाग - - खण्ड । 
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मोट :- - सामान्य ज्ञान के पम-गन केवल वस्तुपरक में 

प्रश्न होंगे । नमने फे प्रश्नों सहित 
ग्योरों के लिए कृपया प्रायोग के नोटिस के 
अन बन्छ 2 में उम्मीदवारों के लिए सूचना 

विवरणका देखें । 
कृषि विज्ञान ( कोउ -01 ) 

उम्मीदवारों को नीचे खण्ड ( क ) पीर ( खंड या खंड 
( क ) और ( ग ) में दिए हुए प्रश्नों के उत्तर देने होंगे । 
( क ) कृषि -अर्थशास्त्र 

कृषि अर्थशास्त्र का अर्थ तथा क्षेत्र , अध्ययन का 
महत्व तथा अन्य विज्ञानों में गम्बन्ध , भारतीय आर्थिक 
स्थिति में कृषि का महत्व , राष्ट्रीय प्राय में उसकी देन , 
अन्य देशों से तुलना , भारतीय कृषि उत्पादन , विपणन, 
श्रम , उधार इत्यादि महत्वपूर्ण आर्थिक समस्यामों का अध्ययन । 

फार्म प्रबन्ध के अध्ययन के तरीके , इसका अर्थ तथा 
भेव , अन्य भौतिक तथा सामाजिक विज्ञानों से सम्बन्ध , 
फार्म प्रबन्ध की अवधारणाएं , और मूल सिद्धांत । फार्म 
के निर्धारण के प्रकार और तरीके , भूमि , जल , अम और 
उपस्कर के लाभकारी प्रयोग का प्रायोजन , फार्म की क्षमता 
को मापने के तरीके , फार्म के हिसाब -किताब के प्रकार और 
उद्देश्य , फार्म के अभिलेख तथा लेख , वित्त लेखा -विधि उद्यम 
लेखाविधि पूर्ण तया लागत लेखाविधि । 
( ख ) सस्य विज्ञान 

फसल उत्पादन- - खरीफ की फसलों - - धान , मका, 
ज्वार, बाजरा , मूंगफलो, तिल , कपास , सनई, मंग , उड़द का 
विस्तृत अध्ययन जो उनके प्रारम्भ , वितरण , बीज डालने 
योग्य भूमि तैयार करने , सुधरी विस्म , बुवाई तथा बीजों 
के मिश्रण की मात्रा , कटाई , भंडारण , फसलों के भौतिक 
निवेश के सन्दर्भ में हों । 

रबी की महत्वपूर्ण फमलों, गेहूँ, जौ , चना, सरसों , ईख 
तम्बाक , बरसीम का विस्तृत अध्ययन , जी उनके उदगम 
इतिवृत्त बटन भूमि तथा जलवायु की मावश्यकताय , बीज 
की क्यारियों की सयारी, सुधरी प्रकार की किस्में बोना , 
भौर बीज की मिश्र-दर, बटाई , भंडार में रखने , फसलों के 
भौतिक निवेश के सन्दर्भ में हों । 

घास -पात और घास-पात नियन्त्र - - पास -पात का 
वर्गीकरम , भारत की प्रमुख पास -पात के प्राकृतिक बास 
तथा विशेषतायें , घास -पात के कुप्रभाव तथा उसके द्वारा 
पहुंचाई जान पाली हानियो , पास-पात के बोने की प्रमुख 
एजेंसियां और घास-पात पर संवर्धन , जैवक और रसायनिक 
नियन्त्र । 

सिंचाई और जल निकास के सिद्धान्त -- -सिंचाई जल 
की पामश्यकता और स्रोत , फसलों को जल की प्रायश्यकता 
की माना , साधारण जल की लिपटें , जल , मान, सिंचाई के 
जल को व्यर्थ जाने से रोकमा , सिंचाई के तरीके मोर ढंग , 
प्रत्येक डंग के लाभ और सीमायें । सिपाई के मन की 
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माप, पृथ्वी की नमी, पृथ्वी ही नमी फ विभिस प्रकार 
और उनका महत्व , जल निकास पोर इसकी आवश्यकता 
जल की अधिकता के कारण क्षति पहुंषमा , जल निकास के ढंग । 

__ मदा -विज्ञान और मृदा- संरक्षण 
__ मदा ( सोयल ) की परिभाषा, इसके मुख्य अंग, मुदा , 
प्रोफाइल मृदा खनिज कोलाइड्स , घनायन विनियम क्षमता 
अाघार संतृप्ति प्रतिशत प्रायन विनियम , पौधे की बदौतर 
के लिए प्रायश्यक पोषक पदार्थ, भूमि में उनकी प्राकृति 
मौर पौधे के पोषण में उनका कार्य , मुदा जैव पदार्थ , 
इसका गलना और इसका भूमि के उपजाऊ होने पर प्रभाव 
एसिड और क्षारीय , मिट्टी, उनकी बनावट और भूमि 
उसवार । भूमि गणों पर आर्गेनिक खादों , हरी खादों और 
उर्वरकों का प्रभाव । साधारण नाईट्रोजन , फास्फाटिक , 
और पोटेशीय उर्वरकों के गुण । 
___ यांत्रिक बनावट और भूमि की रचना, भूमि रन्धान्तर , 
भूमि संरचना , भूमि जल , भूमि जल के प्रकार, इसके 
रुकने की क्रिया , भूमि अल का सुलभ होना तथा भूमि जल 
की माप । भूमि का तापमान, भूमि , वायु सपा इसका 
महत्व , भूमि संरचना इसके प्रकार तथा भूमि के भौतिक 
रसायनिक गुणों पर उनका प्रभाव । 

भूमि आकारिकी और भूमि का सर्वेक्षण - - भूमि का 
टूटना , मृदा बनाने वाली चट्टानें और खनिज , मदा बनाने 
में उनका बटन और महत्व । पट्टानों तथा खनिजों का 
अपक्षय : मदा बनाने के कारण और प्रक्रम, संसार के बेड 
मदा समूह तथा उनका कृषि संबंधी महत्व । भारतीय 
मदायों का अध्ययन । मदा का सर्वेक्षण तथा वर्गी. 
करण । 

भूमि संरक्षण के सिद्धान्त - --मदा के अपरदन , अपरदन 
के कारण , भूमि संरक्षण, पास्य तथा इंजीनियरी तरीकों से 
संबंधित मृदा के गुण, कृषि भूमियों के लिए भूमि से जल 
निकास की अावश्यकतायें तथा प्रचलित तरीके , भूमि प्रयोग 
का वर्गीकरण , भूमि संरक्षण , योजना तथा कार्यक्रम । 
वनस्पति विज्ञान ( कोड-- - 02) 

1. पादप जगत का सर्वेक्षण - - पशुओं तथा पादपों में 
में अन्तर ; जीवित प्राणियों के गण ; एक संल तथा अधिक 
मैल वाले प्राणी में वाइरस पादप जगत के विभाजन का प्राधार । 

2. आकारिकी - -- ( 1 ) एक सैल वाले पादप - सल , 
इसकी बनावट तथा अंग, सैलों का विभाजन तथा गुणन । 

( 2 ) अधिक सेल वाले पादप -- संवहनी पौर संवहनी 
रहित पादपों के तनों में विभिन्नता, संवहनी पादपों की 
बाहरी तथा भीतरी आकारिकी । 

3. जीवन वृत्त, नीचे दिए गए पादपों में कम से कम 
एक प्रकार के पादप का अध्ययन - - जीवाणु, साइनाफाईसी , 
क्लोरीफाईसी , फियोफाईसी , रोडोफाइसी, फाइकोम्फीइट्स , 
एसकोमीसाइट्स , बेसीडाइयां , मीसाइटस , लिवखोर्टस , काइयां , 
देरियोगोफाइटस, जिमनोम्पम पोर पंजीयोम्पस 
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पापण स्वास41 पारभासाकरण सख्या । सामान 
उपचापक तथा परषापक पाक्सीकरक । मायमिक सगी. 


गौ - - वापारण के सियामत - - एषायामक 
वर्गीकरण के प्रमुख ढंग : निम्नलिपित प्रजातियों के भिन्न 
भित्र लक्षण तथा प्राधिक महत्व - -- मेमीनिया , साइटीमिनाए, 
पामेसिमाए, लिलीएसाई, पारकोंडसीआइ, मोरासीमाए , 
लोरान्यामियाए, मगनीषियासपिाए , लोराइसी, क्रूसीफरिए ; 
रोसासीइए, लेगूमानासाई , कटासीज , मालया सीएई, यूफारे. 
बियासेई, एनाकाडिएसाई, मालया सीएई , प्रपोसीनेसेई 
एसलेडीसेई, जिप्रोकारपेसेई, मिरटेसेई, अम्पलीफरेलाविएटई, 
सोलेपोहसी, रूबियासिपाई, ककरबाईटेमाई घरबामासेई और 
कम्पोजिटाई । 

5. पादप -शरीर-किया-विज्ञान :--- स्वपोषण, पर पोषण , 
जल तथा पोषकों की भीतर लेना, वाष्पोत्सर्जन, फोटोसिन्थे 
सिस, खनिजपोषण, श्वसन, वृद्धि पुर्नजन्म , पावप /पशु संबंध , 
सिम्बलोसिस , परजीविता , एंजाइम , प्राम्सीम्स , हार्मोन्स , 
फोटोपेरियोडिज्म । 

6. पादप रोग विज्ञान : - --पावप रोगों के कारण तथा 
उपचार, रोगी अंग , वाईरस हीनताजन्य रोग, रोग से 
पचाप । 

7 . पादप परिस्थिति विज्ञान : - - भारतीय पेड़-पौधों 
तथा भारतीय धनस्पति क्षेत्रों के विशेष संदर्भ में परिस्थिति 
सया पावप भगोल से सम्बस बुनियादी सिखान्त । 
____ 8. सामान्य जीष विज्ञान :- - कोशिकाविज्ञान , पान 
पंशिफी, पादप प्रजनन , मन्नलिज्म, संकर प्रोज, उत्परिवर्तन 
विकास । 

9. प्रापिक बनस्पति विज्ञान :- - मानव कल्याण की 
दृष्टि से पावपों विशषकर पुष्प पादपों के मार्थिक प्रयोग 
मो विशेषतया इन वनस्पति उत्पादों के सन्दर्भ में हों , 
खाद्यान्न, दाल , फल, चीनी, तथा स्टाच , तिलहन मसाले , 
पेय , तन्स, लकड़ी, रबड़ की दवाईयां , और प्रावश्यक तेल । 

10. वनस्पति विज्ञान का इतिहास : - - वनस्पति विज्ञान 
से सम्बन्धित ज्ञान के विकास की जानकारी । 

रसायन विज्ञान (फोर 03 ) 
1. मकाबनिक रसायन विज्ञान 


ज्यइस पोर बसटेर के पम्ल पोर मार सिद्धान्त । 

सामान्य तत्वों का रसायन विज्ञान और उनके 
पामिश्र जिनकी विशष मप से पावर्ती वर्गीकरण की पष्टि 
से अभिक्रिया की गई हो । निष्कर्षण के सिद्धान्त महत्वपूर्ण 
तत्वों का वियोजन ( और धातुफी ) । 

हाइड्रोजन पर पाक्साइड की संरचना हाईबोरेन , एल . 
मिमियम क्लोराइड तथा नाइट्रोजन , फास्फोरस लोरीर 
पोर गन्धक के महत्वपूर्ण प्राक्सीरेमिड । 
पकिय गैस : बियोजन सषा रसायन । 

पकार्बनिक रसायन यिषलेषण के सिद्धान्त । 

सोडियम कार्बोनेट , सोडियम , हाइड्रोक्साइड, अमोनिया , 
नाइट्रिक अम्ल, यम्धकीय गम्ल , सीमेंट, ग्लास पोर ऋत्रिय 
पर्वरकों के निर्माण की रूपरेखा । 


2 कार्बनिक रसायन विज्ञान 


सहसंयोजी आबंधन की आधुनिता संकल्पनाएं , इलक्ट्रान , 
विस्थापन प्रेरणिक मंसीमरी भीर अति संयुग्मन प्रभाष । 
अनुदान और कार्बनिक रसायन में उसका अनुप्रयोग । 
वियोजन स्थिरांक (किसी-सिएशन कांस्टेंट ) पर संरचना स 
प्रभाव । 


एल्केन , एल्कीन और एल्काइन । कार्बनिक मिश्रण के 
स्रोत के रूप में पेट्रोलियम । एलिफटिक मिश्रणों के सरल 
ध्य त्पन्न । एल्कोहल , एल्डीहाइडम,, कीटोन , अम्ल , हेलाइट 
एस्टस , ईथर, अम्ल , एनाड्राइट, क्लोराईड और अमिङ । 
एपक्षारकीय हाइड्रोक्सी कीटनी और एमानी अम्ल । कार्य 
धारित्वक मिश्रण और एसीटीएसीष्टिक एस्टर । टारिफ 
सिट्रिक , मेलइक और फूरिक अम्ल । कार्बोहाइड्रेष्ट वर्गी. 
करण और सामान्य अभिक्रिया ग्लकाम , फम्न सकरा मोर 
इक्ष सम्रा । 


तस्वों का इलक्ट्रोनिक विम्यास, माफ -बाऊ सिद्धान्त , 
तत्वों का प्रावर्ती वर्गीकरण । परमाणु क्रमांक । संक्रमण 
सत्व पोर उसके लक्षण में परमाण पोर आयनिक विज्यायें, 
पायनम विभव । इकट्रान , बन्धता और वियत-ऋण 
स्मकता । 

प्राकृतिक और कृतिम विषटनामिकता । नाभिकीय 
विखण्डन और संलयम । 

संयोजकता का इलेक्ट्रानिक सिद्धान्त , सिम्मा पौर 
पाई बन्छ के बारे में प्रारम्भिक विचार, सामयोजी पाबन्ध 
की संकरण पोर विशिक प्रकृति । 

मारनेर का समन्वय मिश्रण सिवान्त , पपयनिष्ट , धातुं 
कीय तपा चियाबों तिथियों का 
विन्ट्राषिe for 


त्रिविम रसायन : प्रकाशकीय और ज्यामितीय समाषयता । 
सरुण फी संकल्पना । 

एल्केल , एल्कीन और एल्फाइन । कार्बनिक मिश्रण . 
सात हेलाइट और एमीनी मिश्रण । बैलाइक सैलिसिक 
सिनेमिक मलिक और सल्फामिक प्रोम्ल । एरीमेटिक 
एल्डिहाइड और कीटीन । डाइऐज , ऐजी और हाइटजी 
मिश्रण । एरोमेटिक प्रतिस्थान । नेपथलिन पिरिडीन और 
क्यूमोलिन । 


3. भौतिक रसायन 

गसों और नियमों का गतिक सिबॉस । मंक्सवैल छ । 
बंप वितरण नियम । बन रवालखाल का सभीकरण । संपत 
बतायो । वि . सोपाषष । गैसों कि 

सा । . ./ पी . . पाय । 
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भारत का राजपक्ष जनवरी 28, 1989 ( माघ 8, 1910 ) 


जापा 


कष्मागति का 

मागतिकी का पहला नियम का समतापा और रुद . 
धीष्म प्रसार । पूर्ण कष्मा । ऊष्मा धारिता । ऊपरसायन - - 
अभिक्रिया ऊमा विरचन , विलयन और दहन | आबंध ऊर्जा 
का गणना । किरसोफ गमीकरण । 

स्वत : प्रवर्तित परिवर्तन का मानदण्ड । ऊष्मागतिकी 
का दूसरा नियम । एण्ट्रातपी मस्त ऊर्जा । सायनिक सन्तुलन 
का मानव । 

घाल पारासरण दाब पाप दाब को कम करना 
वाष्पहिमांक अवनयन क्वयार्याक बढ़ाना । घोल में अणुभार । 
निश्चित करना । बिलयों का संणन और वियोजन । 

रसायनिक संतुलन । द्रव्यमान अनुपाती अभिक्रिया और 
समांगी तथा विषमांगी संतुलन । ला - शत लिये नियम । 
रसायनिक संतुलन पर ताप का प्रभाव । 

विधुतरमायन : फैर. ४ विद्युत अघटन नियम विद्युत 
अघटन की चाल कता में तत्वांकी चालकता और तनता में 
उसका परिवर्तन,; अल्प दिलेय लवणों धी विलेयता ; विद्युत 
अपघटनी वियोजन । ओरटबाल्ड तनता नियम, प्रबल विद्युत 
अपघटकों की असंगति , विलेयता गुणःफल , अम्लों और 
क्षारकों की प्रबलता, लवणों का जल अपवटन ; हाइड्रोजन 
आयन की सान्द्रता , उभय प्रतिरोधन किया ( बफर किया ) 
सूचक सिवात । 

उत्क्रमणी सेन । मानक हाइड्रोजन और कला मन 
इलक्ट्रोड और. रडाक्स विभव । सान्द्रता सल । पी० एच० 
का निर्धारण । अभिगमनांक पानी का आयनी गणनफल । 
विभष मूलक अनुमापकन । 

रासायनिक बलगतिविज्ञान । अणुसंख्यता और अभि 
क्रिया की कोटि । प्रथम कोटि की अभिक्रिया और दूसरी 
कोटि , की अभिक्रिया । तापमान अभिक्रिया और दूसरी 
कोदि की अभिक्रिया । तापमानतः अभिक्रिया । कोटि का 
निर्धारण अभिक्रिया । तापमानततः अभिक्रिया की फोटि का 
निर्धारण संघटक सिद्धान्त । संक्रियित संकुल सिदान्त । 

प्रावस्था नियम : इसकी प्राब्दावलियों की व्याख्या । 
एक और दो घटक तन्त्र का अनुप्रयोग । वितरण नियम । 

कोलाइड : कोलाइड विलयन का मामान्य स्वरूप और 
उनका वर्गीकरण , कोलाइड के विरचन और गुणों की सामान्य 
रीति । स्कन्दन । रक्षीक क्रिया और स्वर्णाक । अधिशोषण । 

उत्प्रेरण : संभाग और विधमांकग उत्प्रेरण , बियाफ्तन 
वर्धक प्रयाश रसायन , प्रकाश रसायन के नियम । सरल 
स्त्रियात्मक । 

गिविल इंजीनियर ( कोड 04 ) 
1. भोवन निर्माण कार्य सामग्री तथा उस सामग्री के 
गण तथा सामर्थे । 

का निर्माण कार्य सास - मारता लकड़ा , पत्थर , 
ट , एमा , टाख, पेण, पुरखी पोठार तुपा कंपीट, घार 


तालाब जाम 

प्रयुक्त होने वाली 
धातुओं और अयस्कों के गुण । 

स्ट्रेस तथा क मा सिवान्त - गि । टारशन तथा डाइ . 
रक्ट स्ट्रेग शहतीरों के मुख्ने का इलास्टिक सिद्धान्त , फेन्द्रीय 
रूप से बीमा पड़ने के कारण अधिकतम और न्यूनतम दवाय । 
बडिंग मुमेंट और शियर कोर्स के डायग्राम तथा स्थिर और 
चलायमान दबाव के अधीन शहतीरों का विक्षण । 

2. भवन निर्माण, जल प्रदाय मीर सफाई से सम्ब . 
न्धित इंजीनियरी 

निर्माण----ईट तथा पत्थर की चिनाई - दीवार, फर्श 
तथा छत , जीने , लकड़ी के घरवाजों पर नमकाशी, छतें , दर 
वाजे , खिड़कियां तैयार करना । प्लास्टर प्लाइंटिंग , पेन्ट , 
तथा वारनिश मादि संबंधित अन्तिम कार्य । 
__ मदा यांत्रिकी ( सोइल मकेनिक्स ) मृदा और उससे 
संबंधित , खोज , भारवाहन क्षमता और भवनों सया निर्माण 
की बुनियादी डिजाइन बनाने के सिद्धांत । 

भवन निर्माण सम्बन्धी अनुमान सयार करना नाप 
की सिद्धांत ईकाइयां, भवनों के लिए उनकी मात्रा निर्धारित 
करना तथा होने वाले व्यय तथा महत्वपूर्ण मवों के विवरण 
नैयार करना । 

जल प्रदाय - - पानी के स्रोत विशुद्धता के मानक शुद्ध 
करने की प्रणालियां, जल प्रदाय के नंग पम्प तथा बूस्टर 
आदि की रूपरेखा तैयार करना । 

सफाई - गदी नालियां , तूफान से बढ़े हुए पानी के लिए 
और मकानों के लिए अपेक्षित नालियों की आवश्यकतायें 
जांचना , सेप्टिक टेक ऊपहोक या , कचरे को रखने के लिए 
माइयां तैयार करना --- एक्टीवेटेड स्लाज पद्धति । 

3 सड़क तथा पुल 

सर्वेक्षण तथा संरक्षण ( अलाइनमेंट ) - राजमार्ग के 
• लिए अपेक्षित सामग्री तथा उनके विनियोग, डिजाइन के 
सिवान्स , नीव तथा पटरियों की पौड़ाई , कम्बर , ग्रेडिएन्ट , 
मोड़ और सुपर एलिवेशन , रिटर्निग पाल्स । 

निर्माण-- -कची सड़क , स्थिर तथा पानी के बने हए 
मेकडम सरफ , बिमिन्स , तलीवाली तथा कंक्रीट सड़क , सड़कों 
पर नालियां , पुल - उनके प्रकार इकोनामिकल स्पेन , आई० 
आर० सी० लागि डिजाइनिग, छोट पुलो के ऊपरी चिो 
के डिजाइम यमाने , पुलों के पायर तथा कुएं की नींव के 
डिजाइन तैयार करने के सिद्धान्त तैयार करना । 

सड़कों पीर पहल के लिए मिट्टी के काम का प्राक्कलन । 


4. संरचना इंजीनियरी 

इस्पात मेहाचे :-- - मनुमत चि , साधारण शहतीरें सया 
तेयार किए गए स्सम्म पीर साधारण छत के दस और 
गरों के विजाइन तयार करना, स्तम्भों के आधार तथा 
चारों और से बीष से दबाव पाने वाले सम्मों के लिये 
डॉवे बनाना, चिटकनी लगे , रिपर लगे हए और वेल्स किए 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 
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परीक्षण की विधि । प्राणी जाण) और पायपीवाश्मों 
की निरूपण माफुतियों के बाकृति विशाव और विभाजन 
की पारीमा जानकारी । 


कषि इंजीनियरी ( कोब - - 08 ) 


आर . सी . सी . 

(IN) graवीपाय । 
मिधरण - ~ अपेक्षित मजबूती और उसके हिसाब में उनके 
प्रयोग आवंटन करना । डिजाइन सोडस के लिए भारतीय 
मानक संस्थान के मामक / भार० सी० सी० के पदार्थों में 
अनुमत स्ट्रेस जो जोड़, सीधी वन्डिग स्ट्रेस के अनुसार हो । 
साधारण रूप से सहारे के साथ लटकते हए कैन्टीलीवर 
लट, पोकोर तथा टी शकल के लद्रे जो फौ , छतों और 
लिटल में प्रयुक्त होते हो -- चारों ओर से दबाव सहारने 
वाले स्तम्भ तथा उसके आधार । 


भू-विज्ञान ( कोड़--- 05) 
1. सामान्य भू-विज्ञान 

पृथ्वी की उत्पत्ति , काल और आंतरिक माग , विभिन्न 
भू -मशानिक एजेंसियां और स्थलाकृति , अपक्षय और अपरदन 
( रोजन ) पर उनका प्रभाव , मुदा के प्रकार , उनका वर्गीकरण 

और भारत के मृदा समूह, भारत के भू -प्राकृति , उप - भाग , 
वनस्पति और स्थलाकृति ज्वालामुखी, भूकम्प , पर्वत पटल 
विरूपण । 

2. संरचनात्मक भू-विज्ञान 

आग्नेय , अवसादी और कायान्तरित पट्टाने , नति , नति 
लम्ब और ढलान बलन , मश और विषम विन्यास और 
व्यांशों पर उनका प्रभाव , भू -वैज्ञानिक सर्वेक्षण और माम 
चित्रण की विधियों के संबंध में प्रारम्भिक जानकारी । 


1. मदा तथा जल संरक्षण : मदा संरक्षण की व्याख्या , 
तथा उसका क्षेत्र , भूरक्षण के प्रकार तथा जल विज्ञान , 
उनके कारण , जल विज्ञान सम्बन्धी चक्र , वर्षा तथा जलवाह , 
ऊपर प्रभाव अलने वाले तत्व तथा उनके आकार , स्ट्रीम 
गाजिग वर्षा के जलवाह का मूल्यांकन, भरक्षण पर नियंत्रण 
के उपाय , जैविक तया इंजीनियरी । 

मूलभूत खुले हए जलमार्गों को बनाना । मुगण संरक्षण 
सम्बन्धी काँचों , टैरेस बांध, मालियों तथा पास उगाते हुए 
पानी के निकास के मागों का डिजाइन बनामा , बाढ़ नियंत्रण 
के सिसांत । बाढ़ के पानी की निकासी के लिए मार्ग पनाना , 
फार्म के लिए तालाब तथा मिट्टी के बांध तैयार करना, नदी 
के किनारों पर भूरक्षण तथा उसका नियंत्रण, वाय जनित 
भरक्षण तथा उस पर नियंत्रण । जल संरक्षण की देखभाल 
के मितात । 

नदी पार्टी परियोजनामों से सम्बन्धित जाच सपा योज. 
नाओं की तैयार करना । 

2. सिंचाई तया ने 

मदा, पल पौधों के पारस्परिक रघ , सिपाई बोस 
तथा प्रकार । लघु सिंचाई परियोजनाओं की योजना सपा 
डिजाइन तैयार करना, मिट्टी की नमी का पता लगाने की 
तकनीक । 


3. क्रिस्टल विज्ञान और खनिज विज्ञान 

स्क्रिस्टल समिति के बारे में प्रारम्भिक जानकारी 
क्रिस्टल विज्ञान के नियम , क्रिस्टल की प्रकृति और अमलन 
(दिवनिग ) मएमय खनिजों , महत्वपूर्ण शल रचना, रासाय 
मिक संघटन , भौतिक गुण, प्रकाशिक गुण धर्म परिवर्तन और 
पाणिज्यिक उपयोग संबंधी अध्ययन । 

4. आषिक भू-विशाम 

भारत के महत्वपूर्ण बनिओं और उनकी उपस्थिति की 
अवस्था का अध्ययन अयस्क मिक्षेपों का उपभव और 
बाँकरण । 


स उपयोग । सलों के लिए जल की मापश्यकता । 
सिंचाई का परिमापन तथा उसका व्यय । रंघों, नालों , तपा 
नालियों द्वारा जल प्रभाव मापने की प्रणाली । सिचाई 
प्रणालियों की रूपरेखाएं बनाना । नारी क्षेत्रों की नालियों , 
पाइप लाइनों , है पेटस , गइवर्जन पास, स्ट्रपचर तथा 
रोड कासिंग के रिजाइन बमामा तपा समका निर्माण करना । 
म -जल प्राप्ति । कुषों की व इंजीनियरी, कुषों के प्रकार , 
उनके निर्माण तथा एनसी खुदाई की उपाषी , बों के 
विकास । कुषों का टेस्ट करना । 


5 . शेल विज्ञान 

आग्नेय अवसादी और कायान्तरित चट्टानों तथा उनके 
सदभम और वर्गीकरण का प्रारम्भिक ज्ञान , पट्टानों के 
सामान्य प्रकारों का अध्ययन । 


नेज - - परिभाषा - - मलाकात के कारण । मेज के 
तुंग । सिंचाई की जाने वाली भूमि में नालियों को बनाना । 
जल तथा भूमि से नीचे नालियां बनाने के रिजाइन तयार 
करना । 


G. स्तर क्रम-विशान 


स्तर क्रम-विज्ञान के नियम , भू -विज्ञान अभिलेखों का 
अश्म , वैज्ञानिक और कालानुक्रम उप -विभाजन । भारतीय 
स्तर क्रम -विज्ञान की महत्वपूर्ण विशेषताएं । 


3. निर्माण सामग्री - -निर्माण सामग्री के प्रकार --- उनके 
गुण धर्म : टिम्बर, डिक, बस तथा भार० सी० कंस्ट्रपशम , 
शहतीरों, छत्तों के जोड़ तथा स्तम्भों के डिजाईन तैयार 
करना । फार्म स्टेर की योजना बनामा , फार्म हाउसेज , पशु 
गाला तपा मंगर के लिए सों का रिजाइन बनाना । 
ग्रामीण मम प्रचाय मपा सफाई की व्यवस्था । 


7, जीवाश्म विज्ञान 

जीवाश्म विजाम सम्बन्धी आधार सामी का विकास 
से संबंध । जीनाप ( सागिम ) पनका सस और एनके 
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के लिए केमिकल इक्विलिब्रयूम कारटेट निर्धारित 
करना । दहन डिस्टीलेशन तथा ऊपमा स्था 
नांतरण में ऊष्मा गतिकिी का उपयोग तरल 
पदार्थों~ - ठोस और तरल पदार्थों तथा ठोस पदार्थों 
के मिश्रण के सिद्धान्त तथा मैकनिजग । 


. . फार्म विधुत तथा मशीनरी 

भिन्न -भिन्न प्रकार के आंतरिक दहन इंजिन लगाना । 
आंतरिक दहन इंजिनों का वातानुकुलन तथा नियंत्रण तथा 
उनमें तेल डालना और उनके लिए बहन की सामग्री उपलब्ध 
करना । ट्रेक्टरों के चेसिस द्रासमिशन और स्टीयरिंग के भिन्न 
भिन्न प्रकार प्रारम्भिक तथा माध्यमिक जुताई के लिए 
कृषि की मशीनरी , बीजने की मशीनरी, गुड़ाई के औजार 
आदि । पौधों के संरक्षण का सामान । फूमलों की कदाई. 
अनाज गहने के औजार , भमि विकास के लिए मशीनरी, पम्प 
मशीनरी । 

5 . बिजली तथा ग्रामों में बिजली उपलब्ध करना 


3. प्रतिक्रिया इजीनियरी 
( 1 ) बलगतिकी संजातीय और विजातीय प्रतिक्रियाएं, 

प्रथम और द्वितीय प्रकार की प्रतिक्रियाएं , बच तथा 

फिनारिएक्टर तथा उनके डिजाइन । 
( 2 ) केटलेसिस -~-केटलेसिस का चुनाव तैयारी । 

मैकेनिज्म पर आधारित कटलेसिस वा मिकेनिक 
रुप । 


4. ट्रांसपोर्टेशन 

सामग्री विशेषतः पाउडरों, रेजिन , उड़ जाने वाल तथा 
न उड़ने वाल पदार्थ, एमल्शन और टिसर्पशन , पम्पों कम्प्रेशरों 
सया बुलोअस एकत्रित करना तथा उन्हें एक स्थान से दूगरे 
रथान सक ले जाना । मिक्स -द्रव -द्रव ; धनद्राक्न , घनघन 
के लिए विभिन्न मिक्सरों को मिलाने की प्रक्रिया तथा 
सिद्धान्त । 


5. सामग्री 


बिजली तैयार करना तथा उसका वितरण ए०सी० तथा 
ही सो० सकिट । 

फार्मों में बिजली ऊर्जा के उपयोग । कृषि में प्रयोग 
होने वाले विजली के मीटर , उनके प्रकार सम्बन्धी चगान , 
उन्ह लगाना तथा उनकी देख - रेख । 

रसायन इंजानियरी ( कोड---- 07 ) 
1 . परिवहन की घटनाएं ( स्थिर स्थिति के अधीन ) । 
( क ) मोमेन्टम ट्रांसफर 

( 1 ) बहाव के विभिन्न ढंग तथा उनके मापदण्ड । 
( 2 ) वैलोसिटी प्रोफाइल । 
( 3 ) फिल्ट्रेशन सेडीमेंटशन, सेंटीफ्यूज 

( 4 ) तरल पदार्थो में ठोस पदार्थों का बहाव 
( ख ) ऊष्मा स्थानांतरण । ऊष्मा स्थानांतरण के विभिन्न 

डाइमेंशन ढंग, चपेट बेलनकार , वर्गाकार, एक 
मात्र तथा मिश्रित शीशों की तहों के लिए गति 
मापना । 

कम्वेक्शन ---फोर्ड और फ्री कन्धेक्शन में प्रयुक्त 
विभिन्न डाइमेंशन रहित ग्रुप । 

अलग तथा पूर्ण रूप से स्थानांतरण का रूप निर्धारित 
करना । 

वाष्पीकरण - विकीकरण - स्टेफन , बाल्टजमैन का नियम 
-- एमिसिविटी तथा एक्जपिटीविटो ज्यूमैट्रिकल शेष फैक्टर 
भट्रियों में ऊष्मा के दबाव का हिसाब लगाना । 
( ग ) सहित स्थानांतरणीय गैसों तथा तरल पदार्थों का 

विसरण । एषजोर्पशन ( डिपोर्शन ), हायुमिडो 
फिकेशन , डोहयामिडोफिकेशन , ड्राइंग तथा डिस्टो 
लेशन । मोमेंटम होट नथा भाप और ट्रांसफर 
के भद । 


वे मामले जिनके रासायनिक उद्योग में निर्माण की सामग्री 
का चुनाव किया जाता है । धातु और एलाय , चीनी मिट्टी से 
प्लास्टिक तथा रबर, इमारती लकड़ी तथा उससे वनी चीजों 
प्लाईवुड लमिनेट ? 

बाट और बैरल फिल्टर प्रसेज आदि के निर्माण के लिए 
उपस्कर तैयार करना । 


6. यंत्रीकरण तथा प्रक्रिया नियंत्रण 


यांत्रिक हाइड्रोक्लोरिक न्यूमैट्रिक थरल/ आप्टिकल , 
गनेटिक , इलैक्ट्रिकल तथा इलेक्ट्रानिक औजार नियंत्रण तथा 
नियंत्रण के ढंग आटोमेशन । 


गणित ( कोड 09) 

भाग - - क 
बीज गणित : समुचय ( सट्रस ) - - गणित , सम्बन्ध तथा 

फलन ( फंक्शन ) फलन का प्रतिलोम, मिश्रित 
फलन , तुल्यता सम्बन्ध । 


संख्या : 


पूर्ण संख्या , परिमेय सख्या वास्तविक संख्या 
( गणधर्मों के विवरण ) सम्मिश्र संख्या , 
सम्मिश्रण का सरन्याओं का बीज गणित । 


समूह : 


2. ऊष्मा गति की 
( क ) ऊष्मा गतिकी के प्रथम और तृतीय नियम । 
( ख ) एस्टसल एनी, एन्ट्राफी एन्यालकी और स्वतंत्र 

ऊर्जा निर्धारण । सजातीय नया विजातीय सिद्धातों 


उप समूह , प्रसामान्य उप समूह, वकीय तथा 
क्रमचय समूह , लागरण की प्रमेय , आइसोमो 
फियम । परिमेय, इन्डेक्स की जा -मोहबरस 
प्रमेय सथा इसके माधारण प्रयोग । 
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समाकरण के सिद्धान्त - - यहुपवाय समीकरण, समाकरण 
का रूपान्तरण , बादीय समीकरणा के मूलो तथा गुणाकी के 
वीच संबंध , विधात तथा घनत समीकरणों के मूल । 
समिति फलन , मूलों का स्थान निर्धारण तथा मूल निकालने 
का न्यूटन का सिद्धान्त । 
___ आव्यूह, ( मेट्रीसेज ), आव्यूहों.-- सारणिको का बीजगणित 
सारणिकों का साधारण गुण धर्म , सारणिको बा गुणनफल , 
मह खन्डज आव्यूह, आयूही का प्रतिलोमन , आव्यूहों की जाति , 
रेखिक समीकरण के हल निकालने के लिए आव्यूहों का प्रयोग 
( तीन जगात संख्याओं में ) । 

असमताएं : गणित तथा यामितीय माध्य , कोशी , स्वार्ज 
असगत ( केवल परिमित संख्याओं के लिए ) । 
द्विविम और त्रियिम की विश्लेषक ज्यामिति 

विविम की विश्लेषिक ज्यामिति-- - सीधी रेखाएं , युगल 
सरल रेखाएं , बस , निकाय , दीपवत्त , परवलय अपितयरवलय 
( मण्याक्ष के नाग से निर्दिष्ट ) । द्वितीय अंश के समीकरण 
का मानक रूप तथा लघुकरण । त्रिज्याएं तथा अविलम्ब । 
त्रिविम की विश्लेषिक ज्यामिति 

समतल सीधी रेखाएं तथा गालक ( केवल काय 
निर्देशांक ) । कलन और विभिन्न समीकरण । 
कालन ( कैलकुलस ) और विभिन्न समीकरण 

अवकल गणित - - सीमांत की संकल्पना , वास्तविक चर 
फलन का सतिन्य और अवकलनीयता, मानक फलन का 
अवकलन उसरोत्तर अवकलन | रोल का प्रमेय । मध्यमान 
प्रमेय , मकलारिन और टलर सीरिज ( प्रमाण आवश्यक नही 
है ) और उनका अनुप्रयोग , परिमेय सूचकांकों के लिए 
विपदप्रसारण , चरघातांकी प्रसरण , लघुगणतीय कोणमितीय 

और असि परवलयिक फलन । अनिधारित रूप , एकल टर ; 
फल का उच्छिष्ठ और अल्पिप्ठ , स्पर्श रेखा , अभिलम्ब, अधो 
स्पर्शी, अधोलम्ब , अनन्तस्पर्शी वक्रत्रता, ( केवल कार्तीय 
निर्देशांक ) जैसे ज्यागितिय अनुप्रयोग । एन वेलप आशिका 
अवकलन । सामांगी फलनी से सम्बन्धित आयलर प्रमेय । 

समाकलन - गणित इंद्रील ( केलकुलस ) 

समाकलन की मानक प्रणाली , सतत फलन के 
निश्चित समाकलन की रीमान परिभाषा । समाकलन गणित के 
मल सिद्धान्त परिशोधन , क्षेत्रकलन , पायतन और परिक्रमण 
घनाकृति का पृष्ठीय का क्षेत्रफल । संख्यात्मक समाकलन के 
बारे में सिम्सन का नियम । 

अनुक्रम और सीरीज का अभिसरण , वन संख्याओं के साथ 
सीरीज अभिसरण का परीक्षण । अनुपात, मूल और गैस 
परीक्षण । एकांतर श्रेणी । 

अवकलन समीकरण - - प्रथम कोटि के मानक अवकलन 
समीकरण का हल निकालना । नियत गणक के साथ द्वितीय 
और उच्चतर कोटि का रैखिक समीकरण का हल निकालना । 
पति और क्षय का समस्याओं का सरल अनुप्रयोग । सरल 
आवर्त गति , मरलनोला तथा उमको ममदिशा । 


यांत्रिकी ( बेक्टर पति का उपयोग किया जा सकता है ) 

स्थिति विज्ञान - बल का निरूपण, बल समानान्तर 
चतुर्भुज , बल संयोजन और बल वियोजन और समसलीय 
तथा सामग्री बलवे की साम्यावस्था की स्थिति बल त्रिभुज । 
जातीय और विजातीय समान्तर बल । प्राधून । बलय ग्म 
समतलीम , बलों का साम्यावस्था की सामान्य स्थिति । 
साधारण सत्वों के गुरुत्व केन्द्र । एथतिक पर्षण । साम्य 
धर्षण और सीमाप्त घर्षण । घर्षण कोण । रूक्ष अनात सम 
सल पर के कण की साम्यावस्था । सरल निमेय । साधारण 
मशीम ( उत्तोलक घिरनी की निर्देश पति गियर ) कल्पिक 
काय ( दो मायामों में ) । 

गति विज्ञान शव गति विज्ञान - कण का वरण , वेग 
चाल पीर वस्थापन , आपेक्षिक पेग । निरन्तर स्वरण की 
अवस्था में सीधी रेखा गति म्यूटन के गति संबंधी सिखात 
संकेन्द्र कक्षा सरल प्रसवदा गति (निर्यात में ) गुरुत्वावस्था 
में गति । भाषेक काय मौर ऊर्जा । रेखिक, संवेग और 
ऊर्जा का संरक्षण । एक समान बल गति । 
खगोल विज्ञान 

गोलीये त्रिकोण मिति - ज्या एंव कोटिज्या फार्मूला । 
गमकोण र्गालीय त्रिकोणों के गुण । 
___ गोलीय त्रिकोण निति -- ज्या एवं कोटिज्या फार्मूला । 

और उसका रूपान्तरण दमिक गति दक्षिण समय , और समय 
स्थानीय और मानक समय , समय समीकार । सूर्य प्रोर 
नक्षत्रों का उदय और मरत , क्षितिज गति खगोल अपवर्तन 
सांध्य प्रकाश , लक्स अपरेण, पुरस्मरण और विदोलन । केपलर 
व नियम । ग्रह कक्षा और स्तब्ध बिन्दु । चन्द्रमा की दृष्टि 
गति , चन्द्रमा की अवस्थाएं । खगोलीय यंत्रसासटेनमेषण यंत्र । 
सांख्यिकी 

प्रायिकता -- प्रायिकता की शास्त्रीय और सांख्यिकीय 
परिभाषा, संचयात्मक प्रणाली को प्रायकिता का परिकलन , 
योग एवं गणन सिद्धांस , सयप्रतिबंध प्रायिकता यादृच्छिक घर 
( विविक्स और प्रवरित ), अन्त्य फलन , गणितीय प्रताशा । 

मानक वितरण -विपद - परिभाषा माध्य और प्रसरण 
वषम्य सीमान्त रूप , सरल अनप्रयोग । प्यासो - परिभाषा 
माध्यम और प्रसरण योज्यता उपलब्ध मांकड़ों में प्वासो बंटन 
का समंजन सामान्य - सरल समानुपास और सरल अनुप्रयोग 
उपलब्ध मांकड़ों के सामान्य और प्रसामान्य बंटन का समंजन । 

द्विघर वितरण - - सह संबंध, दो चरों का रखिक समी 
थमण , सीधी रेखा का समंजन, परवलयिक और पल घातांकी 
धक सह संबंधित गुणांक के गुणक । 
सरल प्रतिदर्श वितरण और परिकल्पमानों का सरल परीक्षण 

याण्डिक प्रतिवर्श , सांख्यिकी, प्रतिवर्श वितरण और 
मानक बाटामर्थपता के परीक्षण में प्रसामान्य , टी० , काई 
पग ( chi) 2 पौर एफ वितरणों का सरल अनुप्रयोग । 
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मोट :-- - 

उम्मीदवारों को पाठय विवरण के भाग " क " में 
तीन विषयों में से नामतः ( 1 ) बीज गणित ( 2 ) विविम 
और त्रिविम विश्लेषिक ज्यामिति तथा ( 3) कलम ( कलकुलस ) 
और विभिन्न समीकरण प्रत्येक पर , एक - एक प्रश्न का उत्तर 
घेना अनिवार्य होगा । पाठ्य विवरण के भाग " में से 
तीन विषयों में से मामः ( 1 ) योनिकी , ( 2 ) खगोल विज्ञान 
पीर ( 3 ) सांख्यिकी, किसी एक पर कम से कम प्रश्न का 
उत्तर घेमा , अनिवार्य होगा । 

मेकेनिकल इंजीनियरी : ( कोड --10 ) 
1. पदीयों की शक्ति : 

स्ट्रेसेज तथा स्ट्रेम - - हुक का नियम तथा इलास्टिक 
कांस्ट्रेटस के बीच के संबंध - -टेंशन घ कम्प्रशम वार्ज तथा 
तापमान में परिवर्तन के कारण हुए स्ट्रेसेज । 

साधारण लवाम के लिए सामान्य सहारों के साथ 
लटकते हए और कन्टीलीवर बीम्स के बैंकम प्रापूर्ण, अपरूपक 
पल और विक्षपण । 

रान्ड बाज में टार्शन--- 
शक्ट्स द्वारा बिजली परिषण ---स्प्रिन्स । 

सम्मिलित बफन और सीधे प्रसिबल तथा सम्मिलित व 
टार्शन के सामान्य मामले । 
____ फल्योर की इलास्टिक थ्योरीस्फस कन्सेन्ट्रेशन तथा 
फेडिंग । 

मशीनों और मशीन डिजाइनों का सियात : 
मशीनों में पुजों की सापेक्ष वेलोसिटी तथा गणना करके 
दिखाना 

इंजनों के वक्र एफर्ट डायाग्राम - पलाई वील्स की गति 
विविधता । गवर्नर्स पेस्ट हाईव वारा पारेषित बिजली जनरल 
तथा थस्ट वियरिंग बाल तथा रोलन वियरिग का फिकवान 
तथा लविकेशन । फाससिंग और लाकिंग डिवाइस के डिजाईन 
बनाना - रिबट लगाए हुए बोल्ट और वल्ड किए हुए जोड़ों 
पौर फासनिंग के लिए मानाएं । । 

3. प्रयुक्त ऊष्मा गतिकी : 

ईधन बहन --- वायु पूर्ति - - इंधन तथा मिष्कास गैस का 
विश्लेषण । 

ब्वायलर्स , सुपर हीटर्स तथा इकोनोमाइजर्स - वायलर 
मान्टिग वाष्प के भौतिक गुण धर्म । 

पाष्प सारणियां और उनके उपयोग । 

ऊप्मा गतिकी के नियम - गंस नियम - गैसों का विस्तार 
तथा संपीडन याय सम्पीडक । 

आदर्श और वास्तविक इंधन क्रम । 

तापमान का उपयोग - - एन्ट्रापी , ताप -एन्ट्रापी तथा 
प्रेशर वाल्यूम पार्ट और गयाग्राम । 

साधारण वाप इंजन पोर मतिरिक्त पहन वाले इंजन । 


सूचक पौर सुपफ सायाग्राम -- - यानिक । सापीय , चाय 
मानक और वास्तविक दक्षनाग - - गामान्य । निर्माण - - इंजन 
ट्रायल और गाप संतुलन । 

4. प्रोडक्शन इंजीनियरी 

माम मशीन मौजार - - डेथ , शेषस , प्लेन से ड्रिलिंग 
मशीनों में प्रचयन मिद्धांत --मिलिंग गशीन ,ग्राग मशीने 
जिग तथा पिक्सचर । धातू वाटने वाले श्रीमार -पीनार 
सामग्री -योजार ज्यामिति । 

कटिंग फोसज---- अपघी व्हील्म । 

घेल्डिंग - संघनीयता पोर विभिन्न पहिलग प्रक्रियाएं .... 
वैल्डों का टेस्ट करना । 
___ फामिंग प्रासेरा धातों का मोहिंग, कास्टिग , फोजिंग , 
रोलिंग तथा ड्राइंग । 

मापिकी --- लानिय २. तथा एंगलर परिमाण - - सीगाए 
तथा प्राक्षेप । स्क और गियर का परिमाप - - मफल फिनिश.. 
प्रकाशकीय यंत्र । 

प्रौद्योगिक इंजीनियरी - - प्रणाली अध्ययन पीर कार्य 
मापन - गति समय संबंधी तथ्य कार्य नमूना--- कार्य मूल्यांकन , 
मजदुरी और प्रोत्साहन प्रायोजन , नियंत्रण, सयंत्र की रूपरेखा । 

तरल यांत्रिकी पौर पन बिजली : 

वरनीली का समीकरण-- - विंग प्लेट रेथ बन्स - - पम्प 
और टरवायन । अभिकल्पन नियम , प्रयोग और विशिष्ट वक्र 
समानता के सिद्धांत , गनिक जलीय संचायक और तीव्र --- 
क्रेन और लिफ्ट सर्ज टैंक और रिजर्वायर्म । 

भौतिकी : ( कोट - 11 ) 
पदार्थ के सामान्य गुण और यांत्रिकी 

यूनिटें और विपाएं , स्केलर और वैक्टर मात्राएं , जरत्व 
यापूर्ण कार्य ऊर्जा और संवेग यांत्रिकी के मूल नियम, घर्ती , 
गति, गुरुस्वाकर्षण , सरल प्राधत , गप्ति सरल और असरल लोलक , 
कंटर लोलक , प्रत्यास्थता -पठ तनाव , द्रव का श्यानता, रोटरी 
पम्प , मकलियोड गज । 

2. ध्वनि : 

अवमदित , प्रणोदित और मुक्त कंपन , तरंग गति बाप्लर 
प्रभाग ध्वनि तरंग वेग , किसी गैस में ध्वनि के वेग परदाय , 
तापमान, आद्रता का प्रभाव , डोरियों , छड़ों , प्लेटों और गैस 
स्तम्भों का कम्पन , अननाद , विस्पंदस्थिर ध्वनि का 
तापमान और उसका मापन । तापीय प्रसार ; गसों में समतापी 
परासष्य के मल सत्व , ग्रामोफोन और लाउडस्पीकरों का 
प्रारम्भिक मिखांत । 

3. ऊष्मा और ऊष्मा गति विज्ञान : 

तापमान और उसका मापन : तापीय गैसों में समतापी 
तथा रुसोप्म ( एडियावटिक ) परिवर्तन विशिष्ट ऊप्मा और 
ऊष्मा चालयता, द्रव्य वे घणुमति सिद्धांत में तत्व बोल्टसमन 
के वितरण नियम का भौतिक बोझ , वाटर बाल की अवस्था 
समीकरण : जील थाम्पसन प्रभाव : गेमों का द्रवण, रूमा 
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इजन ; कारनाटका प्रमय, उष्मा गति विज्ञान के नियम और 
उनके सरल अनुप्रयोग , युणिका विकिरण । 

4. प्रकाश : 

ज्यामिति प्रकाशकी , प्रकाश का वेग , समतल और गोलिय 
पृष्ठों का प्रकाश पर परावतन और अपवर्तन प्रकाशीय प्रति 
बिम्बों में दोष और उनका निवारण ; नेत्र और अन्य 
प्रकाशिक यंत्र का तरंग ; व्यतिकरण सरल व्यतिकरण मापी विवर्तन , 
सियोत, मेटिंग प्रकाश का ध्रुवण । स्पेक्ट्रस विज्ञान के तत्व । 

5 . विद्युत पौर शुम्बकत्व : 

सरल मापखों में विद्युत क्षेत्र तीव्रता और विमव का 
परिकलन , गाउस प्रमय और उसके सरल अनुप्रयोगः विपूत 
मापी , विखुत छोत्र के कारण ऊर्जा द्रव्य के विद्युत और 
चुम्बकीय गुण धर्म , हिल्टेरिसिस घुम्बकीशीलता पीर पुम्बकीय 
प्रवत धारा से उत्पन्न चुम्बकीय क्षेत्र मूविग मैग्नेट एक मविप 
स्वायल गेल्वेनोमीटर: धारा और प्रतिरोध का मापन । 
रिएक्टिव सकिट एलिमेंटस के गुण धर्म और उनका निर्धारण 
सापविद्युत प्रभाव ; घिपुतचुम्बकीय प्रेरण --- प्रत्यावर्ती घारामों 
का उत्पादन , ट्रांसफार्मर और मीटर । इलैक्ट्रानिक वाल्व और 
उनके सरल अनुप्रयोग । 

घोर के परमाणु सिमांत के तस्व इलैक्ट्रांस ; कैपीड-रे और 
एमस-रे इलेक्ट्रानिक चाज मीर दग्यमान का मापन । 

प्राणि विज्ञान : ( कोर 13 ) 

प्राणि जगत का प्रमुख समूहों में वर्गीकरण ; विभिन्न 
षों के विशिष्ट लक्षण । 

रज्जु रहित ( नान -काउंट ) किस्म के प्राणियों की बनावट , 
पावतें मोर जीवन - वृत्त । 

पभीवा , मलेरिया - १२ जीवी । स्पज, लिवरजील, फीता 
कृमिः गोल कृमि , के चुना , जोंक , तिल चट्टाः गृह मक्खी , 
मच्छर, बिच्छ, ताजे पानी का मस्ल , ताल घोंषा , टारफिश 
( केवल बाह्या लक्षण ) । 

कीटों का आर्थिक महत्व । निम्नलिखित कीटों की 
परिस्थिति और जीवन वृत्त : 

दीमक , टिडी , शहद की मक्खी और रेशम का कीड़ा । 
रज्जु की - - क्रम वर्गीकरण । 
___ निम्नलिखित प्रकार के रज्यूमान प्राणियों की बनावट 
और तुलनात्मक शरीर : - - 
___ किगोस्टोमा; स्कलिप्रोडान ; मेंढ़क ; यूरोमेस्टिक्स 
या कोई अन्य छिपकली ( बग्नस का अस्थिपंजर ) ; कबूतर 
( कुक्कुट किपस्थिपंजर ); पीर खराश, चुहा या गिलहरी । 

महक और खरगोश के सन्दर्भ में जन्तुकाय के विभिन्न 
अंगों तक विज्ञान और शरीर क्रिया विज्ञान की प्रारम्भिक 
जानकारी अन्तःस्रावी ग्रंथियां और उनका कार्य । 
__ मेंढक पीर बजेंज के विकास की रूप-रेखा, स्तनी जन्तुनों 
की बनावट और कार्य । । 

विकास के सामान्य नियम ; विविधता , मानवंशिकता, 
मनालन पूनरावर्तन परिकल्पना ; मंग्लीय मानपंशिकता 


मागिक जनन और लगिश जमन की घिघिया, अनिषक जना 
पार्थे नोजनिसिम , फारण पीसी एकांतरण । 

विशेष रूप से भारतीय जन्तु समूह के संदर्भ में जन्तुमो 
का परिस्थितिक और भषे शानिक वितरण । 

भारत के अन्य प्राणी जिसमें विशैले पीर विषहीन सांप 
भी शामिल ह ; शिकार पक्षी । 

सांख्यिकी ( कोर 
टिप्पणी : - - सभी नौ प्रश्नों में से क , ख पोर ग प्रत्यक 
भाग से दो - दो प्रश्न मार घ भाग से तीन प्रश्न दिए 
जाने हैं । 

उम्मीदवार के लिए प्रत्यक भाग से कम से कम एक 
प्रश्न पुनकर पांच प्रश्नों के उत्तर देमे पावश्यक है । सभी 
प्रश्नों के अंक समान है । 
क प्रायिकता सियांत : 
___ यादृच्छिक प्रयोग , प्रायिकता की चिर प्रतिष्ठित मौर 
अभिग्रहीत परिभाषाएं ; योग और गुणन प्रमेयः संप्रतिबन्ध 
प्रायिकता; स्वतन्त्र अनुयुत्स ; बैज का प्रमेय । 
____ यावच्छिक पर; प्रायिकता ग्यमान मौर , घनत्य फलन, 
बंटन -फलन; गणितीय प्रत्याशा; प्रापूर्ण; पापुर्ण जनक 
फलन । 

दिपद ; वासों, ज्यामैट्रिक हाइपर ज्यामैट्रिक ऋणात्मक 
विपद ; एक समान, प्रासामान्य , वीटा और गामा बटन । 

प्रासामान्य द्विपर बंटन; संप्रतिबंध मोर उप त बंटन । 

शैबीशव की असमिका; बहत संख्याभों का दुर्बल नियम 
मोर स्वतन्त्र एवं समान रूप से वितरित यादच्छिक चरों के 
लिए केन्द्रीय सीमा प्रमेय ( केवल कथन एवं अनुप्रयोग ) । 
व , सांख्यिकीय विधि : 

अांकड़ों का संकलन और सक्षपणा आलेखी और मारेखी 
निरुपण । केन्द्रीय प्रवत्ति और इसके माप, समांतर माध्य , 
ज्यामिति माध्य , हार्मोनिक माध्य , मध्यिका और बालक 
इनके मापेक्षिक गण और दोष । प्रकीर्णन और इसके माप ; परास , 
प्रतरचतुर्थक परिसर, मानक विचलन , माध्य निरपेक्ष , विषलन 
पौर विचरण गुणांक , इनके गुण धर्म । 

वैषम्य पौर फकूदता और इनके माप । द्विघर मांकड़ों 
का सक्षेपण; गुणात्मक अकड़ों की संगति; गणों का स्वातंत्रय 
पौर साहचर्य के माप । 

सहसंबंध और समाश्रयण; कोटि सहबंध, अंतर-वर्ग, सह 
संबंध , सहसंबध अनुपात : केवल तीन अभिलक्षणों के लिए 
प्रांशिक और बहु सह संबंध । । 
ग. प्रतिदर्शी बंटन तथा अनुमिति : 

यादक्छिक प्रतिदर्श तथा प्रतिदर्शी बंटन की संकल्पना; 
t, x ( काई वर्ग ) F और Z बटन । 
- परिकल्पनाओं का परिक्षण; दो प्रकार की मुटियां ; 
सार्थकता का स्तर परीक्षण की क्षमता एक सरल विकल्प के 
प्रति सरल परिकापमा के परीक्षण हेतु ने मेन -पियसन का 
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प्रमेय । कठारक्षम रामण और एक समान शक्ततम परीक्षण 
की संकल्पना । 

प्रमामारय t , xa ( काई -वर्ग ) और F बंटनों पर माधारित 
अनुपात , माध्य , प्रसारण , सह सम्बन्ध तथा ममाश्रयण गुणांकों 
के लिए परीक्षण । बहत प्रतिदर्श परीक्षण । अप्राचलिक 
परीक्षण ; चिन्ह परीक्षण ; माध्यिका परीक्षण; चिल्कायमनमान 
विटनी परीक्षण ; परम्परा परीक्षण । प्राचलों, का प्राकलन ; 
बिन्दु तथा अन्तराल प्रांकलन ; आकलकों की अनमिनतता , 
संगति , दक्षता तथा पर्याप्तता । अधिकतम संभाविता तथा 
प्राघूणों की विधियां; उनके गुण-दोष ( केवल कथन ) । 
अनुप्रयुक्त सांख्यिकी : 

प्रतिदर्श बनाम पूर्ण गणनः मरल यादचित्रका प्रतिस्थापन 
रहित त । प्रतिस्थापन महित प्रतिचयन , यादछिक संख्यात्रों 
का प्रयोग । 

स्तरित प्रतिचयन : नियतन की ममस्यायें , क्रमबद्ध प्रतिचयन : 
गुच्छ प्रतिचयन तथा प्राथमिक चरण एककों के लिए दो चरण 
प्रतिपयन । प्राकलन की अनुपात तथा समाश्रयण विधियां । 
पप्रतिचयन त्रुटि , परस्परवेधी उप प्रतिदर्श । प्रयोग की 
अभिकल्पना; यज्ञानिक प्रायोगिक -- -नियम ; यादृच्छिकीकरण , 
पुनरावृत्ति और स्थानीय नियन्त्रण; पूर्णतया याच्छिकृत , 
यादृच्छिकीकृत खंडक और लैटिन वर्ग अभिकल्प ; प्रप्राप्त 
क्षेत्रक प्रविधि । 

काल श्रेणी विश्लेषण : - - काल श्रेणियों के घटक ; प्रवति , 
मौसम विचरण तथा यादृच्छिक उच्चावचा के माप । 
___ मांख्यिकीय गुणता नियन्त्रण : - -विवरण के कारण ; 
नियंत्रण और विनिर्देश सीमायें X , R , (मिगमा ) , P तथा 
( पार्टी की रमना और उपयोग । तल नथा वि प्रतिचयन 
स्वीकारण योजनायें । 
___ सूचकांक :--- मल्य तथा राशि मूचकांकों की परिभाषा , 
रचना और उपयोग । लेस्पेरे , पास्चे , मार्शल - एडवर्थ तथा 
फिशर के सूचकांक ; सूचकांकों के लिए परीक्षण । निर्वाह 
सूचकांक की रचना । 
( वानिकी कोड 15 ) 
उम्मीदवारों को नीचे दिए गए भाग क और ख अथवा 
भाग क और ग में से प्रश्नों के उत्तर देने होंगे । 

भाग क में छ : प्रश्न और भाग ख प्रौर ग प्रत्येक में 
पांच-पांच प्रश्न होंगे । उम्मीदवार क भाग में कम से कम 
तीन और अधिक से अधिक चार प्रश्न तथा भाग ख अथवा 
ग किसी में से कम से कम दो और अधिक से अधिक तीन 
प्रश्न कर सकते हैं । 

भाग--- - 
1 . वन घर्धन 

घन वर्धन संबंधी सामान्य नियम ; वनस्पति पर प्रभाव 
डालने वाले गारिस्थितिक तथा क्रियात्मक कारक ; वनों का 
प्राकृतिक तथा कृत्रिम पुनरुत्पादन ; रोपणी प्रविधियां , बीज 
प्रौद्योगिकी-- - संग्रह , भंडारण , पूर्व उपवार तथा अंकुरण 
स्थापना प्रौर परिपालन । 
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वन वर्धन पद्धतियां ---निश्शेष पासन , एक समान , रक्षि 
विताना, वरण , स्थूण न तथा रूपान्तरण पद्धितयां । 

भारत की आर्थिक रूप से महत्वपूर्ण कुछ प्रजातियों जैसे 
सीस टोदाग ( देवदार ) , पाइनम राक्म बाँई , ( चीड़ ) , 
ग्लर , अकेमिया औरिकुली फार्मिम , बबूल , एलबिजिया प्रजा 
सियां (सिरस प्रजातियां ) , पार्टोकार्पस प्रजातियां , एनोगाइसस 
प्रजातियां , बांस प्रजातियां , केजुरिना एक्वीसीटिफोलिया , 
डलेवजिया , प्रजातियां ( शीशम प्रजातियां ) , डिप्टेरोकार्पस 
प्रजातियां , यूकेलिप्टम प्रजातियां , सलाइना पार्योरिया , 
( गुमहर ) , लेगरस्ट्रोमिया प्रजातियां , मेलमालिया मालावारिका 
( सेमल ) , शोरिमा रोवस्टा ( माल ) , टेक्टोना ग्रेन्डिस 
( सागोन ), टर्मिनालिया प्रजातियां , पापुलम प्रजातियों का वनवर्धन । 

मामाजिक वानिकी ---- उद्देश्य , क्षेत्र , अावश्यकता , कृषि 
वानिकी प्रमारवानिकी , मनोरंजन वानिकी , जन सहभागी 
दारी । 
2. वन विस्तार- कलन और प्रबन्ध : 

मापन की विधियां , वृक्षों का व्याम , गोलाई , ऊंचाई 
तथा आयतन , प्राकार गुणक , रबड़ का आयतन प्राकलन , 
प्रतिदर्शी विधियां ; उत्पादन गणना; चाल वार्षिक वृद्धि ; 
माध्य बार्षिक वृद्धि ; प्रतिदर्श प्लाट ; प्राप्ति तथा रबड़ 
सारणी ; वा तालिका का कार्यक्षेत्र तथा उद्देश्य ; हवाई 
सर्वेक्षण तथा सुदूर संवेदन नकनीक । 

वन प्रबन्ध ---- उद्देश्य तथा सिद्धांत , तकनीक , सतत प्राप्ति ; 
प्रावर्तन ; मानक वन ; बन निधि , प्राप्ति का नियमन , विधि 
तथा अनुप्रयोग ; कार्य -योजना , विरचन तथा नियन्त्रण । 

3. वनोपयोग : उत्काष्ठन तथा निष्कर्षण प्रविधियां तथा 
सिद्धांत ; परिवहन , भंडारण तथा बिक्री ; लघु वन उपज 
परिभाषा और क्षेत्र ; गोंद , लीपा ( रेजिन ) , पोलिओरिजिन , 
फाइबर ( रेशे ) , नेल बीन, नट (डिबरी ) , रबड़ , बेंत , बांस , 

औषधीय पादप , लकड़ी का कोयला , मधुवाटिका , रेशमकीट 
पालन , लाख और शल्क लाख, टस्मर रेशम , कत्था और 
बीड़ा पत्ते --- संग्रह तथा निपटान । 

काष्ठ प्रौद्योगिकी ; काष्ठ की रजना , भौतिक और 
यांनिक गणधर्म ; दोष तथा अपसामान्यता ; समिश्र तथा 
अन्य काष्ठ उत्पाद , लुगदी , कागज तथा रेयान ---- पारायंत्र , 
काष्ठ संशोषण और परिरक्षण । 

भाग ख 
1 . वनरक्षण 

बनों की क्षतियां - - अजैव प्रौर जीवीय ; कीड़ों ; नाशक 
जीव और बीमारियां , प्राग , कीटों , नाशक जीवों और 
बीमारियों में - - सामान्य वन रक्षण ; जैविक और रासायनिक 
नियन्त्रण । 
2. वन परिस्थिति विज्ञान और बन जीव विज्ञान : 

वन परिस्थिति विज्ञान के जीवीय और अजय घटका ; 
वन पारितंत्र , वन समुदाय की मंकल्पना ; घनस्पति संकल्पना ; 
पारिस्थितिक मनुक्रमण मौर चरम अवस्था ; प्राथमिक 
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बाण 1 


के साथ मचि न लेते हों , अपितु उन घटनाओं में भी रुचि 
लेते हों जो उनके चारों ओर अपने राज्य या देश के भीतर 
और बाहर घट रही हैं तथा प्रानिक विचारधारामों और 
नई उन खोजों में रुचि लें जिनके प्रति एक मुशिक्षित व्यक्ति 
में जिज्ञामा उत्पन्न होती है । 

2. साक्षात्कार महज जिरह की प्रक्रिया नहीं है, अपित 
स्वाभाविक निदेशन प्रयोजनयुक्त वार्तालाप की प्रक्रिया है , 
जिसका उद्देश्य उम्मीदवारों के मानसिक गुणों और समस्याओं 
को समझने की शक्ति को अभिव्यक्त करना है , बोर्ड द्वारा 
उम्मीदवारों की मानसिक मतमता, पालोचनात्मक ग्रहण शक्ति , 
संतुलित निर्णय और मानसिक मनता, सामाजिक संगठन की 
योग्यता , चारित्रिक , ईमानदारी , नेतृत्व की पहल और क्षमता 
के मल्यांकन पर विशेष बल दिया जायेगा । 


उत्पादकता ; पोषक चक्रण और जल संबध ; प्रतिबल वाता 
घरण में शरीर क्रिया विज्ञान ( जलाभाव , जलाक्रान्ति क्षारि . 
यता और लवणता ) ; भारत में वन प्रकारों की संयोजना ; 
प्रजाति संयोजना ; और सहवास । वृक्ष विज्ञान - वगिकी 
वर्गीकरण ; प्रजातियों की पहचान ; वनस्पति संग्रहालय और 
वनस्पति बाटिका के सिद्धांत और स्थापना । वृक्ष सुधार के 
सिद्धांत और संकल्पना - ~- पद्धतियां और प्राविधियां - -विदेश । 

वन्य प्राणी परिस्थिति विज्ञान और जीव विज्ञान ; 
प्रबन्ध के गिनांत पीर प्राविधियां ; मंकटापन प्रजातियां , 
पन्य प्राणी संरक्षण । 

भाग ग 
1 . वन अर्थशास्त्र , नीतियां और विधान 
____ बन अर्थशास्त्र के मूल नियम , लागत लाम विश्लेषण---- 
मांग और पुनि का प्राकलन ; संरचनात्मक बाजार का 
मूल्यांकन और प्रक्षेपण ; मामूहिक वित्त प्रबन्ध की भूमिका ; वन 
उत्पादकता और अभिवृति का सामाजिक आर्थिक विश्लेषण । 

वन विकास का इतिहास : 1894 और 1952 की 
भारतीय वन नीति , कृषि पर राष्ट्रीय प्रायोग - - वानिकी पर 
रिपोर्ट ; परती भूमि विकास बोर्ड का संविधान , भारत वानिकी 
अनुसंधान एवं शिक्षा परिषद । 

वन काननों की प्रावश्यकता ; मामान्य सिद्धांत ; भारतीय 
वन अधिनियम 1927 ; वन संरक्षण अधिनियम 1980%; 
वन्य प्राणी ( संरक्षण ) अधिनियम , 1972 । 
2. वन सर्वेक्षण और अभियांत्रिकी 

मर्वेक्षण की विभिन्न विधियां - - चेन ( सांकल ) , प्रज्मीय 
कम्पास , प्लेटे बल और स्थलाकृतिक मर्वेक्षण ; क्षेत्र गणना ; 
मानचिन्न और मानचित्र पटन । बन अभियांत्रिकी के मूल 
नियम ; भवन सामग्री और संरचना । मार्ग उद्देश्य मौर 
वर्गीकरण ; सामान्य सिद्धांत ; संरचना । पुल - - मामान्य 
सिद्धांत , उद्देश्य प्रकार ; लकड़ी के पुलों का सरल अभिकरूप 
और संरचना । 
3. पन मुदा और मृदा संरक्षण 
___ वन मुदाय ; वर्गीकरण ; मृदा शैलममूह को प्रभावित 
करने वाले घटक ; भौतिक और रागायनिक गुणधर्म , मृदा 
संरक्षण - परिभाषाएं , कटाव के कारण ; प्रकार -- हवा और 
जल से कटाव ; अपक्षरित क्षेत्रों का संरक्षण और प्रबन्ध ; 
वात - - रोध , क्षक पट्टी , बाल टिब्बों का स्थिरीकरण ; क्षारीय , 
लवणीय जलाक्रांत और अन्य परती भूमि का उद्धार । 
जलसंमर प्रबन्ध -- - उद्दश्य और प्राविधियां । 

भाग ख 
व्यक्तित्व परीक्षण : 

उम्मीदवारों का साक्षात्कार सुयोग्य और निष्पक्ष विद्वानों 
के बोर्ड द्वारा किया जाएगा जिनके सामान्य उम्मीदवार का 
सर्वागीण जीवन बुत होगा साक्षात्कार का उद्देश्य यह है 
कि इस सेवा के लिए व्यक्तियों का बसि में उम्मीदवार उप 
यस है अथवा नहीं । उम्मीदवारों से माशा ी जाएगी 
कि वे केवल विद्याध्यन के विशेष विषयों में ही सूमबा , 


परिशिष्ट - II 

( देखिए नियम 20 ) 
भारतीय वन सेवा संबंधी संक्षिप्त ब्योरे ( देखिए नियम 20 ) 

( क ) निपु विप्तयां परिवीक्षा के आधार पर की जाएगी 
जिसकी अवधि तीन वर्ष की होगी और उसे बढ़ाया भी जा 
सकेगा । सफल उम्मीदवारों को परिवीक्षा की अवधि में भारत 
सरकार के निर्णय के अनुसार निश्चित स्थान पर और निश्चित 
रीति से कार्य करना होगा और निश्चित परीक्षाएं पास करनी होंगी 

( ख ) यदि सरकार की राय में किसी परिवीक्षाधीन 
अधिकारी का कार्य या पाचरण संतोषजनक न हो या उसे 
देखते हुए उसके कार्यकुशल होने को संभावना न हो तो सरकार 
से सत्काल सेवा मुक्त कर सकती है या यथास्थिति उस 
स्थायी पद पर प्रत्यावर्तित किया जा सकता है जिस पर उसका 
पुनर्ग्रहण अधिकार है या होगा बशर्ते कि उक्त सेवा में नियक्ति 
से पहले उस पर लागू नियमों के अन्तर्गत पुनर्ग्रहण अधिकार 
निलम्बित न कर दिया गया हो । 

( ग ) परिवीक्षा अवधि के समाप्त होने पर सरकार अधि 
कारी को उसकी नियुक्ति पर पयका कर सकती है या यदि 
सरकार की राय में उसका कार्य या प्राचरण संतोषजनक म 
रहा हो तो सरकार उसे या तो सेवा मुक्त कर सकती है या 
उमकी परिवीक्षा की अवधि को जितना उचित हो , बढ़ा सकती है । 

( घ ) यदि सरकार ने सेवा में नियुक्ति करने की अपनी 
शक्ति किसी अधिकारी को सौंप रखी हो तो वह अधिकारी 
ऊपर खण्ड ( ख ) और ( ग ) के अन्तगत , सरकार की किसी 
भा शक्ति का प्रयोग कर सकता है । 

( च ) वेतनमान : 
1 , कनिष्ठ वेतनमान : रुपए 2200 -75- 2800 - द रो . 

100- 4000/ 
2 . वरिष्ठ वेतनमान : 

(i) समय चेतनमान : 
रुपये 3000 ( पांचव तथा छठे बर्ष ) -- 1 (30 - 3500 
125 - 4000 / 


माग 1 - - खण्ड । 


भारत का राजपत्र , 


परी 28, 1989 ( माघ 8, 1910 ) 
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कद 


( 11 ) कनिष्ठ प्रणामनिक ग्रड . 

पए 3700- 125- 4700- 150- 5000/ 
( iii ) चयन ग्रेड : 

रुपये 4100- 125- 1850 -150 - 5300 / 
3. सुपर टाइम स्केल : 
(i) वन संरक्षक 

रुपए 4500- 150-5700/ 
( ii ) अपर मख्य वन संरक्षना मुख्य वन सरक्षक : 

रुपए 5000- 200- 6700 / 
4 . सुपर टाइम स्केल से ऊपर के वेतनमान : 
प्रिमिपल चीफ --- वन संरक्षक * 
छोटे राज्य में : रु . 7300- 100- 71600/ 
बड़े राज्य में : 50 7600/ 
* जहां मा पद संस्वीकृत हो । 
समय - समय पर जारी किए गए प्रादशी के अनुसार मंहगाई : 

परिवीक्षाधीन अधिकारी की मेवा ननिष्ठ वेतनमान में 
प्रारम्भ होगी और उसे परिवीक्षा पर बिताई गई अवधि को 
समय वेतनमान में अवकाश, पेंशन या वेतन वृद्धि के लिए 
गिनने की अनुमति होगी । 

( छ ) भविष्य निधि - -- भारतीय वन सवा के अधिकारी 
अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य निधि ) नियमावली, 1955 से 
शासित होते हैं । 

( ज ) अवकाश - भारतीय वन संघा के अधिकारी 
अखिल भारतीय सेवा ( अवकाश ) नियमावली , 1955 से 
शासित होते हैं । 

( ) डाक्टरी परिचर्या----भारतीय वन सेवा के अधि 
कारियों को अखिल भारतीय सेवा ( डाक्टरी परिचर्या ) 
नियमावली , 1954 के अन्तर्गत प्राप्त उमटरी परिचर्या की 
सुविधाएं पाने का हक है । 

( ग ) सेवा निवत्ति लाभ :-- - प्रतियोगिता परीक्षा के 
प्राधार पर नियक्त किए भारतीय वन सेवा के अधिकारी , 
अखिल भारतीय सेवा ( मृत्य वन सेवा निवृत्ति लाभ ) नियमा 
पली, 1958 द्वारा शासित होते हैं । 

परिशिष्ट - III 
उम्मीदवारों की शारारिक परीक्षा के बारे में विनियम 

__ ( देखिए नियम 17 ) 
[ य विनियम उम्मीदवार की सुविधा के लिए प्रकाशित 
किए जाते है ताकि वे यह अनुमान लगा सके कि वे अपेक्षित 
शारीरिक स्तर के है या नहीं । ये विनियम स्वास्थ्य परीक्षकों 
क भार्ग निदंशन के लिए भी है । ) 

2 . भारत सरकार को स्वास्थ्य परीक्षा बाई का रिपोर्ट 
पर विचार करके उस स्वाकार या अस्वीकार करने का पूर्ण 
प्रधिकारी होगा । ] 

1. नियुक्ति के लिए स्वस्थ ठहराए जाने के लिए यह 
जबरी है । उम्मीदवार का मानसिक पीर शारीरिक वास्थ्य 


ठी । हो मोर उममे कोई गंगा णारिक दाग न हो जिमसे 
नियुक्ति के बाद दक्षतापूर्वक काम । रने में बाधा पड़ने की 
सम्भावना हो । 

2. चलने की परीक्षा -- - पुरुष उम्मीदवारों को चार 
घण्टे में पूर्ण हो । वाली 25 किलोमीटर और महिला उम्मीद 
वार को 4 घण्टे में पूर्ण हाने वाली 14 किलोमीटर चलने 
की परीक्षा में सफलता प्राप्त करनी होगी । वन महा-निरीक्षक , 
भारत सरकार द्वारा इस परीक्षा की व्यवस्था इस प्रकार की 
जाएगी कि वह स्वास्थ्य परीक्षा बोई के साथ -साथ हो सके । 

3. ( क ) भारतीय ( ऐंग्लो इण्डियन सहित ) जाति फे 
उम्मीदवारों की प्रायु , कद और छाती के घर के परस्पर सम्बन्ध 
के बारे में मैडिल बोर्ड के ऊपर यह बात छोड़ दी गई है कि 
वह उम्मीदवारा को परीक्षा में मार्गदर्शन के रूप में जो भी 
परस्पर सम्बन्ध के आंकड़े सबसे अधिक उपयुक्त समझे , 
व्यवहार में पाए । यदि वजन , पद और छाती के घर में 
विषमता हो तो जांच के लिए उम्मीदवार को अस्पताल में 
रखना चाहिए और छाती का एक्स -रे लेना चाहिए । ऐसा 
करने के बाद ही बोर्ड उम्मीदवार को स्वस्थ अथवा अस्वस्थ 
घोपित करेगा । 

( ख ) कद और छाती के घर के लिए कम से कम 
मानक निम्नलिखित है, जिस पर पूरा न उतरने पर उम्मीदवार 
को स्वीकार नहीं किया जा सकता :------ 
छातीका घेर 

फुलाव 
( पूरा फुलाकर ) 
163सें० 
मी84सें . मी . 5 सें० मी० 

( पुरुषों के लिए ) 
150 सें . मी . 79 मे मी05 स . मी० 

( महिलाओं के लिए ) 
__ . _ . _ . - - - . . - - - - -- . 

अनुसूचित जनजातियों तथा गोरखों , नेपालियों , असमियों , 
मेघालय, जनजातियों , सदाखियों सिक्किमियों , भूटानियों , 
गढ़वालियों , कमाऊनियों , नागाओं तथा अरुणाचल प्रदेश के 
उम्मीदवारों के मामले में , जिनका औसत कद विशिष्टतया 
कम होता है , कद में छूट देने के लिए कम से कम निर्धारित 
मानक निम्नलिखित है : - - 

152 . 5 सें . मी . 

115 . 0 सें . मी . 
4. उम्मीदवार का वाद निम्नलिखित विधि से मापा 
जाएगा : - - 

बह अपने जूते उतार देगा और उस मापदण्ड ( स्टैण्ड ) 
स इस प्रकार सटा कर खड़ा किया जाएगा कि उसके पांव 
प्रापस में जुड़े रहे और उस IT वजन सिवाए एड़ियों के पावों की 
उगिलयों या किसी और हिस्से पर न पड़ें । यह बिना अकड़े 
सीधा खड़ा होगा और उसकी एड़ियां , पिण्डलियां , नितम्ब 
और कन्धे मापदण्ड के साथ लगे होग । उसकी ठोढी नीची 
रखी जाएगी ताकि सिर का स्तर ( स्टक्स आफ हैड लेबल ) 
हारिजेटल बार ( आड़ी छड़ ) के नीच जाए । कद सेंटीमीटर 
पौर प्राधे मेंटीमीटरों में मापा जाएगा । 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


-- - - 


- - - 


पुरुष 


महिला 


- 


- 


- 
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[ भाग - - बण्ड । 


-- - -- -- - - 


5. उम्मीदवार की छाती नापने का तरीका निम्न प्रकार 


- - 


- 


चश्मे के साथ और चश्मे के बिना दूर भौर नजदीक 
की नजर का मानक निम्नलिखित होगा : - - 
- - 

दूर की : जर नजदीक की नजर 
अच्छी प्रांख खराब प्रांख अच्छी प्राग्न खराब प्रोख 
( ठीक की हुई 

( ठीक की हुई 
प्रखि ) 

प्रांख ) 
जे० ० 


6/ 6 


6 / 12 
या 


___ - - - - 


-- - 


- -- 


। 


- 


- 


- - । - - 


- - -- 


- - -- 


उसे इस भांति खड़ा किया जाएगा कि उसके पांव गड़े 
हो और उसकी भुजाएं सिर से ऊपर उठी हों , । फीते को 
छाती के गिर्द इस सरह लगाया जाएगा कि पीछे और उसका 
ऊपरी किनारा प्रमफलक ( शोल्डर ब्लेड ) के निम्न कोणों 
( इन्फीरियर एंगल्स ) से लगा रहे और यह फीते को छाती के 
गिर्द ले जाने पर उसी पाड़े समतल ( हारिजेंटल प्लेन ) में रहे । 
फिर भुजाओं को नीचे किया जाएगा और उन्हें शरीर के साथ 
लटका रहने दिया जाएगा । किन्तु इस बात का ध्यान रखा 
जाएगा कि कन्धे ऊपर या पीछे की ओर न किए जाएं ताकि 
फीता अपने स्थान से हट न पाए तब उम्मीदवार को कई बार 
गहरा सांस लेने के लिए कहा जाएगा और कम से कम 
पौर अधिक से अधिक फैलाव सेंटीमीटरों में रिकार्ड किया 
जाएगा , 84- 89, 86 - 93 . 5 आदि । नाप को रिकार्ड 
करते समय आधे सेंटीमीटर से काम के भिन्न (फैक्शन ) को 
नोट नहीं करना चाहिए । 


न 


नोट : - -- अन्तिम निर्णय करने से पूर्व उम्मीदवार का कद 
और छाती दुबारा नापने चाहिए । 


6/ 
6 69 
टिप्पणी : 

( 1 ) फंड्स परीक्षा -~ मायोपिया फंडस के प्रत्येक मामले 
में जांच करनी चाहिए और उसके नतीजों को रिकार्ड किया 
जाना चाहिए : यदि उम्मीदवार की ऐसी रोगात्मक अवस्था 
हो जिसके बढ़ने और उससे उम्मीदवार की कार्य कुशलता 
पर असर पड़ने की सम्भावना हो तो उसे अयोग्य घोषित 
कर देना चाहिए । 

मायोपिया का कुल परिणाम (सिलेण्डर सहित ) 4 . 00 
डी० से नहीं बढ़ेगा । हाइपरमेट्रोपिया ( सिलेण्डर सहित ) 
4 . 00 डी० से नहीं बढ़ेगा । 
__ शत यह है कि उम्मीदवार भारी निकट दृष्टि के कारण 
अयोग्य पाया जाए तो वह मामला सीन दृष्टि विशेषज्ञों के 
विशिष्ट बोड को भेज दिया जाएगा जो यह घोषणा करेंगे 
कि निकट दृष्टि रोगास्मक है या नहीं । यदि यह मामला 
रोगात्मक नहीं हो तो उम्मीदवार को योग्य घोषित कर दिया 
जाएगा, बशर्ते वह अन्यथा दृष्टि सम्बन्धी अपेक्षाएं पूरी करे । । 

( 2 ) कलर विजन - - ( i) रंगों के संदर्भ में नजर की 
जांच मावश्यक होगी । 

(ii ) नीचे दी हुई तालिका के अनुसार रंग का प्रत्यक्ष 
ज्ञान उच्चतर ( हायर ) और निम्नतर ( लोअर ) ग्रेडों में 
होना चाहिए जो लैटर्न के द्वारक ( एपर्चर ) के आकार पर निर्भर 
हो : - - 


6. उम्मीदवार का वजन भी किया जाएगा और उसका 
बजन किलोग्राम में रिकार्ड किया जायगा आधे किलोग्राम 
से कम के फंक्शन को नोट नहीं करना चाहिए । 


7 . उम्मीदवार की नजर की जांच निम्नलिखित नियमों 
के अनसार की जाएगी । प्रत्येक जांच का परिणाम रिकाड 
किया जाएगा : -- - 


. 


- - - - - - . 


- . ..- - 


( 1 ) सामान्य ( जनरल ) -- -किसो रोग या असमान्यता 
( एबनाम लिटी ) का पता लगाने के लिए उम्मीदवार की आंखों 
की सामान्य परीक्षा की जाएगी । यदि उम्मीदवार को भेंगापन 
या प्रांखों, पलको अथवा साथ लगती सरचनाओ ( कटोगुमस 
स्ट्रक्चर्स ) का विकास होगा जिसे भविष्य में किसी भी समय 
सेवा के लिए उसके अयोग्य होने की संभावना हो तो उम्मीद 
वार को अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 

( 2 ) दृष्टि तीक्षणता (विजुअल एक्विटी ) - -दृष्टि की 
तीव्रता का निर्धारण करने के लिए दो बार जांच की जाएगी । 
एक दूर की नजर के लिए और दूसरी नजदीफ की नजर के लिए । 
प्रत्येक प्रांव की अलग से परीक्षा की जाएगी । 


16 फीट 


रंग के प्रत्यक्ष 
प्रड 

ज्ञान का ग्रेड 
1. लैम्प और उम्मीदवार के बीच की दूरी । 
2. द्वारक ( एपर्चर ) का प्राकार 

1 . 3 मीटर 
3. दिखाने का समय 

5 सेकण्ट 
( 3 ) लाल संकेत, हरे संकेत और मफेद रंग को प्रासानी 
से और हिचकिचाहट के बिना पहचान लेना संतोषजनक 
कलर विजन है । इशिहारा की प्लेटों के इस्तेमाल कों जिन्हें 
एडिज ग्रीन को लैंटर्न जैसी उपयुक्त लैंटर्न और उसकी 
रोशनी में दिखाया जाता है कलर विजन की जांच करने के 
लिए बिल्कुल विश्वसनीय समझा जाएगा । वैसे तो दोनों 
जाँचों में से किसी भी एक जांच को साधारण नया पर्याप्त 
समझा जा सकता है । लेकिन सड़क , रेल और हवाई यातायात से 
सम्बन्धित मेवात्रों के लिए लटर्न से जांच करना लाजमी है । 


चश्मे के बिना ( नकड आई विजन ) की कोई न्यूनतम 
सीमा ( मिनीमम लिमिट ) नहीं होगी किन्तु प्रत्येक मामले 
में मेडिकल बोर्ड या अन्य मेडिकल प्राधिकारी द्वारा इसे 
रिकाड लिया जाएगा क्योंकि इससे आंख की हालत के बारे 
में मूल सूचना ( बेसिक इ- फारमेशन ) मिल जाएगी । 

. रतीय वन सेवा एक तकनीकी सेवा है । 
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शक वाले मामले मे जब उम्मीदवार को किसी एक जांच 
करने पर अयोग्य पाया जाए तो दोनों ही तरीके में जाँच 
करनी चाहिए । 

( 4 ) दृष्टि क्षेत्र ( फील्ड श्राफ विजन ) सभी सेवाओं 
के लिए सम्मखन विधि ( कन्फन्टेशन मथड़ ) द्वारा दृष्टि 
क्षेत्र की जांच की जाएगी । जव ऐरा। जाच का नतीजा यसंतोष 
जनक या सदिग्ध हो तब दाष्टः क्षत्र को परामापी (पैग 
मोटर ) परनिर्धारित किया जाना चाहिए । 

( 5 ) रतौंधी ( नाइट ब्लाइन्डनेस ) .. -कंबल विशेष 
मामलों को छोड़कर रतौंधी का जाच नेमी रूप में जरूरी नहीं 
है । रतौंधी या अन्धेरे में दिखाई न देने की जांच करने के 
लिए कोई नियन स्टैण्डर्ड टेस्ट नहीं है । मेडिकल बोर्ड को 
ही ऐसे काम चलाऊ टेस्ट कर लेने चाहिए जमे राशनी कम 
करके या उम्मीदवार को अन्धेरे कमरे में ले जाकर 20 से 30 
मिनट के बाद उससे विविध चीजों की पहचान करवा कर 
दष्टि तीक्षणता रिकार्ड करना । उम्मीदवारों के अपने कथनों 
पर कभी भी विश्वास नहीं करना चाहिए किन्तु उन पर उचित 
विचार किया जाना चाहिए । 

( 6 ) दृष्टि की तीक्षणत। स भिन्न प्राख की अवस्थाएं 
( प्राक्यूलर कई शन ) : 

( क ) अांख की इस बीमारी। को या बढ़ती हई अपवर्तन 
बुटि ( प्रोग्रेसिव रिफे विटब एरर ) को , जिसके परिणामस्वरूप 
दष्टि की तीक्षणता के कम होने की संभावना हो अयोग्यता 
का कारण गमझना चाहिए । 

( ख ) रोहे ( द्रकोमा ) ---- यदि रोहं जटिल न हो तो ये 
प्रामतीर से अयोग्यता का कारण नहीं होंगे । 

( ग ) भेंगापन - -द्विनेत्री----( वाहनाकुलर ) दृष्टि का होना 
लाजिमी है । नियत स्टैण्डर्ड की दष्टि की तीक्षण ना होने पर 
भी भेंगापन को अयोग्यता का कारण समझना चाहिए । 

( घ ) एक पाय वाले व्यक्ति - ..-नियक्ति के लिए एक 
प्रांख वाले व्यक्तियों की अनुशंसा नहीं की जात। । 

8 . रक्त दाब ( ब्लड प्रेशर ) : 

बालर प्रशर के सम्बन्ध में बाई अपने निर्णय से काम 
लगा । नार्मल, उच्चतम , मिस्टालिन प्रशर के प्रावलन की 
काम चलाऊ विधि नीचे दी जाती है : 

( 1 ) 15 से 25 वर्ष के व्यक्तियों में औसत ब्लड 
प्रेशर लगभग 100 ---- प्रायु होता है । 

( 2 ) 25 से ऊपर की प्राय वाले व्यकिायों में ब्लड 
प्रेशर के प्रांकलन का सामान्य नियम यह है कि 11 (0 में 

आधी पाय जो दी जाए । यह तरीका विल्कुल सन्तोषजनक 
दिखाई पड़ता है । 


अस्पताल में रखने की रिपोर्ट से यह पता लगाना चाहिए कि 
घबराहट ( एक्साइटमेंट ) प्रादि के कारण ब्लड प्रेशर थोड़े 
समय रहने वाला है या इसका कारण कोई काथिक ( प्रागेनिक ) 
बीमारी है । ऐसे सभी मामलों में हृदय के एक्सरे और 
इलेक्ट्रोकाटियोग्राफी जांच और रक्त यूरिया निकास ( क्लियरेंस ) 
की जांच भी नेमी तीर पर की जानी चाहिए फिर भी उम्मीद . 
बार के योग्य होने या न होने के बारे में अन्तिम फैसला नवल 
मेडिकल बोर्ड हो करेगा । 

ब्लैट प्रैशर ( रक्त दाब ) लेने का तरीका : 

नियमित पारे वाले दाबमापा ( मकरा मनोमीटर ), किस्म 
का पाला इस्तेमाल करना चाहिए । किसी किस्म के व्यायाम 
या घबराहट के बाद पन्द्रह मिनट तक रक्त दाब नहीं लेना 
चाहिए । रोगी बठा या लेटा ही बशर्त कि वह और विशेषकर 
उसकी भुजा शिथिल हो और पाराम से हो । कुछ हारिजटल 
स्थिति में रोगी के पार्श्व पर से कन्धे तक कपड़ा उतार देना 
चाहिए । कफ में से पूरी तरह हवा निकाल कर बीच की रबड़ 
की भुजा के अन्दर की ओर रखकर मीर उसके निचले 
किनारे को कोहनी के मोड़ से एक या दो इंच ऊपर करके 
लगाना चाहिए । इसके बाद कपड़े की पट्टी को फैलाकर समान 
रूप से लपेटना चाहिए । ताकि हवा भरने पर काई हिस्सा 
फूल कर बाहर न निकले । 

कोहनी के मोड़ पर प्रगड़ धमनी ( बेकिग्रल पार्टरी ) को 
दबा -दबा कर लूंठा जाता है और तब इसके ऊपर बीचों-बीच 
स्टेथस्कोप को हल्के से लगाया जाता है । जो कफ के साथ 
न लगे । कफ में लगभग 200 एम० एम० एच० जी० 
हवा भरी जाती है और इसके बाद इसमें से धीरे- धीरे हवा 
निकाली जाती है । हल्की क्रम ध्वनियां सुनाई पड़ने पर जिस 
स्तर पर पारे का कालम टिका होता है वह सिस्टालिक प्रेशर 
दर्शाता है । जब और हवा निकाली जाएगी तो इवनियां 
सुनाई पड़ेंगी । जिस स्तर पर ये साफ और अच्छी सुनाई पड़ने 
वाली ध्वनियां हल्की दबी हुई सी लुप्त प्रायः हो जाए यह 
डायस्टालिक प्रेशर है । ब्लड प्रेशर काफी थोड़ी अवधि में 
ही ले लेना चाहिए क्योंकि कफ के लम्बे समय का दबाव 
रोगी के लिए क्षोभकर होता है और इससे रीडिंग गलत 
होती है । यदि दोबारा पड़ताल करनी जरूरी हो तो कफ 
से पूरी हवा निकाल कर कुछ मिनट के बाद ह । ऐसा किया 
जाए । ( कभी-कभी कफ में से हवा निकालने पर एक निश्चित 
स्तर पर ध्वनियां सुनाई पड़ती है , दाब गिरने पर ये गायन 
ही जाती हैं निम्न स्तर पर पुनः प्रकट हो जाती है । इस 
साइलेंट गैप से रीडिंग में गलती हो सकती है । ) 


ध्यान दीजिए -- -- मामान्य नियम के रूप में 140 से ऊपर 
के शिष्टालिक प्रेशर को 90 से ऊपर क डायस्टालिक प्रेशर 
को सदिग्ध मान लेना चाहिए और उम्मीदवार को अयोग्य 
या योग्य ठहरान का सम्बन्ध में अपनी अन्तिम राय देने में 
पहले बोर्ड को चाहिए कि उम्मीदवार को अस्पताल में रखें । 


9. परीक्षक को उपस्थिति में किए गए मूत्र की परीक्षा 
की जानी चाहिए और परिणाम रिकार्ड किया जाना चाहिए । 
जब मेडिकल बोर्ड को किमी उम्मीदवार के मन में रासायनिक 
जांच द्वारा शक्कर का पता चले ती बोई इसके सभी पह 
लुओं की परीक्षा करेगा और मधुमेय ( डायबिटीज ) के 
द्योतक चिह्न और लक्षणों का भी विशेष रूप से नोट करेगा 
यदि बोर्ड उम्मीदवार को ग्लूकोज मह (ग्लाइकोरिया ) 
के सिवाय अपेक्षित मेडिकल फिटनेम के स्टैण्डर्ड के प्रनरूप 


- 


- 


- 


- 
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पाए तो यह उम्मीदवार की इम शत के साथ फिट घोषित 

सुधारने में दोनों कामों में 
कर सकता है कि ग्लूकोज में अपूयमेहो (नान-डायबीटिका ) 

मार्जिनल या अन्य छिद्र वाले 
हो और बोर्ड केस को मेडिकल के किसी ऐसे निर्दिष्ट विशे 

उम्मीदवारों की प्रस्थाई रूप 
षज्ञ के पास भेजेगा जिसके पास अस्पताल र प्रयोगशाला 

से अयोग्य घोषित करके उस 
की सुविधाएं हों । मेडिकल विशेषज्ञ स्टैण्डर्ड ब्लड शुगर टाल 

पर नीचे दिए गए नियम 
रेंस टेस्ट समेत जो भो क्लिनिक या लेबोरेटरी परीक्षाए 

4 ( ii ) के अधीन विचार 
जरूरी समझेगा , करेगा और अपनी रिपोर्ट मडिकल भाई 

किया जा सकता है । 
को भेज देगा । जिस पर मेडिकल बोर्ड की “फिट " " अनफिट " 

( ii ) दोनों कानों में माजि 
की अन्तिम राय आधारित होगी । दूसरे अवसर पर उम्मीदवार 

नाल या एटिक छिन होने 
के लिए बोर्ड के सामने स्वयं उपस्थित होना जरूरी नहीं । 

पर प्रयाग्य । 
होगा । औषधि के प्रभाव को समाप्त करने के लिए यह जरूरी 

( iii ) दोनों कानों में सेण्ट्रल 
हो सकता है कि उम्मीदवार को कई दिन तक अस्पताल में 

क्रिया होने पर अस्थायी 
पूरी देख - रेख में रखा जाए । 

रूप से मायाग्य । 
10. यदि जांच के परिणामस्वरूप कोई महिला उम्मीद ( 4 ) कान के एक ओर से दानों ( 1 ) किसी एक कान के 
वार 12 हफ्ते या उमसे अधिक समय की गर्भवती पाई जाती । 

और से मस्टायड कैविटी से सामान्य रूप से एक 
है तो उसको अस्थायी रूप में तब तक अस्वस्थ घोषित किया 

सबनार्मल श्रवण । ओर से मस्टायड कैविटी 
जाना चाहिए जब तक कि उसका प्रसवन हो जाए । किसी 

से सुनाई देता हो , दूसरे 
रजिस्टर्ड प्रारोग्यता का स्वस्थता प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करने पर 

कान में सबनार्मल श्रवण 
प्रसूती की तारीख के 6 हफ्ते बाद प्रायोग्य प्रमाण-पत्र के लिए 

वाले कान मस्टायड कैविटी 
उसकी फिर से स्वास्थ्य परीक्षा की जानी चाहिए । 

होने पर , तकनीकी तथा 
11. निम्नलिखित अतिरिक्त बातों का प्रेक्षण करना 

गैर- तकनीकी दोनों प्रकार 
पाहिए : ---- 

के कार्यों के लिए योग्य । 
( क ) उम्मीदवार काकानों से अच्छा सुनाई पड़ता है 

( 2 ) दोनों पार से 

मस्टायड कैविटी तकनीकी 
या नहीं और कान को बीमारी का कोई चिल्ल 
है या नही । यदि कोई कान की खराबी हो तो 

काम के लिए अयोग्य , यदि 
उसकी परीक्षा कान विशेषज्ञ द्वारा की जानी चाहिए । 

किसी भी कान की श्रवणता 

श्रवण यंत्र लगाकर अथवा 
यदि सुनने की खराबी का इलाज शल्य क्रिया 

बिना लगाए सुघर कर 30 
( पापरेशन ) या हियरिंग एड के इस्तेमाल से 

डेसिबल हो जाने पर गैर 
हो सके तो उम्मीदवार को इस प्राधार पर अयोग्य 

तकनीकी कार्यों के कामों 
घोषित नहीं किया जा सकता बशर्ते कि कान की 
बीमारी बढ़ने वाली न हो । चिकित्सा परीक्षा 

के लिए योग्य । 
प्राधिकारी के मार्गदर्शन के लिए इस सम्बन्ध में ( 5 ) बहते रहन वाला कान माप - तकनीकी तथा गैर- तक 
निम्नलिखित मार्गदर्शक जानकारी दी जाती है : 

रेशन किया गया /बिना प्राज- नीकी दोनों प्रकार के 
रेशन वाला । 

लिए अस्थायी रूप में 
( 1 ) एक कान में प्रकट अथवा पूर्ण यदि उच्च फीवेंसी में 

अयोग्य । 
बहरापन दूसरा कान सामान्य बहरापन 30 डेसिबल तक 

हा तो गैर- तकनीकी काम ( 6 ) नासापट की हड्डी सम्बन्धी ( 1 ) प्रत्येक मामले का 
के लिए योग्य । 

विस्पिताओं ( बोनी डिफा - परिस्थितियों के अनुसार 
( 2 ) धानों कानो में बहरेपन का यदि 1000 से 4000 

मिटी ) सहित अथवा उससे निर्णय लिया जाएगा । 

रहित नाक की जीर्ण प्रदा- ( 2 ) यदि लक्षणों सहित 
प्रत्यक्ष बोध ,जिसमें श्रवण तक की स्पीच व फाक्सी 
यंत्र ( हियरिंग एड ) द्वारा में बहरापन 30 डेसाबल 

हक एलजिक दशा । नासापट प्रासरण विध 
तक हाती तकनीकी तथा 

मान होने पर अस्थायी रूप 
कुछ सुधार संभव हो । 
गर- तकनीकी दोनों प्रकार 

में अयोग्य । 
के काम के लिए योग्य । ( 7 ) टोसिल्स और/अथवा स्वर ( 1 ) टांसिल और/ अथवा 
( 3 ) सेण्ट्रल अथवा मानिनल टाइप (i ) एक कान सामान्य 

यंत्र लेन्सि की जीर्ण प्रदाहक स्वर यंत्र की जीर्ण 
के टिमपेनिक मेम्बरेन में छिद्र हो दूसरे कान में टिम 

दशा । 

प्रदाहक वशा योग्य । 
कि मेम्बरेन में छिद्र 

( 2 ) यदि आवाज में 
हो तो अस्थायी प्राधार 

प्रत्यधिक कर्कशता विद्य 
पर प्रयाग्य । कान की 

मान हो तो अस्थायी रूप 
शल्य पिकिस्सा की स्थति 

से अयोग्य । 


होगा । 
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( 8 ) चान , नाक , गले ( ई०एन० ( 1 ) हल्का ट्यूमर 

टी० ) के हल्के अथवा अपने अस्थायी रूप में अयोग्य । 
स्थान पर दुर्दभ ट्यूमर । ( 2 ) दुर्दभ ट्यमर - - 

अयोग्य । 
( 9 ) प्रास्टोलि रोसिम । श्रवण तन्त्र की सहायता मे 

या श्रापरेशन के बाद 
श्रवणता 30 डेमिबल के 

अन्दर होने पर योग्य । 
( 10 ) कान , नाक अथवा गले के ( 1 ) यदि कामकाज में 
जन्मजात दोष । बाधक न हो तो योग्य । 

( 2 ) भारी मात्रा में हमा 

लाहट हो तो अयोग्य । 
( 11 ) नेजलपोली 

अस्थायी रूप में अयोग्य । 
( ख) उम्मीदवार बोलने में हालाता/हमलाती नहीं हो । 
( ग ) उसके दांत अच्छी हालत में हैं या नहीं और अच्छी 

तरह चबाने के लिए जरूरी होने पर नकली दांत 
लगे हैं या नहीं ( अच्छी तरह भरे हुए दांतों का ठी 

समझा जाएगा ) । 
( घ ) उसकी छाती की बनावट अच्छी है या नहीं और 

छाती काफी फैलती है या नहीं तथा उसका दिल 

या फेफड़ा ठीक है या नहीं । । 
( ) उसे पेट की कोई बीमारी है या नहीं । 
( च ) उसे रपचर है या नहीं । 
( छ ) उसे हाइड्रोसील बढ़ी हुई बरिफामिल बोरिमाजशिरा 

( वेन ) या यवासीर है या नहीं । 
( ज ) उसके अंगों, हाथों और पैरों की बनावट और 

विकास अच्छा है या नहीं और उसकी ग्रंथियां भली 

भांति स्वतन्त्र रूप में हिलती हैं या नहीं । 
( स ) उसके कोई चिरस्थायी त्वचा की बीमारी है या 

नहीं । 
( अ ) कोई जन्मजान कुरचना या दोष है या नहीं । 
( ८ ) उसमें किसी उग्र या जीर्ण बीमारी के निशान है 

या नहीं जिससे कमजोर गटन का पता लगे । । 
( ठ ) कारगर टीके के निशान है या नहीं । 
( 8 ) उरो कोई रांचारी ( कम्युनिकेशन ) रोग है या 

नही । 
12. दिल और फेफड़ों की किसी ऐसी विलक्षणता का 
पता लगाने के लिए जो साधारण शारीरिक परीक्षा में ज्ञात 
न हो सभी मामलों में नमी रूप से छाती की एक्स - रे 
परीक्षा की जानी चाहिए । 

जब कोई दोष मिले तो उसे प्रमाण- पत्न में अवश्य ही 
नोट किया जाए । मेडिकल परीक्षा को अपनी राय लिख देनी 
चाहिए कि उम्मीदवार से उपेक्षित दक्षतापूर्ण उगटी में इससे 
बाधा पड़ने की संभावना है या नहीं । 


सरकारी सेवाओं के लिए उम्मीदवार के स्वास्थ्य के 
मम्बन्ध में जहां कहीं मंदेह हो चिकित्मा बोर्ड का अध्यक्ष 
उम्मीदवार की योग्यता प्रथवा अयोग्यता का निर्णय लिए जाने 
के प्रान पर किमी उपयुक्त अस्पताल के विशेषज्ञ से परामर्श 
कर सकता है जैसे किसी उम्मीदवार पर मानमि त्रुटि अथवा 
विपथन ( ऐवरेशन ) में पीड़ित होने का सन्देह होने में बोर्ड 
का अध्यक्ष अस्पताल के विमी मनोविकार विज्ञानी / मनोविज्ञानी 
मे पगमर्ण कर सनाता है । 
टिप्पणी : - - उम्मीदवारों को चेतावनी दी जाती है कि उपर्यक्त 

मेवानों के लिए उनकी योग्यता का निर्धारण 
करने के लिए नियुक्त स्पेशल या स्टैडिंग मैडिकल 
बोर्ड के खिलाफ उन्हें अपील करने के लिए कोई हक 
नहीं है , किन्तु यदि मरकार को प्रथम योई की 
जांच में निर्णय की गलती की संभावना के सम्बन्ध 
में प्रस्तुत किए गए प्रमाण के बारे में तसल्ली 
हो जाए तो सरकार दूसरे बोर्ड के सामने एक 
अपील की इजाजत दे सकती है । ऐसा प्रमाण 
उम्मीदवार की प्रथम मेडिकल बोर्ड के निर्णय 
भेजने की तारीख के एक महीने के अन्दर पेश 
करना चाहिए वरना दूसरे मेडिकल बोर्ड के 
सामने अपील करने की प्रार्थना पर विचार नहीं 

लिया जाएगा । 
यदि प्रथम बोई के निर्णय की गलती की संभावना के 
बारे में प्रमाण के रूप में उम्मीदवार मेडिकल प्रमाण-पत्र पेण 
करे तो इस प्रमाण-पत्र पर उस हालत में विचार नहीं किया 
जाएगा, जबकि इममे सम्बन्धित मेडिकल प्रैक्टिशनर का 
इस श्राशय का नोट नहीं होगा कि यह प्रमाण-पत्र इस तथ्य के 
पूर्ण ज्ञान के बाद ही दिया गया है कि उम्मीदवार पहले से ही 
मेवात्रों के लिए मेडिकल बोर्ड द्वारा अयोग्य घोषित करके 
अस्वीकृत किया जा चुका हो । 

मेडिकल बोर्ड की रिपोर्ट : 

मेडिकल परीक्षा के मार्गदर्शन के लिए निम्नलिखित सचना 
दी जाती है :- - 

( 1 ) शारीरिक योग्यता (फिटनेस ) के लिए अपनाए जाने 
याले स्टैण्डर्ड में सम्बन्धित उम्मीदवार की आयु और मेवाकाल 
( यदि हों ) के लिए उचित गंजाइश रखनी चाहिए । 

किसी ऐसे व्यक्ति को पब्लिक सर्विस में भर्ती के लिए 
योग्य नहीं समझा जाएगा जिसके बारे में यथास्थिति सरकार 
या नियुक्ति प्राधिकारी ( अप्वाइंटिंग अथारिटी ) को यह तसल्ली 
नही होगी कि उसे ऐसी कोई बीमारी या शारीरिक दुर्बलता 
( बाडिली इन0मिटी ) नहीं है जिनसे वह उस सेवा के लिए 
अयोग्य हो या उसके अयोग्य होने को संभावना हो । 

यह बात समझ लेनी चाहिए कि योग्यता का प्रश्न भविष्य 
मे भी उतना ही सम्बद्ध है जितना वर्तमान से है और मेडिकल 
परीक्षा का एक मुख्य उद्देश्य निरन्तर कारगर सेवा प्राप्त करना 
और स्थायी नियुक्ति के उम्मीदवारों के मामले में प्रकात मत्यु 
होने पर समय पूर्व पंशन या प्रदायागियों को रोकता है । साथ ही 
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यह भी नीट करलिया जाए कि यही प्रश्न केवल निरन्तर कारगर 
सेया की संभावना का है और उम्मीदवार को अस्वीकृत करने 
की सलाह इस हाल नहीं दी जानी चाहिए जबकि उममें कोई 
ऐसा दोष हो जो केवल बहत कम परिस्थितियों में निरनार 
कारगर सेवा में बाधक पाया गया हो । 

महिला उम्मीदवार की परीक्षा के लिए किसी लेडी डाक्टर 
को मेडिकल बोर्ड के सदस्य के रूप में गहयोजित किया जाएगा । 

मेकिल बोर्ड की रिपोर्ट को गोपनीय रखना चाहिए । 

ऐसे मामलों में जबकि कोई उम्मीदवार सरकारी मेवा 
में नियुक्ति के लिए अयोग्य करार दिया जाता है तो मोटे तौर 
पर उसके अस्वीकार किए जाने के आधार पर उम्मीदवार को 
बताए जा सकते हैं किन्तु मेडिकल बोर्ड ने जो खराबी बताई 
हो उनका विस्तृत ब्योरा नहीं दिया जा सकता । 


3. ( क ) क्या आपकी कभी चेचक रुक - रुक कर होने 

वाली या कोई दूसरा बखार थियका ( गण्लंड्स ) का 
बढ़ना या नसों में पोप पड़ना , थुक में खून प्राना , 
दमा , दिल की बीमारी , फेफड़े की बीमारी, मूर्ण 
के दौरे, रूमेटिम, एपेंडिसाइटा हुआ है ? 

अथवा 
( ख ) दुमरी कोई ऐसी बीमारी या दुर्घटना जिनके 
कारण शैय्या पर लेट रहना पड़ा है और जिसका 

मेडिकल या मजिकल इलाज किया गया हो , हुई है । 
4 . क्या आपको अधिक काम या किमी दूसरे कारण 

में किसी किस्म की अधारता ( नर्वसनेस ) हुई है ? 
5 . अपने परिवार के संबंध में निम्नलिखिम व्यौरे दें : ---- 
यदि पिता मत्य के आपके कितने अापके किसने 
जीवित हों समय पित , भाई जीवित भाईयों की 
तो उनकी की प्रायु है उनकी मृत्य हो चुकी 
प्राय और और मृत्यु प्राय और है । मृत्यु के 
स्वास्थ्य की का कारण स्वास्थ्य की ममय उनकी 
अवस्था 

अवस्था श्रायु और मृत्यु 

का कारण 
--- -- -- - - - .- - . - . . - - - - - . - - - -- - - 


- - - - - 


- - 


- - - 


- 


A 


-- -- . - - 


ऐसे मामलों में जहां मेडिकल बोर्ड का यह विचार हो 
कि सरकारी सेवा के लिए उम्मीदवार को अयोग्य बनाने वाली 
छोटी - मोटी खगबी चिकित्मा ( मेडिकल या सजिकल ) द्वारा 
दूर हो सकती है वहां मेडिकल बोर्ड द्वारा इस प्राशय का कथन 
रिकार्ड किया जाना चाहिए । नियुक्ति प्राधिकारी द्वारा इम 
बारे में उम्मीदवार को बोर्ड की गय सूचित किए जाने में कोई 
प्रापत्ति नहीं है और जब यह खराबी दूर हो जाए तो दूसरे 
मेडिकल बोर्ड के सामने उम व्यक्ति को उपस्थित होने के 
लिए कहने में मम्बन्धित प्राधिकारी स्वतन्त्र है । यदि कोई 
उम्मीदवार अस्थायी तौर पर अयोग्य करार दिया जाए तो 
धबारा परीक्षा की अवधि माधारणतया कम से कम छ : महीने 
से कम नहीं होनी चाहिए । निश्चित अवधि के बाद जब दुबाग 
परीक्षा की जाए तो ऐसे उम्मीदवारों को और आगे की अवधि 
के लिए प्रस्थायी तौर पर अयोग्य घोषित न कर नियवित के 
लिए उनकी योग्यता के सम्बन्ध में अथवा वे इस नियक्ति के 
लिए अयोग्य है ऐसा अन्तिम रूप दे दिया जाना चाहिए । 

( क ) उम्मीदवार का कथन और घोषणा : --- 

अपनी मेडिकल परीक्षा से पूर्व उम्मीदवार को निम्नलिखित 
अपेक्षित स्टेटमेंट देना चाहिए और उसके माथ लगी हुई घोषणा 
पर हस्ताक्षर करने चाहिए । नीचे दिए गए नोट में उल्लिखित 
चेतावनी की पोर उम उम्मीदवार को विशेष रूप ध्यान 
देना चाहिए । 
1. अपना पूरा नाम लिग्ने 

( साफ अक्षरों में ) 
2 . अपनी आयु और जन्म स्थान बताएं 
( 2 ) ( क ) क्या आप अनुसूचित जनजाति या ऐसी 

जाति जैसे गोरखा , नेपाली , असमिया , मेघालय , 
आदिवासी , लद्दाखो, सिक्किमी , भूटानी , गढ़वाली , 
कुमाऊंनी , नागा और अरुणाचल प्रदेशीय जातियों 
से संबंधित है जिनका श्रीमत कद स्पष्टतः दुमरों 
मे कम होता है । उत्तर हा या नहीं में लिखें 
और यदि उत्सर हा है तो उस जनजाति / 
जाति का नाम लिखी । 


यदि माता मृत्यु के यापकी कितनी आपकी कितनी 
जीवित हो तो समय माता बहनें बहनों की मत्य 
उनकी प्राय की प्राय जीवित है , हो चुकी है 
और स्वास्थ्य और मृत्यु उनकी प्राय उनकी प्रायु 
की अवस्था का कारण और स्वास्थ्य और मुत्य का 

की अवस्था कारण 
6. क्या इसके पहले किसी मेडिकल बोर्ड ने आपकी 

परीक्षा की है ? 
7. यदि ऊपर के प्रश्न का उत्तर हां हों तो बताइए 
किस मेवा किन सेवाओं के लिए ग्रामकी बोई 
परीक्षा की गई थी । 
8. परीक्षा लेने वाला प्राधिकारी कौन था ? 
9 . कब और कहां मेडिकल बोई हा ? 
10. मेडिकल बोर्ड की परीक्षा का परिणाम यदि आपको 

बताया गया हो अथवा पापको मालूम हो ? 
में घोषित करता हूं कि जहां तक मेरा विश्वास है 
ऊपर दिए गए सभी जबाव सही और ठीक है । 

उम्मीदवार के हस्ताक्षर--- 
मेरे सामने हस्ताक्षर किए . . ..... 
बोड के अध्यक्ष के हस्ताक्षर------- - ---- 


टिप्पणी :--- उपर्य क्त कथन की यथार्थता के लिए उम्मीद 

बार जिम्मेदार होगा । जान बूझकर किसी 
सूचना को छिपाने के लिए यह निय क्ति खो 
बैठने की जोखिम लेगा और यदि वह नियक्ति 
हो भी जाए तो वार्धक्य निवृत्ति भत्ता ( सुपर 
एनएशन अलाउन्स ) या उपदान ( अंच्यटी ) के 
सभी दावों से हाथ धो बैठेगा । 
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भाग I --- खण्ड 1 ] 

भारत का गजपत्र , जवि 28, 1989 ( माघ8, 1910 ) 
- - - - -... - - -- - - -- :: 
( ख ) - -.. -- - - - --- ..( म्मीदवार का नाम ) की 

( ख ) प्रशर - -- .... . ...- - - -- - पिटालिम - .. -.. 
शारीरिक परीक्षा की मेडिकल बाड की रिपोर्ट ... .. 

डायस्टाकि 
1. मामान्य पिकाम ----अजा • • • • • बीज का . . 

9. उदर ( पेट ) घेर - - - -- - - - --- - --- -- सहायता 
काम 4mm : MTI . . . . . . अौमन . . . . माप० . . . . 

(टरनेम ) हानिगा -.. -----.-...- ------ ---- --- - - 
. . . . . . . पाद ( जूने उतारकर) . . . . . . वजन . . . . . 

( क ) दबाकर भालम पड़ना/जिगर -- ------ - - 
. . . . . . . . प्रत्युत्तम (वजन . . . .कब था ) . . . . . ब 

तिल्ली--... - - गर्दै - ---- - - - --- टयूमर -- - - - 
कोई हाल ही में पाया परिवसन . . . . . तापमान . . . . . . . . 

( ख ) रक्ताश 
ती का घर . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

भगदर 
( 1 ) पूरा सांस खींचने पर . . . . . . . 

10. संनि क तंत्र (न सिस्टम ) तांत्रिक या मानसिक 
( 2 ) पूरा सांस निकालने पर . . . . . 

प्रशक्तता का सकेत : 
2. स्वचा - - कोई जाहिरा बीमारी . . . . . . 

11. चाल तंत्र ( लोकोमोटर सिस्टक ) को भसमानता ---- - 
3. नेत्र - - 

12. जनन मूत्र तंत्र ( जनिटो यूरिनरी सिस्टम ) - - हा 
( 1 ) कोई बीमारी. . . . . . . . . . . . . 

ड्रोसील . बेरिकासील आदि का कोई संकेत मत 
( 2 ) रतौंधी . . . . . . 

परोक्षा - - 
( 3 ) कलर विजन का दोष . . . . . . . . . . . 

( क ) कैसादिखाई पड़ता है 
( 4 ) दृष्टि क्षेत्र ( फील्ड प्राफ वीजन ) . . . . . 

( ख ) अपेक्षित तत्व स्पेसिफिक (ग्रेबिटी ) 
( 5 ) दृष्टि तीता (विजुअल एक्विटी ) . . . . 

( ग ) एल्बूमन 
( 6 ) फंडस की जांच . . . . 

( ब ) शक्कर 
कृष्टि की तीता चश्मे बिना कश्मे से चश्मे की 

( छ ) कास्ट 
पावर 

( घ ) कोशिकाएं ( सल्स ) 
- - -- -- - -- - 

13. छाती की एषसरे परीक्षा रिपोर्ट : 
गोल सांस 

14. क्या उम्मीदवार के स्वास्थ्य में कोई ऐसी बात 
एक्सिस 

है जिससे वह भारतीय वन सेवा की ड्यूटी को 
दर की नजर 

दक्षतापूर्वक निभाने के लिए प्रयोग्य हो सकता है । 
पा० ने० 

टिप्पणी : - यदि उम्मीदवार कोई महिला है और यदि पर 
पा० ने० 

1 सप्ताह या उससे अधिक समय से गभवती 
पास की नजर 

है तो उसे विनियम 10 के अनुसार प्रस्थाई 
पा० ने० 

रूप से अयोग्य घोषित करदिया जाएगा । 
पा० मे . 

15 . क्या वह भारतीय वन सेवा में दक्षतापूर्वक बार 
हाईपरमैद्रापिया 

निरन्तर ड्यूटी निभाने के लिए सभी तरह से योग्य 
(व्यक्त ) 
पाने 

पाया गया है । 
पा० ने० 

टिपणो : - - बोर्ड को अपना परिणाम निम्नलिखित तीन 

वर्गों में से किसी एक वर्ग में रिकार्ड करना 
4. कान : निरीक्षण -- - ---- - -- - - ------- - सुनना पायां 

चाहिए : 
कान - - - -- - - - - -- - - - बायां कान -- --- -- - -- - - 

( 1 ) योग्य (फिट ) 
5 . ग्रंथियां - - - - - - - ---- ---- - - थाइराइड - -- -- - -- -- - 

( 2) अयोग्य ( अनफिट ) जिमका कारण - - -- - - - - --- 
6 . दोनों की हालत - - --- - 
7. श्वसन तन (रिस्पिरेटरी सिस्टम ) -- - क्या शारीरिक 
परीक्षण करने पर सांस के अगों में किसी असमानता 

( 3 ) प्रस्थाई आधार पर प्रयग्य जिसका कारण - - - - - 
का पता लगा है तो असमानता का पूरा ब्यौरा दे । 

न . . . . . . - - 
8 परिसंचरण तंत्र (मलिटर सिस्टम , 

तारीख -- - - -- - - - - 
( क ; इवा कोई मां का गति ( आर्गेनिक लीजन ) - - 

गति ( रेट ) : खड़े होने पर 
कुदाए जाने के बाद.- --- -- 
कुदाए जाने के 2 मिनट बाद - - - - - - - - - - -- 

सदस्य - - --- - - - - -- -- - 
4 131 ( GI /K8 


अध्य 


क्ष 


- - - - - 


- -- - - - - -- - -- 


सदस्य 


- - - - - - - 


- - 


- - - - - - 
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THE GAZETTE OF INDIA , JANUARY 28 . 1988 (MAGHA 8 , 1910 ) 


[PART I - Sec . 1 


LE 


- 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 2011 Decembei 1988 

ORDER 
No. A .22015 / 2 /88 -Ad I ( B ) , n pursuance of sub Rule 1 
of the Rules of the CCS ( TS ) Rules, 1965, I hereby give 
notice to Sm Suju Somnuth , a temporary Lower Division 
Clerk of the CSCS Cadre of the Ministry of Home Affairs, 
that her Services shall stand terininated with ellect from 
the date of expiry of one month from the date thja nicmo 
Tandum is published in the Gazette of India 

A . BANERJEE , Dy. Secy . 


2 . In partial modification of the above resolution , the 
Giovement of India have now lecited that Dr. R . P . Anoja , 
Manuging Director ( D ), National Dairy Development 
Board , Anand will be the Member Secretary of the Nitional 
Commitice . 

3 . The other terms and conditions withic Committee will 
Tumaun the same. 

ORDER 
ORDERED that a copy of the Resolution he communicated 
16 all State Governments , Administration of Union Terri 
Lories and the Department of the Ministries of the Govern 
mcnt of India , Planning Commission , Cabinet Secretariat , 
Prime Minister s Secretariat , Lok Sabha Secretariat and 
Rajya Sabha Secretariat. 

2 . ORDERED also that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information . 

S . PARTHASARATHY , Jt. Sccy . 


MINISTRY OF COMMERCE 

(DEPARTMENT OF SUPPLY ) 
New Delhi- 11, the 26th December 1988 

RESOLUTION 
No. P . 111- 1 ( 5 ) / 86 , — By Department of Supply Resolu 
tion No. P . IIL - 1 ( 5 ) / 86 dated the 11th June , 1987 ( ils 
Amended by Resolution of even number cated 15 - 10 -87 , 
20 - 1- 88 , 13 -6 -88 , 19 - 9 - 88 and 29 - 9 - 88 ) a Working Group 
was set up under the Chairmanship of Shri Prakash Narain , 
retired Chief Justice of Delhi High Court for considering 
and recommending the general framework and objects of 
a separate legislation for public buying. The following 
amendment in the said Resolution is hereby ordered -- 

In para 6 , for the words and figures " by 31st December 
1988" substitute the words and ligures " by 31st January , 
1989. " 

ORDER 
ORDERED that it copy of thc Resolution bc communic.ited 
to all concerned . 

Also ordered that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information . 

R . C . KAPILA , Addi. Sccy . 


h 


- 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

( DEPARTMENT OF MINES ) 
New Delhi, the 23rd December 1988 

RESOLUTION 
No . E - 11017 / 5 / 88 -Hindi.- - The Ministry of Steel ant 
Mines ( Departinent of Mines ) s Resolution of even number 
dated 31 October, 1988 , regarding constitution of Hindi 
Salahkar Samiti for the Department of Mines , is hereby, 
partially amended as linder :- -- 

The name of Shri Puran Chandra Sahay, M . P . ( Lok 
Sabha ) at S . No. 2 under the head of non -Officinl 
members may be read as Shri Puran Chandra , M . P . 
(Lok Sabha ) " . 

ORDER 
ORDERED that a copy of this Resolution be communicated 
to all State Governments and the Administrators of the 
Union Territories, Office of the Prime Minister, President s 
Secretariat, Cabinet Secretariat, Ministry of Parliamentary 
Affairs, Lok Sabha Secretariat, Raf Sabha Secretariat, Comp 
troller and Auditor General of India , Accountant General 
of Central Revenue, Parliamentary Official Language Com 
mittee and all Ministries and Departments of the Govern 
ment of India . 

ORDERED also that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information . 

B . DAS GUPTA , Director 
MINISTRY OF AGRICULTURE 
(DEPARTMENT OF AGRICULTURE & 

COOPERATION ) 
New Delhi- 110 001, the 27th December 1988 

RESOLUTION 
No. 16 -6 / 88-DP. - The Government of Indir had , vide 
Tesolution No 16 - 25 / 80 -DE dated 6 - 8 .85 , decide that the 
National Dairy Development Board would henceforth also 
function as the National Committee under the auspices of 
the International Dairy Federation and that Additional 
Secretary , National Dairy Development Board (NDDB ) , 
New Delhi would be the Member Secretary of the 
National Committee 


MINISTRY OF ENVIRONMENT AND FORESTS 
(DEPARTMENT OF ENVIRONMENT, FORESTS 

AND WILD LIFE ) 

RULES 
New Delhi, the 28th January 1989 
No. 17011 - 2 /88 IFS - II. - The rules for a competitive exa 
mination to be held by the Union Public Servico Commis 
sion in 1989 for the purpose of filling vacancies in the Indian 
Forest Service are published for general information . 

1 . The number of vacancies to be filled on the result of 
the examination will be specified in the Notice issued by the 
Commission . Reservation will bo mado for candidates be 
longing to the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes in 
respect of vacancies as may be fixed by the Government. 

2 . Every candidate appearing at the Examination , who is 
otherwisc , eligible , shall be permitted three attempts at the 
examloation. The restriction is effective from the examina 
tion held in 1984 . 

Provided that this restriction on the number of attempts 
will not apply in the case of Scheduled Caste and Scheduled 
Tribo candidates who are otherwise eligible . 
NOTE 1 . - A candidato shall be deemed to have mado an 

attompt at the examination if he actually appearo 

in any one or more subjects . 
NOTE 2 . - Notwithstanding thc disqualification / cancellation 

of candidature the fact of appearance of the can 

didate at the examination will count as an attempt. 
3 . The exnmination will be conducted by the Union Public 
Service Commission in the manner prescribed in Appendix I 
to these rules . 

The dutes on which und the places at which the examina 
tion will be held sboll be fixed by the Commission . 
4 . A candidate must be either 

( u ) a citizen of India , or 
(b ) a subject of Nepal, or 
( c ) a subject of Bhutan, or 
( d ) a Tibetan refugce who came over to India before 

the lot January , 1962 , with the latention of per 

manently settling in India , or 
( o ) A person of Indian origin who has migrated from 

Pakistan , Burma, Sri Lanka , East African countries 
of Kenya , Uganda, the United Republic of Tanzania 
( formerly Tanganyika and Zanzibar) , Zambia , 
Malawi, Zaire and Ethopla and Vietnam with tho 

intention of permanently gettling in India . 
Provided that a candidate, belonging to categories (6 ) 

( c ) , ( d ) and ( e ) above shall be a person in whose 
favour a certificate of eligibility has been issued by 

the Government of India . 
A candidate in whose case a certificate of eligibility is 
necessary may be admitted to the examination but the offer 
of appointment may be given only after the necessary eligibi 
lity certificatç has heen issued to him by the Govcmmcnt of 
Ind14 . 
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released on threo months notico op selection from 
the date of receipt of offer of appointment ; whe 
belong to the Scheduled Castes or the Scheduled 
Tribeo . 


3 ( a ) A candidato must have attained the age of 21 years 
and must not have attained the age of 26 years on lat July , 
1989 i.e . he must have been born not earlier than 2nd July , 
1963 and not later than 18 July 1968. 

( b ) The upper age limit prescribed above will be relax 
uble : 

(i) up to a maximum of five yours it a candidato bo 

long . tu a Scheduled Calle or a Scheduled Tribe; 
( ii ) up to a maximum of threo yoary in the caso of 

Defence Services personne disabled in operation , 
during honlilities with any foreign country or in a 
disturbed urca and released an a consequenco 
there of ; 


(viii ) up to a maximum of six years, if a Candidate has 

ordinarily resided in the State of Asgam during the 
period from the first day of January , 1980 to tho 
fiſicenih day of August, 1985. 


( ix ) up to a maximum of eleven youra, il a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
und has ordinarily residled in tho State of Assam 
during thc period from the first day of January ; 
1980 to the fifteenth day of August, 1985 . 


( ii ) 


up to a maximum of cight years in the case of 
Defence Services personnel, disabled in operations 
during hostilities with any foreigo country or lo a 
disturbed area , and released as a consequence therc 
of, who belong to the Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes ; 


NOTE 1 : — The term ex -servicemon will apply to the per 

sons , who are defined as ex -servicemen in the Ex 
servicemen ( Rc -employment in Civil Services and 
Posts ) Rules , 1979 , as amended from timo 10 
timo. 


( iv ) up to a maximum of five yeure in case of ex -service. 

men and Commissioned Officers including ECOs / 
SSCOs wbo have rendered at least five years Military 
Service as on 1st July, 1989 and have been released 
(i) on completion of assignment (including those 
whose assignment is due to be completed within 
six months from 18t Suly. 1989) otherwise than 
by way of diomoissal or discharge on account of 
misconduct or inefficiency , or ( ii ) on account of 
physical disability attributable to Military Service 
or (lii) on invalidment; 


NOTE II : - Ex- Servicemen who have already joined Govern 

ment job oo civil side after availing of the benefits 
given to them as ex -servicemen for their re 
employment, are not eligible to the age concession 
under Rule Sib ) ( iv ), 5 (b ) ( v ) above . 


( v ) up to a maximum of len years in case of ex -service 

men and Commissioned Officers including ECO . / 
SSCO , who have rendered at least ivo years 
Military Service 1 on lut July , 1989 and bave been 
released (1 ) on completion of assignment (including 
those whosc Synnient is due to be completed 
within six 11011ths f10n 1st July , 1989 ) Otherwise 
thun by way of dismissal or discharge on account 
of misconduct or incfficiency , or ( ii ) on account of 
physical disability attributuble to Military Servico 
or ( iii) on invalidment; who belongs to the Sche 
dulcd Castes or the Scheduled Tribes; 


SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMITS 
PRESCRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED . 

6 . A candidate inust hold a Bachelor s degree with at least 
one of the subjects, namely , Butuny . Chemistry , Geology , 
Mathematics, Physics , Statistics and Zoology or a Bachelor s 
degree in Agriculture , Forestry or in Engincering of any Unii 
versity incorporated by an Act of the Centrul or State Legis 
lature in India or other cducational institutions cstablished by 
an Act of Parliament or cloclared to be dcemed as a 
University under Section 3 ofthe University Grants Commis 
sion Act, 1956 or possess in cquivalent qualification , 


( vi) uplo a maximum of five years in case of ECOS / 

SSCOs who have completed an initial period of 
assignment of five years of Military Service as on 
1st July, 1989 and whose assignment has heen ex 
tended beyond five yeary and in wbosc case the 
Military of Defence issues a certificate that they 
can apply for Civil employment and they will be 
relcused on three months notice on selection from 
thic date of receipt of offer of appointment. 


NOTE 1. - Candidates who have appeared at an examina 
tion the passing of which would render them cducationally 
qualified for the Commission s examination but have not been 
informed of the result is also candidates who intend to 
appear at such a qualifying czamination will NOT be cligible 
to aprly for admissjon to the Commission s examination , 

NOTE II.-- In exceptional cases the Union Public Service 
Commission may treat a candidate who has not any of the 
foregoing qualifications, as a qualified candidato provided 
that he has passed examinations conducted by the other insti . 
tuțions the standard of which in the opinion of the Com 
mission justific , bis admission to the examination , 


( vii ) upto a maximum of len years in case of ECOS / 

SSCUS who have completed an initial period of 
assignment of five years of Military Service as ou 
1st July , 1989 anil whose assignment has been 
extended beyopd live seals and in whoso case the 
Ministry of Defence issues i certificate that they can 
apply for civil employment and that they will be 


7. Cundidates must pay the fee prescribed in para 6 of 
the Commission : Notice , 

8 . All candidates in Government service , whether in a 
permancat or in temporary capacity or as workcharged em 
ployees , other than casual or daily - rated employees or those 
serving under Public Enterprises, will be required 10 sub 
mit an undertaking that they have informed in writing their 
Jlead of Office Department that ihey have applicd for the 
Examination . 
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( b ) to be debarred either permanently or for a specifiod 

period 


Candidates should note that in case d communication is 
received from their employers by the Commission withhold 
ing premission to the candidates applying for lippcaring at 
the cxamination , their application shall be rejected candida 
ture shall be cancolled . 


(i) by the Commission , from any cauminution or 

selection held by them ; 


( ii ) by the Central Governaient, from any employ . 

ment under them ; and 


9 . The decision of the Commission as to the eligibility or 
othei wise of 7 candidate for admission to the laminition 
shall be final. 


( c ) if he is already in osvice under Government, 

10 disciplinary action under the approprite rules . 


10 . No candidate will be admitted to the oxallination up 
less he holds a certificate of admission from the Commission . 


Provided that ny pcnully under this rule shall be imposed 
excopt after 


(1) giving the candidato an opportunity of making such 

representation in writing as he may wish to make 
in that behalf ; and 


11 . A Candidate who is or has been declared by the ( um 
mission to be guilty of : 


( 11 obtaining support for his canjature by any means; 

or 


( ii ) taking the representation, it any, submitted by tho 

candidate , within the period allowed to him , into 
consideration. 


(ii ) impersonating; or 
( iii ) procuring impersonation by any person ; or 


( iv ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with ; or 


12 , Candidates who obtain such minimum qualifying mark . 
in the written cxamination as may be fixcd by the Commig 
sion in their discretion shall be summoned by them for 10 
interview for a personality test : 


( v ) making statements which are incorrect or false, or 

guppressing material information ; or 


( vi ) resorting to any other irregular or improper racans 

in connection with big candidature for the comi. 
nation ; or 


( vii ) using unfair meuns during the cxamination ; or 


Provided that candidates belooping 10 tho Scheduled Custes 
or the Scheduled Tribes may be summoned for an interview 
for a personality test by the Commission by applying relaxed 
Standards if thc Commission is of the opiuion that suficient 
number of candidates from these communities are not likely 
to be summoned for interview for a personality test on the 
basis of the general standard in order to fill up the vacancies 
l escrved for them . 


( viii ) writing irrelevant matter, including obscene langu 

age or pornographic matter, in the script ( ) ; or 


(ix ) misbehaving in any other manner in the wxaminat 

tion hall ; or 


( x ) harassing or doing bodily haim to the staff empluy 

cu by the Commission for the conduct of this 
examinations; or 


13 . After the examination the candidates will be arranged 
by the Commission in the order of incrit as disclosed by the 
verrcgate marks finally awarded to each candidate and in 
thut order so many candidates as are found by the Commis 
sion to be qualified by the examination shall be recommend 
cd for appointment up to the number of unreserved vacancic . 
decided to be filled oo the results of the examination , 


( xi) Vivlating any of the instruction issued lu candi 

dates alongwith their admission certificates permit 
ting them to take the examination ; or 


( xii ) attempting to commit or as the case may be abet 

ting the commission of all or any of the acts speci 
Ocd in the foregoing clauses . 


niny, in addition to rendering himself liable tu criminal pio 
Accution , be liablom 


Provided that candidates belonging to the Scheduled Castes 
or the Scheduled Tribes may, to the oxtent tho oumber of 
Vilcancics reserved for the Scheduled Castcg and the Sche 
Vuled Tribes cannot be filled on the basis of lbo genora ) 
sandard be recommended by the Commission by a relaxed 
standard to make up the deficiency in the reserved quota 
Slivject to tho fitness of these candidates for appointment to 
Ilie Service , irrespective of the ranks in the order of ruorit 
ilt the examination . 


in ) lo be disqualified by the Commission from the chal 

mination for which be in a candidate ; os 
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into 


or 


1o ) who having a spouse living has entered 

contracted a marriage with any person . 


14 . The forn , and manner of communication of the result 
of the examination to individual candidates shall be decided 
by the Commission in their descretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them regarding the 
result 


shall be eligible for appointment to Service . 


15. Success in the examigation confers no right to appoint 
went unless Government are satisfied after such enquiry as 
may be considered necessary that the candidate , baving re 
gard to his character and antccedente , is suitablo in all l es 
pects for appointment to the Service . 


I rovided that the Cenlial Government may, if uutisfied 
1h .it slich marriage is permissiblo under the personal law 
ipplicable to such person and the other party 10 the marriago 
and there are other grounds for so doing : exempt any person 
from the operation of this rulo. 


16 . A CANDIDATE SHALL BE REQUIRED TO INDI 
CATE IN COLUMN 25 OF THE APPLICATION FORM 
IF HE / SHE WOULD LIKE TO BE CONSIDERED FOR 
ALLOTMENT TO THE STATE TO WHICH HE / SHE BE 
LONGS IN CASE HE / SHE IS APPOINTED TO THE 
INDIAN FOREST SERVICE . 


19 . Candidates are informed that some knowledge of Hindi 
prior to cntry into Service would be of advantago in passing 
departmental examinations which candidato busto tako 
after entry into Service . 


20 . Brief particulars relating to the Service to which re 
cruitment is being made through this examination are given 
in Appendix -il. 


17 . A candidate must be in good mental and bodily health 
and free from any phyuical defect likely to interfere with 
the discharge of his duties as an officer of the Servico . A 
candidato who after tuch medical examination 4 . Govera 
ment or the appointing authority , as the caso may be , may 
proscribo ly found not to satisfy these requirements , will got 
be appointed . Any candidato called for the Personality Test 
by the Commission may be roqulrod to undergo medical cxa 
antnation. No tes shall be payable to the Medical Board by 
The candidato for uicdical cxamination , 


NAND LAL 
Deputy Secretary 


APPENDIX 1 


SECTION 1 


Plan of Exaлдation 


Nole .- - In order to prevcut disappointment candidates arc 
advised to have themselves examined by a Goverument 
Medical Officer of the standing of a Civil Surgeon before 
applying for admission to the examination, Particulars of 
the naturo of the medical test to which candidates will be 
subjected before appointment and of the standards required 
are given iu Appendix II [ to these Rules. For the disabled 
ex -Defence Services personnel the standards will be relaxed 
consistcut with requirements of the service . 


( A ) Wrillen examination in - - 


The competitive examinaliun for the Indian Furest Service 
comprises : 


(i ) two compulsory subjects viz ., General English and 

General Knowledge (Scc Sub - Section (a ) of Section 
I below ] - Maxinum marks : 300 . 


Attention is particularly invited to the condition of medical 
fitness involving a walking test of 25 Kilumctres in 4 hours 
in the case of male candidates and 14 Kilometres in 4 hours 
for female candidates. 


(ii ) il selection from the optional subjects set up in 

Sub -section ( b ) of Section II below . Subject to the 
provisions of that Sub - Section candidates must take 
any (wo of those suljccti - Musimum marks : 400 . 


18 . No perion 
( a ) who hau optered into or coalracted a marriage with 

person having spouso living , og 


( B ) Interview for Pertonality Teot (vido Part B of the 
Schedule to thio Appendix ) of such cundidates as may be 
willent hy the Commission - Vaximutu marke : 150 . 
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will be be alloilov lus 


oro uporlicial know . 


6 . Dla 
ledge . 


Antill 

Axamination Suditit 
(a ) Compulsory ruhicchi yide Sub- section All) , 
bove : - - 


Kulon 


1. Credit will be givea lor orderly , effective and DIMM 
expression combined with one ECODON ) of words la all job 
jeel of the examination , 


8 . In tho question paper whcthcı owcomuny, qocation 
involving tho Metric System of Weighiu and Measures only 
will be ret. 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


Clive Maxmurr 

No. Marks 
( 1) General English . . 

21 

150 
(2 ) General Knowledge 

2 

150 
(b ) Optional subjocty Vide Sub 3001.05 Aji) vf over 
Subject 

Code No. Miximum 

Marks 
. . - .. . - - - - - - - - - . . 
Agriculturo 

200 
Botany 

200 
Chemistry , . 

200 
Civil Engineering 

200 
Geology . 

200 
Agriculture Engloccring 

200 
Chemical Engineering . 

200 
Mathomatics . . 

200 
Mechanical Enginoorlog 
Physics 

200 
Zoology 
Statisties 
Forestry 

200 


9 . Candidates should ato odly loternational form of lading 
numerals (e . g . 1, 2 , 3 , 4 , 5 , 6 , 1o . ) whilo anawering quer 
tion papers. 


10 . Candidates no permitica lo bundy ou uso battory 
operated pocket calculators for conventional ( cusay) typo 
papera only . Loaning or inter - changing of calculator , in tho 
Examination Hall lo not permitted. 


200 


200 


200 


It lo also important to noto that candidatos aro not per 
mitted to uso calculators for answering objective typo papon 
( Test Booklota ) . They should not, therefore, brlog the amo 
ingido the Examlnation Hall , 


Provided that the following restriurions shall upply lo tas 
abord subjecis : 


met inn 


( i) Nu candidato shall be allowed loot 

subjects with codc 01 and 065 


AIDUL 


PART A 


( ii ) No candidate shall be allowed to take muitb the 

subjects with codes 03 and 07 ; 


take but the 


(ii) No candidato gholl be allowed to 

subjects with code 09 and 14 


loc standard of paper la General Loglien aud Generw 
Knowledge will be such as may be expected of . Scienco or 
Ensinecriog graduate of an Indian Univeralty. 


Note - - Thc standard and syllabi of the subjects mentionc 

above are given in Part of the Schritule to this 
Appendix . 


The standard ut popor tu tho other subjects will appro 
zimatcły do that of the Bachelor s degrte ( Panu ) of u 
lodino University 


SECTION I 


Ill me no practical inkimalle 


egy 


of 


0 . 


General 


Thero 
subjects 


I, ALL QUESTION PAPERS MUST BE ANSWERED 
IN ENGLISH . QUESTION PAPERS WILL BE SET IN 
ENGLISH ONLY , 


GENERAL ENGLISH ( Code 21 ) 


Candidates will be required l willo ao Coway In English . 
Other questions will be designed to test their understanding 
of English and workmanlike ute of word . Penuages will 
usually he set for tummary or precis 


2 . The duration of each of the paper, referred to in Sub 
loctions (a ) and (b ) of Section ] [ abovo will he 3 hour:). 

3. Candidales must writo the raport in their own band . 
10 no circumstances , will they be allowed the help of . 
scribe to write tho kuwers for them . 


GENERAL KNOWLEDGL ( Code 22 ) 


4 . The Cominişsion have discretion to fix qualifying mask : 
In any or all the subjects of the camination 


General Koowledgo Including knowledgo of current events 
and of such matters of every day obscrvation and experience 
ve their scientific aspecto as may be expected of an educated 
prison who has not mado a special study of any scientilo 
gubject. The paper will also includo questions on History 
of India al Geography of a nature which candidate should 
be able 4) MWC without ipecial study. 


5. If a candidate s handwuling ir nor taaily legidir . Jeduo 
tion will be made on this account from the 1101.1 muke litter 
# ike according to bio 
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10 ) sex mia Sullt unsen uiton 


NOTE . -- Ibc paper i General Histowiedyc mild toast of 
objective type questions only . For delail, including simple 
questions, please 60 Chandidate s Information Momnl at 
Annexure II to the Commission s Notice . 


AGRICULTURE (Code _ 01 ) 


Licinitivu of suil, itt mnio conşonents , soil, proge, soll 
mineral colluids, Cat10 cochonga capacity , base saturation 
percentage ion whance. Stal nutrients for plant growth , 
thu forms in the soul and their role in plant nutrition 
Soil organic matter, its decomposition and its effect on soil 
fertility . Acid and alkali soils, their formation and recla 
mation . Effect of organic manures, green manurca and 
ferủilizers on soil propertice, properties of common nito . 
genous , phospbatic and potassic fertilizers. 


Candidates will be required to answer questions from 
Sections ( A ) and ( B ) or Section ( A ) and ( C ) below : 


( A ) Agricultural Economics 


Meaning and scopo of agricultural economico , significance 
of study and its relationship with other sciences, importanco 
of agriculture in Indian cconomy, contribution to national 
Income comparison with other coutrleg , study of significant 
cconomic problems in Indian agricultural production , market 
ing, labour credit etc . 


Mechanical composition and soil texture , soil poro opaco , 
soil structure , soil water , types of soil water, its retention , 
movement, availability and measurement of soil water. Soil 
temperature, soil air and its importance. Soil structure , ita 
foring and their effect on the physio - chemical properties of 
soil. 


Nature of study of farm management its meaning and 
acope, relation to other physical and social sciences , concepts 
and basic principles in farm management. Types and syatems 
of farming-determining factors. Planning for profitablo 
ule of land, water, labour and equipment, methods of mea 
suring farm eficiency , nature and purpose of farm book 
keeping , farm records and accounts, financial accounting , 
enterprise accounting and completo cost Accounting . 


Şoil Morphology and Soil Surveying - Earth s crust; soil 
forming rocks and minerals ; their composition and import 
ance in soil formation . Wenthering of rocks and minerals , 
factors, and processcs of soil formation , great soll groups of 
the world and their agricultural importance . Study of Indian 
Boils. Soil survey and classification . 


( B ) Agronomy 


Principles of Soil Conservation - Soil erosion , factor 
cffccting erosion , soil conservation, sojl properties in rolation 
to agronomic and ongiocoring practices land drainage , acods 
and practices for agricultural lande, land uso classification , 
soil conservation , planning and programme. 


Crop Production - Dotailed study of KHARIF Crops; 
Paddy . Maize , Jowar , Bajra , Groundnut, Til , Cotton , Sun 
hemp, Moong , Urd with reference to their introduction , dis 
tribution , seedbed preparation, improved varieties, sowing 
and seed -rafo inter-culture , harvesting and physical inputs of 
production of crops. 


BOTANY ~ ( Code — 02 ) 


Detalled study of important RABI crops; Whcat, Barley, 
Gram , Mustard , Sugarcano, Tobacco , Berocem , with refer 
enco to their origin , history, distribution , soil and climato 
requirements , seedbed preparation , improvod varieties , 80W 
ing and ced -rate inter -culture , harvesting, storing physical 
Inputs of crops. 


1. Survey of the Plant Kingdom . - -Difference between 
animals and plants : Characteristics of living organlyra : 
Unicellular and multicellular organism : Virugco, basis of the 
division of the plant kingdom . 


2. Morphology - ( 1 ) Unlcellular plants - - Cell , ito atructure 
and contents ; division and multiplication of cella . 


Weeds and Wocd Control - Classification of weeds ; habitat 
and characteristics of important weeds of India . Injurious 
cffects and to 80 $ caused by woeds chief agencies of weed 
diasomination , cultural, biological and chemical control of 
weeds. 


(ii ) Multicellular plants ---Differentiation of the body of 
non -vascular plants and vascular plants; external and Interna) 
morphology of vascular planta . 


Principles of Litigation and Drainage - Necensity and 
sources of Irrigation water, water requirements of crops, 
common water lifts, duty of water, prevention of wastage 
of irrigation water, item and methods of irrigation , ad 
vantage and limitations of cach mothod . Measurement of 
irrigation water. Soil molxturt , differeat forms of soil mois 
turo and their importanco . Dralnage and ito ncccuity , hamm 
cawod by exocuivo water , Qolhodo o tralasgo 


3. Life history . Of at least ono member of the following 
Categories of planta ; Bacteria Cyanophyceae, Chlorophy. 
ceao, Phacophyceae. Rbodøphycoac, Phycompycetes , Ascomy. 
categ. Basidiomyceten, liver worto, ModaCR , Pteridophytes, 
Oyuues Rüd ADRICH porm . 
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m y - -file pic ut clasifuattun : Pilncipal « ys Chemistry ul the comnion elemicals and their compound , 
tem o outfallon of anglucrat, Jaunativo fonture and treated capecially from the polut of view of periodic clasu 
conomic Importance of the following familien Graminca , fication . Principles at extracting inolation ( and metallurgy 
Scitammme, Palmoceno. Liarene . Orchidaceae Moraceao. of important clemcot, 
Loranthaccoc, Maguoliaceae Lauraceae . Cruciferac. Rosa 
cono . Laguminosac , Rutacease , Malvaceae, Euphorbiaceae. 
Anacardiacene. Malyaçene . Apocynaceae, Ascleldaceao . Dip 
tercarpaceae. Myrtaceae , Umbeliferalibiatae. Solanaceae, Structures of hydrogen peroxide diboranc, aluminium 
Rubiceao . Cucumbitaccae, Verbancene and Compositae . chloride and the important oxyacids of nitrogen , phosphorus: 

chlorinc and sulphur , 


Inert gasca : luolation and chemistry 


I , Plant Phystulogy , Aululiopby , holerotropby, lalake of 
water and nutrients , transpirations, photosynthcais , mineral 
nutrition , respiration , growth , reproduction : Plant / animal re 
latlon ; symbiosis, parasitism . enzymes , auringu, hormoncs, 
photopriodiam 


Principles of inorganic chemical analysis 


6 . Planı Pathology .- Causo and Cure of plant discasca ; 
dircane organioni . Vinica, deficiency diacao; diecnno resiu 
tance , 


Outlines of the manufacture of : Sodium carbonate , 10 
dlum hydroxido , ammonia, nitric acid , sulphuric acid , çemedi. 
glas, and artificial fertilinera. 


7 . Plun Ecology.-- 1he Omac lacus volating to ecology and 
plaat gcography , with special relation in loding More rod the 
botanical regions of India . 


2 . Organic Chemistry 


8 . General Biology.. .Cytology, Genctica , plant breeding 
Mendellom , hybird vigour, Mutation , Evolution . 


Modern concepts of covalent bonding . Electron displace 
means - Inductive measomeric and hyperconjugactive effect , 
Resonance and its application to organic Chemistry . Effect 
of structure on digsociation constanta . 


9 . Economic Botany . — Economic use of plants cap . 
fowcring plants , in relation to human welfare, particularly 
with reference to ruch vegetable products liko foodgrains, 
pulsca , fruit, sugar and starchea, oilseeds, spices, boverages , 
Obres , wood ., rubber , drugs and cutential olla. 


10 . History of Botany . -- A general famlliarity with tho 
development of knowledge relating to the botanical „cience . 


Alkancs , alkenes and alkyn¢s petroleum as a sourco of 
organic compounds. Şimple derivatives of aliphatic com 
pounds Alcohols, Aldehydes, ketonos, acid , halldes, Batten 
and ethers, acid anhydridges chlorides and amide. . Mono 
basic hydroxy , ketonic and amino acids. Organometallic 
compounds and acetoacetic cators . Tartaric citric , maleic 
and fumaric acide. Carbohydrates, classification and general 
Te-actions. Glucose fructoso and aucroso. 


CHEMISTRY - (Codo _ 03 ) 


1, Inorganic Chemistry 


Electronic configuration of clemcuta , Aufbau principio, 
Periodic classification of elemcota . Atomic Qumber, Transi 
tion elements and their characteristice 


Stereochemistry : Optical and geometrical ipomeriem COD 
cept of conformation . 


ionization 


polontal, electron 


Atomic and ionic radil, 
uffinity and oloctronogativity 


Natural and artificial radioactivity . Nuclear Mulon and 
fusion 

Electronic Theory of valency . Elementary ideas about 
signa and pie- bonds, hybridization and direotional maturo of 
covalent bondı. 


Benzene and its simple derivativos : Tolucnc , xylenes , phe 
nols , halldea , oltro and amino compounds, Bonzoic, pallcyclic 
cionamic , mandelic and sulphonic acidı. Aromatic aldehyde, 
and ketoncs. Diazo , azo and hydrazo compounds, Aromatio 
aubstitution . Naphthalene, pyridine and quinoline, 


Worner s theory of coordination compounds, electronic 
configurations of complexes involved in the common metal 
lurgical and analytical operations. 


3. Physical Chemistry 


Oxidativa itples and Oxidntiva number. Common oxidia 
ing and reducing ogeots, lonic equations 


Kinolic theory of gasca and gas laws, Maxwell s law of 
Jistribution of velocitlo . Vander Waal s cquation . Law of 
corresponding itatos, Liquefacijop nt pine Specific boomto 
of pasce. Ratlo of cp / CY. 


Jevto 


ni 


rangint throrin 


ni « rid , und bauplung 
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Thermodynamics . The art 1 of the undynim 110 

Building miunda --- Tinhei r , beet , lime, lilc , sand , 
Derial and ad Ava ! : CA D . I thindo y licul waitian oui khi, cio : ar AW con riie , . 1. 1 ideias . vructural pro 

.20chemistry — uns vi icaction formulion solution and perties of metala ind # lula < td in engineeriny practice 
Obustio1, Clºuiation of b 163 clierLis, . off qua- 


doo 


Stress anu # trains---Hool 11 - Bendida I vrsion ind 
direct atre66cd. Llastic theory of bending of cows 10aximum 
and minimum stresses due to ecentric londing . Bending 
moment and Shear force diagrams and declinn of beamg 
under static and live londs. 


Criteria for spontaneous change . 
dyna nlics . Entropy Five energy 
quilibrium . 


Second litw of Thermo 
Critcrial of Chemical 


sanitary 


2 . Building construiriion und wuler supply and 

Frigineering 


Selution , Onnotic pieskura , lowering of verbour pressure , 
depression vi lieezing point, elevation of boiling point 
Determination of mulcculr weichen in solur10 .1. souciation , 
dissociation of soluter , 


Construction - Brick and ston, Misev ualls Moors and 
roofs , staironses, carpentry in wooden floors roofs celling, 
doors and vintage, finither mastering mooisine painting 
and varnishlog etc .) . 


Chemical equilibrin , Law of mang action and its applica 
tion to homogenous And heterogenous equilibria . Le 
Chatelier principle Influence of temperature on chemical 
equilibriun ). 


Soil mechanics — Soils and their investigations, bearing 
capacities and foundations of buildings and structures 
principles of design 


Building estimates - Principle units of mensurement : Tal . 
ing out quantities for huilding and preparation of abstract 
of costs - vecifications 2011 dili sher ?s for uportait itci s 


Electrochemistry : Faraday s lawa of electrolysis, conduc 
tivity of an clectrolyte : equivalent cinductivity and its 
viriation with dilution ; solubility of spariogly soluble salts 
clectrolytic dissoclation . Ostrvard s Jituti ın law ; anomaly cf 
strong clectrolyico ; Solubility product; trength of acids and 
bases ; hydrolysis of galta; hydrogen ion concentration buſſer 
nction ; theory of indicators 


Water Ausniu . Sources of Worcr , onarpres of purity , 
methods of prilication IRINU rol dicerit ... asicmn pumpe 
and boostere . 


Sanitation Sewery , storm water uveillow , house drainage 
requirements and appurtenanco, hentic tank . Imhoff tanke , 
sowage treatment and dispersion trenul 9 - Activated sludge 
process. 


Revonible cello , Standard hydrogen and calomel elcc 
Trodeo . Electrode and red-vs-potentials . Concentration cella. 
Determination of pH . Transport number . ſonic product of 
water . Potentiometric titrations. 


3 . Road , and bridges 


Chemical Kloetica; Molecularity and order of a reaction 
l irst order and second order reactions. Determination of 
order of a reaction , temperaturo cocflcients and energy of 
nctivation . Collision theory of reaction rates Activated com 
plex theory , 


Survey aut ullgarncat - High vry male ale and their plac : 
mente , Principles of design --- width of foundatioo and pave 
ment, camber credient curven Anil klip relevation - retain 
ing walle 


Pbaso rule ; Explanation of the terms involved . Applicatlon 
to one and two component system Distribution law . 


Construction , Earth roadı, ublized and water bourd 
macadam roads, bituminous surfaces and concrete roads 
draining of roads ; Bridges — Typcs ( oor , spans, I.} C . 
loading designing superstructure of small span bridges - - 
Principles of designing , forintotinn of abutments and plers 
of bridges , piler and well foundation . 


Colloids : General nature of Colloidal solutions and their 
classification ; general methods of preparation and properticg 
of colloid , Coagulation . Protective action gold numlier. 
Absorption 

Pitalysis : Homojenvun 100 heterogcooth catatymo. Pro 
QOLLO. Poisoning . 

Photochemistry : lowe or l holo hemelry Simplr minurl 
cal problema, 


Estimating Exrthwork for roads and canalo . 


4 . Structural Engineering 


CIVIL ENGINPPRING - 16 . dr ) 

1 Building materiul unnt l ruperties and slicnou al mole 
rials 

5 – 431 GI/ 88 


Steel Mructutem – Peimisilile sestra, Durlan of bear . 
simple and built-up columns and implo roof trusses and 
grinders column barch and Rollagen for ulally and ecentri 
cally louitrit column - -Jolie , lected and clico conoce 
tloor. 
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6. Stratigraphy 


R . C . C . structures — Specification of materials used - pro 
portioning workability and streogth requirement -- I.S.I. stand 
ards for designs loads permissible stresses in R . C .C . mem 
bers subject to direct and bending stresses - Design of simply 
supported overhanging and cantilever beams, rectangular and 
Tco beams in foors, roofs and lintels - axially loaded 
columns; their base. 


Principles of stratigraphy: lithological and chronological 
sub - divisions of geological records, Outstanding features of 
Indian Stratigraphy . 


7 . Palaentology 


GEOLOGY - ( Code - 05) 


The bearing of palaentological data upon evolution . Fok 
vile, their nature and mode of preservation . An elementary 
Idea of the morphology and distribution of representative 
torms of animal and plant fossils. 


1. General Geology : 


Origin , age and interior of tho Earth , different geological 
agencies and their effects on topography, weathering and ero 
sion : Soil types, their classification and soil groups of India ; 
Plövsiographic sub -divisions of India . Vegetation and topo 
graphy; Volcanoes earthquakes, mountains diastrophism . 


AGRICULTURE ENGINEERING — (Code - 06 ) 


1. Soil and Water Conservation - -Definition and scope of 
soil conservation ; Mechanics and types of crosion , their 
causes Hydrologic cycle rainfall and runoff - factors affecting 
them and their measurements, stream gauging - Evaluation of 
runoff from rainfall . Erosion control measures - Biological 
and Engineering . 


2. Structural Geology 


Common atructuro of igneous, sedimentary and metamor 
phic rocks, Dip , strike and slopes; folds, faults and uncon 
ormities including their effects on outcrops . Elementary 
ideas of methods of Geological Surveying and Mapping . 


Basic open channel hydraulic . Design of soil conserva 
tion structures - terraces , bunds, outlets and grassed water 
ways . Principles of flood control. Flood routing . Design of 
farm ponds and carth dama, Stream bank erosion and itu 
control. Wind erosion and its control, Principles of water 
shed management. 


3 . Crystallography and Mineralogy 


Investigation and planning in River Valley projects . 


Elementary knowledge of crystal symmetry . Law of crys 
tallography, Crystal habits and twinning . 


2 . Irrigation and drainage — Soll- water- plant relationships . 
Sources and types of irrigation Planning and design of minor 
irrigation projects. Techniques of measuring soil moisturo . 


Study of important rock - forming including clay minerals 
with regard of their chemical composition physical proper 
ties, optical properties, alteration , occurrence and commercial 
ubes . 


Duty of water-consumptivo use . Water requirements of 
crops . Measurements and cost of irrigation water. Measur 
ing devicesflow through orifices , wires and flumes. Level 
ling and layout of irrigation systems. Design and construc 
tion of channel, field channels, pipe linca , head -gates , 
diversion boxcs structures and road crossiog . Occurrence of 
ground water, Hydraulic of wella . Types of wells , their 
construction , drilling methods. Well development, Testing of 
wella , 


4 . Economic Geology 


Study of important economic minerals of India including 
mode of occurrence. Origin and classification of ore de 
posits. 


Drainage -- Definition — causes of water logging . Methods 
of drainage. Drainage of irrigated lands. Design of surfaco 
and sub -surface systems, 


5. Petrology 


Elementary study of igncous, sedimentary and metamor 
phic rocks including origin and classification. Study of con 
mon rock typce. 


3. Building materials - kinds of building materials their 
properties, Timber, brickwork and R . C . construction , design 
of columns, bcams, roof trusses, joints. Layout of a farm 
strcad . Design of farm houses, animal, shelters and storage 
structures . Rural water supply and sanitation . 
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: 
farm power und machinery - -Coastruction of different, 

geocous systems. Use of thermodynamic la com 
types of internal combustion enginos . Ignition , fuel lubricat 

bustion , distillation and heat transfer, Mechanism 
ing, cooling and governing systems of IC coginęs . Different 

and theory of mixing various mixers for lauld 
types of tractors. Chassis transmission and steering . Farm 

liquid , solid -liquid and solid -solld , 
machinery for primary and secondary tillage , seeding machi 
nery , interculture tools and machinery . Plant Production 
cquipment . Harvesting and theshing equipment Machinery 
for lund development. Pumps and pumping machinery , 

3 . Reaction engineering : 


( i) Kinetics : Homogeneous and hctcorgeneous reac 

tions 1st and 2nd order reactlone, 


5. Electricity and rural electrification , Power generation 
and transmission : Distribution of electricity for rural elec 
trification : A . C . and D .C , circuito. 


Batch and flows — Reactors and their desian . 
( li ) Catalysis — Choice of catalysis: 

Preparation ; 


Uses of electric energy on the farm . Electric motors used 
lng agriculture - types, selection , installation and maintenanco . 


Mechanics of catalysis based upon mechanism . 


CHEMICAL ENGINEERING - (Code - 07 ) 


4 . Transportation Storage and transport of materials and 
In particular powders. resing. volatilo and non -volatilo 
liquida, emulslons and dispersions. DumDs , compressors and 
blowers Mixers - Mechanisms and theory of mixing various 
mixers for liquid - liquid ; solid -liquid ; solid -solid . 


1 . Transport phonomena : (Uodor steady state conditions ): 


(a ) Momentum transfer : 


5 . Matelal - Factors that determino choico on matelala 
of construction in chemical industrich - - Metals . and alloys . 
ceramics, plastics and rubbers . Timber and timber producto . 
plywood laminates. 


(1) Different patterns of flow and their criteria . 


( l ) Velocity profilo. 


( iii ) Filtration; sedimentation : centrifugo . 


Fabrication of equipment with particular reference to pro 
duction of vats, barrels, filter preosco etc . 


( iv ) Flow of Solids through fluids. 


( b ) Heat transfer : Different modes of beat transfer: 
Conduction calculation for single and composite walls of 
Flat, cylindrical and spherical shapes . 


6 . Instrumentation and process control - Mechanical. 
hydraulic , pneumatic , thermal, optical, magneti, electrical 
and clectronic instruments, Controls and control systems, 
Automation . 


Convection different dimensionless groups used in forco 
and freo convection . Equivalent diameter , Determination of 
Individual and overall hat transfr coeff . 


MATHEMATICS - (Code - 09 ) 


Evaporation - Radlation - Stafan Boltzman law . 


PART A 


Emmissivity and absorptivity . Geometrical shape Allctor, 
Heat load of furnace8 - calculation . 


Algebra : 


(c ) Mass transfer ; Diffusion in gases and ligulds, Absorp 
tion , desorption , humidification , dehumidification , drying and 
distillation Analogy between momentum heat and mag. and 
transfer . 


Algebra of sets, relations and functions, inverso of a func 
tion , composito function , equivalenco relation . 


2 . Thermodynamics : 


Numbers : integers rational oumbers, real numbers (state 
ment of properties ), complex numbers , algebra of complex 
numbers. 


( a ) 1st, 2nd and 3rd Lawo of thermodynamico , 


(b ) Determination of internal energy , entropy , onthalpy 

and frco cnergy - Determination of chemical equi 
Ubrium constanta for homogeneoui end hetero 


Groups, sub- groups, normal sub- groups, cyclic and permu 
tation groupe. Lagrange s theorem . lomorphlom . 
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M1chanics : Vector Methods mily be 18°c ) 


Fleury of Equations : Polynomial equations . transformit 
liun of equations , relation betwçeri roots and coeflicients of 

polynomial equation , synimetric function of roots of cubic 
und biquidatic equations , loc itiou of roots and Newton s 
method for lading roots, 


Statics — Representation of a force, parallelogram of forces; 
composition and resolution of forces and couditions of equili. 
brium of coplanar and concurrent forces. Triangle of forces. 
Like and unlike parallel forces. Moinenta. Couples, General 
conditions for equilibrium of coplanar forces , centre of gra 
vity of simple bodies. Friction -- static and limiting friction 
angle of friction equilibrium of a particle on a rough inclined 
plane, simple problems, sibiple machines ( lever, system of 
Pulleys , year ) , Virtual work (two dimensions ) . 


Matrices : algebru of matriche Jeterminants - simple pro 
perties of determinants , product of determinunte adioint of 
a matrix , inversion of matrices rank of a matrix , applica 
tion of matrices to the solution of linear equations ( in three 
unknowns) . 


means . Cauchy 


Incqualities : urithmctic and geometric 
Schewarz incquality ( only for finity gums) . 


Dynamics. - Kinematics - displacement, speed , velocity and 
ucceleration of a particle , relative velocity . Motion in a 
straight line under constant acceleration . Newton s laws of 
motion . Central orbita. Simple harmonic motion , motion 
under gravity ( in vacuum ). Impulso, work and energy. 
Conservation of energy and linear momentum . Uniform cir 
cular motion . 


Analytic Grumetry out (we dimensions. - Straigbt lines, pair 
of straight lines, circles avstems of irclcs , Ellipse . parabola , 
hyperbola ( referred to principal axis ) . Reduction of a second 
degree equation to standard form . Tangents and normala . 


Astronomy 


Analytic Geometry if three dimensions. — Planes, straight 
lines and spheres (Cartesian Co- ordinates only ) . 


Spherical Trigonometry ,-- Sine and cosine formulac , pro 
perties of righi-angled spberical triangles . 


Calculus and Differential Equation 


Sphicrical Astronny - -Celestialphero , Coordinato systems 
and their conversion , Diurnal motion . Sidereal and solat 
times, mean solar timc, local and standard times equation 
of time. Rising and setting of the SUD and stars, dip of 
the horizon. Astronoinical retruction . Twilight. Parallui, 
abberration , procession and nutation . Keplers-laws, Planetary 
orbits and stationary points . Apparcat motion of the moon 
phases of the moon . Astronomical Instruments — Sextant, 
transmit instrument. 


Diffcrenilal calculus : Concept of limit : continuity and 
differentiability of a fuption of one real variable , derivative 
of standard furctions, successive differentiation . Roll s 
theorem . Moan valuc theorem , Muclaurio and Taylor series 
( proof not needed ) and their application ; Binomial expan 
sion for ratioml index , expansion of exponential, logarithmic 
trigonometrical and hyperbolic functions. Indeterminate 
forms. Marima in Mirima of a function of a single vari. 
able , ycomctrical applications such as tangent, norinal, sub 
tangent, subnorm2 ). asymptotic curvature (Cartesian coordi 
notes only ). " Envelopes, Dutlul dillerentiation , Euler s 
theorem for humoxecous functions. 


Statistici 


Prolubiliry -- Classical and statistical definition of proba 
bility , calculution of probability of combinatorial methods, 
addition and rulliplication theorems, conditional probabi 
lily Randoni variables (discicto ou continuous) , density 
function . Mathematical expectation . 


Integral Lukm /118 . Standard methuds of interation . Ric 
12nn definition of delinite integral of continuous functions . 
Fundam - utal theorein of Integral calculus . Rectification , 
qualrature, volumes and surface area of solids of revolution , 
Simpson s role for numerical integral. 


Standard distribution - Binomial- definition , mean and 
variance, skownças , limiting form , simplo applications ; Pois 
BON -- definition , mean and variance, additivo property , situing 
of Poisson distribution to given data ; Normal — simple pro 
perties and simple applications fitting a normal distribution 
to given data . 


Convergence of scoilence ind series, test of convergence 
of scrics with positive terms Radio , root and Gauss tests. 


Alternating series. 


Bivariate distribution Correlation , linear regression involve 
ing two vanables filting of straight lino , parabolic and ex 
potential curves , properties of costelation coefficient. 


Differentinl Exquutions: Solution of standard first usilor 
differential cauation . Solution and second and higher order 
linear differentiol equations with constant coellicienta. Simple 
applications of publems on growth ou decay , simple bar 
monic motion . Simple pendulum and the liko . 


Simple sampling distributions and simple tesis of llypothe 
sis : Random sample , Statistic, Sampling distribution and 
standard crror. Simple application of the normal t, chi? aud 
F distribution for test of significanco , 
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Indiculous and indicatur Diugum .9. -Neclenical Thermal 
ai standard and actual clliciencies General construction - - 
Engine trial and heal bulance . 


NOTE : - Candidates will be icguned 10 nswer compulsorily 

from Part A of the syllabus one question on each 
of the three topic , viz. ( 1 ) Algebra , ( 2 ) Analytic 
Geometry of two and three dimensions, and ( 3 ) 
Calculus and differential cquation . From Part B 
of tho syllabus it will be compulsory to answer at 
least one question on any one of the three topics 
viz. ( 1 ) Mechanics. ( 2 ) Astronomy and ( 3 ) 
Statistics . 


4 . Production Engincering 


Common machine tools Working principle and design , 
features of Lathes , shapers, planers, drilling machines - Mill 
ing machines — Grinding machines - Jigs and fixtures Metal 
cutting tools — Tools materials - Tool geometry , 


MECHANICAL ENGINEERING - (Code - 10 ) 


Cutting forces — Abrasivo Wheels . 


1. Strength of Materials 


Welding - Weldability 
Testing of welds. 


and differont 


welding rocc8806 


Stresses and strains - Hookes Law and relations between 
elastic constants - Compound bars in tension and compres 
sion and stresses due to temperaturc changes . 


Forming process- -moulding , casting , forging , rolling and 
drawing of metals . 


Bending Moment, shear force and deflection in simply sup 
ported overhanging and cantilover beam for simple loading. 


Mctrology -- Linear and angular measurementsLimits and 
Ats. Measurements of screws and gears - Surface finish 
Optical Instruments . 


Industrial engineering — Methods study pod work measuro 
ment - Motion -time data -- Work sampling ---Job evaluation 
Wages and inccolives - Planolog , control, Plant layout. 


Torsion in round bars Transmission of power by shafto 
Aprings . 


5. Fluid Mechanics and Warer Power 


Simplo cases of combined bending and direct stresses , and 
combined bending and torsion . 


Elastic theory of failure - Stress concentration and fatigue. 


Bernoullis equation -- Moving plates and Vanes - Pumps 
and turbincs. Designg principles , application and characteris 
tics curves; principles of similarity, Governing - Hydraulic 
accumulators and intensifiers - Cranes and lifts — Surge tankı 
and Storage reservoirs. 


2. Theory of Machines and Machine Designs 


PHYSICS - ( Code - 11) 


Relative velocities of party in machines graphically and by 
calculation. 


1. General properties of matters and mechanics 


Crank elfort diagram of engine - Speed variation of fly 
wheels. Governorg, Power transmitted , by belt drive8 - Fric 
tion and lubrication of journals and thrust bearings , ball and 
roller bcariugs. Designs of fastenings, and locking devices 
- Proportions for rivetted , bolted and welded joints and 
fastening. 


Units and dimentions; Scalar and voctor quantitios ; Mo 
ment of Intrtia , work energy and momentum . Fundamental 
laws of mechanica ; Rotational motion ; Gravitation ; Simplo 
harmonic motion ; Simple and compound pendulum ; Kater s 
pendulum ; Elasticity ; Surface tension . Viscosity of liquids, 
Rotary pumps Mcleod gauge . 


2 . Sound 


3 . Applied Thermodynamics 


Fuels Combustion - Air supply - Analysis of fuels and ex 
haust guses . 


Boilors, Superheators and Economisers - Boilers mounting: 
and accessories - Boiler trial. 


Damped , forced and free vibrations; Wave notion . Doppler 
effect; Velocity of sound waves; effect of pressure , tempera 
ture humidity on velocity of sound in a gas; Vibration of 
strings , bars plates and gas columns; Resonance ; Beats ; 
Stationary waves; Measurement of frequency, velocity and 
intensity of sound ; Musical scales ; Acoustics in architecturo ; 
Elemcots of ultrasonics . Elementary principles of gramo 
phones, talkies and loudspeakers. 


Physical propertics of steam - Steam tables and their use . 


and 


Laws of Thermodynamics - Gas Laws Expansion 
compression of gases. — Air compressors. 


3. Heat Thermodynamics 


Ideal and actual engine cycle - Use of temperature - on 
tropy heat-entrophy and pressurevolume charts and diagram . 


Temperaturo and its measurement; thermal expansion ; 180 
thermal and adiabatic changes in gases ; Specific heat and 
thermal conductivity : Elements of the kinetic theory of mat 
ter; Physical ideas of Boltzman s distribution law ; Van der 
Waal s equation of States ; Joule Thomson effect liquofaction 


Simple bleam engine and Internal combustion enginco . 
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of gases, Heat Engines ; Carnot s theorem , Laws of thermody 
Damics and simple application , Black body radiation . 


Ecological und geological distribution of aolmala with spe 
cial refcrence to the Indian fauna . 


4 . Lighi 


Wild life of India includiog poisonous and non -poisonous 
snakes; game Birds. 


STATISTICS (Code -14 ) 


Geometrical optica. Velocity of light; Reflection and re 
fraction of light at plane and spherical surfaces ; Defects in 
optical images and their corrections; Eye and other optical 
Instrumenta ; Wave theory of light; Interferencc ; simple inter 
ferometer , Diffraction ; Diffraction Grating; Polarigation of 
light; Elements of spectroscopy . 


NOTE : --- ln all ninc questions will be set with two ques 
tions from each of tho Scction A , B and C , and thrco quer 
tions from Section D . 


5. Electricity and magnetism 


A candidato will be required to answer five questions 
Belecting at least one from each Section . All question will 
carry cqual marku , 


A 


Probablllty Theory 


Calculation of clectric field intensity and potential in simple 
CASCA, Gauss thcorem and simple application , Electrometer , 
Energy due to a fleld ; Electrical and magnetic properties of 
matter ; Hystersis permeability and susceptibility ; magnetic 
field due to electrical current; Moving magnet and moving 
coil galvanometors ; measurement of current and resistance ; 
Properties of reactive circult elements and their determina 
tion ; thermoelectric cffects . Electromagnetic Induction ; Pro 
duction of alternating currents . Transformers and motors ; 
Electronic valve , and their simple applications. 


Random Experiments ; Classical and Axiomatic Definltion 
of Probability ; Addition and Multiplication Theorems; Coo 
ditional Probability ; Independence of Events ; Bayo . Thcorom . 


Random Variables ; Probability Mass and Density Func 
tions; Distribution Functions; Mathematical Expectation ; 
Moments; Momont Generating Functions. 


Elements of Bohrs theory of atom ; Electrons, Cathode 
rays and X -rays ; Measurement of eletronic chargo and masu. 


Binomial; Poisson , Geometric , Hypergeometric , Nogativo 
Bionomial, Uniform Normal , Beta and Gamma Distributions. 


ZOOLOGY — (Code - 13 ) 


Classification of tho animal kingdom into principal group 
diatingguishiog features of the various classes. 


Bivariate Normal distribution; Conditional and Marginal 
distributions 


The structure, habito, and life-history of the following non 
chordato types; 


Chebychov s Inequality ; Woak Law of Largo Numbers and 
Central Limit Theorem for Independently and Identically 
Distributed Random Variable (statements and applications 
only ). 


Amocba , malarial parasito, a sponge , hydra , livertiue, tape 
worm , roundworm , carth worm , leech , cockroach bouscfly 
mosquito , scorpion , freshwater mussel, pond snall and star 
fish (External characters only ) . 


B . Statistical Methods 


Economic importance of insects , Bionomics and life-history 
of the following insects : tormitelocust, honey been and silk 
moth , 


Compilation and Summarization of data ; Graphical and 
Diagramatic Representation , Central Tendency and its moa 
gures; Arithmctic Mean , Gcometric Mean , Harmonic Mean , 
Median and Mode; Their relative merits and demerits . Dis 
persion and its measures; Range, Interquartile Range , Stan 
dard Deviation, Mean Absolute Devlation and Coeficient of 
Variation ; Their Properties. 


Classification of Chordate up to orders . 


The structure and comparative anatomy of the following 
chordate typer : 


Skewness and Kurtosis , and their measures . Summarization 
of Bivarlate Data ; Consistency of Qualſtative data ; Indo 
pendence of Attributes and Measures of Asgociation . 


Branchiostoma : Scolidon ; Frog ; Uromastix or any other 
lizard (Skeleton of varanus ) ; pigeon (Skeleton of fowl) ; and 
rabbit, rat or squirrel. 


Elementary knowledge of the histology and physiology of 
the various organs of tho animal body with reference to frog 
and rabbit , Endocrine glands and their functions . 


Correlation and Regression ; Rank Correlation , Inter-class 
Correlation ; Correlation Ratlo ; Partial and Multiple Correla 
tions for the case of three characteristics only . 


C . Sampling Distributions and Inference 


Outlines of the development of frog and chick structuro 
and function of the mammallana placenta ; 


Concept of Random Sampling and Sampling Distribution ; 
t, X ? ( Chl Square ), F and Z distributions, 


Genoral principles of evaluation , variations heredity ; adap 
tation ; recapitualation phypothesis , mendelian inheritanco 
Anexual and sexual modes of reproduction ; pathonogenesia , 
metamorphosis , alteration of gencration . 


Testing of Hypotheses : Two Types of Error ; Level of 
Significance; Powor ; Noyman - Pearson Leuma for simplo 
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bypothesis against a simple alternative; Concept of Most 
Powerful test and U M P test. 


tion of forests, Dursery techniques, sced technoogy -collection , 
storage , pretreatment and germination ; establishment and 
tendings, Silvicultural systems-clear felling uniform , shalter 
wood , selection , coppice and conversion systems. 


Test based on Normal, t, X2 ( Chi Square ) and F distrl 
butions for proportions, mçang, varlances, correlation and 
regression coefficients ; Larger sample tests. Nonparemetre 
tosts; Sign Test; Modian Test; Wilcoxon -Mann -Whitacy Test; 
Run Test. Estimation of Parameters : Point and Interval 
estimation ; Unbiaseness, Consistency , Efficiency and Sufi 
ciency of Estimators. Methods of Maximum Likelihood and 
Moments ; Their properties (Statements only ) . 


Silviculture of some of the economically important species 
of India such as Cedrus deodara . Pinus roxburghli , Acacia 
catechu , Acacia auriculiformis, Acacla nilotica, Albizzla spp ., 
Artocarpus spp ., Anogeissus spp ., Bamboog spp., Casuarina 
equisetifolla , Dalbergia spp ., Dipterocarpus spp ., Eucalyptus 
spp ., Gmelina arborea, Lagerstroemia spp ., Populus spp ., Sal 
malia malabarica , Shorea robustn , Tectona grandis, Termi 
nalla spp . 


D . Applied Statistics 


Sampling vs. Complete Enumeration : Simple Random , 
Sampling , Cluster Sampling and Two Stage Sampling with 
Numbers . 


Social forestry - objectives, scopo , necessity; agro-forestry; 
extension forestry ; recreation forestry ; peoples participation. 


2 . Forest Mensuration and Management : 


Stratified Sampling : Problems of Allocation . Systematic 
Samplin ; Cluster Sampling and Two Stage Sampling with 
Equal Primary Stago Units , Ratio and Regression Methods of 
Estimation . 


Nonsampling crrors ; Interpenetrating Sub -sanıples. Design 
of Experiments; Principles of Scientific Experimentation ; 
Randomization , Replication and Loca Control; Completely 
Randomized , Randomized Block and Latin Squaro Designs 
Missing Plot Technique . 


Methods of moasuring - diameter , girth , height and volume 
of trees; form - factor ; volume estimation of stand ; sampling 
methods ; yield calculation ; current annual incremont; mean 
annual increment; sample plots ; yield and stand tables ; acopo 
and objectives of forest inventory ; acrial survey and remoto 
scnsing techniques. 


Timo Sorics Analysis : Components of a Time series ; 
Measurement of Trend , Seasonal Variations and Random 
Fluctuations. 


Forest management - objectives and principlca ; techniques ; 
sustained yield rotation ; Dormal forest ; growing stock ; regu 
lation of yield - methods and applicatlon; working plans , 
preparation and control. 


Statistical Quality Control : Causo of Variation ; Control 
and Specification Limits; Construction and Uses of X , R , 
6 , p and C charts . 


3 . Forest Utilization : 


Single and Double Acceptance Sampling Plans. 


Logging and extraction tochniquos and principles; transport ; 
storage and sale. Minor forest producto definition and scope ; 
gums, resins, oleoresins, fibres, oilsocds, nuts rubber , canca , 
bamboo medicinal plants, charcoal, aplary , sericulture , lac 
and shellac , tassar milk , Katha and Bldl loat. . Collection 
processing and disposal of minor forest products . 


Index Number : Definition, Construction and Unds of 
Price and Quantity Index Numbers; Las peyre, Paascho, 
Marshall -Edgoworth and Fisher index Numbers; Tests for 
Index Numbers . 


Construction of Cost of Living Index Numbers . 


Wood technology ; anatomical, physical and mochanical 
properties of wood ; defects and abnormalities; compoulto and 
other wood products; pulp, paper and rayop . Saw milling , 
wood seasoning and preservation . 


Forestry ( Codo 15 ) 


NOTE : - Candidates will be required to anawor questions 
from Sections A and B or Sections A and C below . 


SECTION B 


1, Forest Protection : 


There will be six questions in Section A , five cach in B 
and C . The candidates will be required to attempt minimum 
three and maximum four from Section A and minimum two 
and maximum three either from Section B or C . 


Injuries to forests - ablotic and biotic ; Insect pests And 
diseases ; General forest protection against firo, Insect pests 
and discases ; biological and chemical controls. 


2. Forest Ecology and Forest blology : 


SECTION A 


1 . Silviculture : 


Biotic and abiotic components of forest ecology ; forest 
ecosystems; forest community concepts ; vegetation concepta ; 
ecological succession and climax; primary productivity : 
nutrient cycling and water relations; phyBlology in stress 
environmente (drought, water logging, alkallolty and salinity ); 


Gencral Silvicultural principles; ecological and physiological 
factors influencing vegetation ; Datural and artificial regencra 
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composition of forest types in India ; upecies coninuition and 
associations ; dendiology ; txunoniic classifications ; identifica . 
tion of species ; principles and establishment of herbaria and 
arboreta. Principles and concepts of tree improvement; 
methods and techniques; exotics . 


study but also in events which are happening around him both 
within and outside hig Own Stute or couoliy , all well as in 
modern currents of thoughts and in new discoveries which 
should rouse the curiosity of well- educated youth , 


Ecology and biology of Wildlife; principles and techniques 
of managements ; endangered species ; wildlifo conservation . 


2 . The technique of the interview is not that of a strict 
cross examination , but of a natural, though directed and pur 
posive conversation , intended to rcvcal Dental qualities of 
the candidato . The Board will pay special attention to asses 
sing the intellectual curiosity critical powers of observation 
and assimilation , bulance of judgement and alertness of mind 
initiative , tact, capacity for leadership ; the ability for social 
cohesion , mental and physical cncicy and powers of practi. 
cal application ; integrity of character ; and other qualition 
such as topographical sense , love for out- door life and tho 
desire to cinloie uchrown and out of way places. 


SECTION C 


1. Forest Economics , Policies and Legislation : 


Fundamöntal principles of forest economics ; cost- benefit 
analyses ; estimation of Jemand and supply : assessment and 
projection of market structures; role of corporate financing ; 
socio - economic analyses of forest productivity and attitudes. 


APPENDIX II 


( Vide Rule 20 ) 


History of forest development; Indian forest policy of 1894 
And 1952 ; National Commission on Agriculturc — report on 
forestry ; Constitution of Wasteland Development Board , 
Indian Council of Forestry Research and Education . 


Brief particulars relating to the lodian Forest Science ( vide 
Rule 20 ) . 


Forest laws, necessity, general principles; Indian Forest 
Act, 1927 ; Forest Conservation Act, 1980 ; Wildlife ( Protec 
tion ) Act, 1972 . 


(a ) Appoinment will be made on probation for a period 
of three years wbich may be extended . Successful candi 
dates will be required to undergo brobation of such place and 
în such manner and pass such examinations during the period 
of probation as the Government of India max determine. 


2. Forest Surveying and Engincering 


Different method of ourvoying - chain , prismatic , compang, 
plaintable and topographic survoya; arca calculation ; maps 
and map reading. 


( b ) If in the opinion of Government, the work or conduct 
of an officer on probation is unsatisfactory or shows that ho 
is unlikely to become efficient, Government may discharge 
hini forthwith , or , ue the case may be. revert him to the 
permanent post on which he holds a lien , or would hold a 
lien had be not been kiisper.ded , under the rules applicable 
to him prior to his appointment to the Service . 


Basic principles of forest engineering Building materlals , 
and construction , Roads - objects and classification general 
principles ; construction , Bridgos general principles ; objects , 
types, simple design and construction of timber bridges. 


( c ) On the oonclusion of his ferind of probation , Govern 
ment may confirm the oficer in his appolotment Or, if his 
work or conduct has in the opinion of Govornment been 
unsatisfactory. Government may either discharge him from 
tho Service or may extend hio period of probation for such 
further period u Government may think it. 


3. Forest Solls and Soll Conservation 


Forçst soils : classification ; factors affecting soil forma 
tion ; physical and chemical properties. 


( d ) If the power to make appointment in the Servico la 
delegated by Government to any officer that officer may 
exercise any of the powers of Government under clauses (b ) 
and (c ) above . 


Soil conservation - -defloitions; causes of erosion; types — 
wind and water erosion ; conservation and management of 
oroded arens; windbreaks , shelter belts , fixation of Band 
dunes; reclamation of alkaline, saline, water logged and other 
waste lands , 


(c ) Au officer belonging to the Indian Forest Service will 
be liable to serve anywhere in India or abroad cither under 
the Central Government or under State Government. 


Watershed management - objectives and methods. 


PART B 


Rs. 


2200 . 75 - 2800 — EB --- 100 


( f ) Scale of Pay 
1 . Junior Scale : 

4000 / 
2 . Senior Scale : 


( i) Time-ocale : 


Personality Test. — The candidate will be interviewed by a 
Board of competent and unbiased observers who will havo 
before them a record of his career. The object of the inter 
view is to assess the personal suitability of the candidate for 
the Service . The candidate will be expected to have taken an 
lotelligent interest not only in his subject of academic 


Rs. 3000 (5th and 6th 
4000 / . 


vear ) -- 100 — 3500 - 125 
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( U ) Junior Administrative Grade . 

| R4. 3700 - 125 - 4700- > 150 ... 5000 /-. 
(IL ) Sclection Gunde : 


2 . The Government of Indu , rezervo lo themselves abro 
lute discretion to reject or accept any candidate after conui 
clering the report of the Medical Roard .) 


Rs. 4100 - 125-- -48.50 . 150 - 5300 / -. 


3 . Super- Time Sealr : 


1 . To be pushed as fit for appointment a candidate must 
be in good mental and bodily health and free from any physi 
cal defcct likely to interfere with the efficient performanco 
of tho duties of his appointment. 


(i ) Conservator of Foresta : 

Rs. 4500 — 150 — 5700 / -, 


( ii ) Addl. Chicf Conservator of l orests / Chief Conser 

vator of Forests : 
Rs. 5900 - - 200 _ 6700 / -. 


2 . Walking Test : The male candidates will be equired to 
qualify in walking test of 25 kilometes to bo completod in 
4 , hours and female candidates 14 kilometres to be completed 
in 4 hours. The arrangement for conducting this test will 
be made by the Inspector General of Forcsta , Govt. of India 
B0 09 to synchronise with the sittings of the Medical Board , 


4 . Above Super - Time Scale : 


Principal Chief Conservator of Forest 
In small tSatcs : Rs. 7300 - 100 -- 7600 
In bigger States : Rs. 7600 / -, 
* Where sanctioned . 


Dearocas allowance will be admissible in acordance with 
the orders issued from time to time. 


3 . (a ) In the matter of the correlation of age , height and 
chest gith of candidates of Indian ( including Anglo Indlan ) 
race it is left to the Medical Bond to use whatover correla 
tion figures are considered most suitable as a guide in the 
prijmination of the candidates . If there be any disproportion 
with regard to height, weight and chest girth the candidato 
should be hospitalised for investigation and X -ray of the chost 
taken lefore the candidate is declared it or not fit by tho 
Bannel , 


A probationer will be started on tbe junior time scalo and 
permitted to count the period spent on probation towards 
leave , pepslon or increment in the time scale . 


(8 ) Provident Fund . Oficers of the Indian Forest Service 
are governed by the All India Service (Provident Fund ) 
Rules. 1955. 


(b ) The Minimum standard for height and chest girth 
without which candidatcs cannot be accepted , aro AB 
follow . : 


Height 


Expansion 


( 11) Lenvc .-- Officers of the Indian Forest Service are 
governed hy the All India Service (Lenvo ) Ruleg , 1955. 


Chest 
(fully 
expanded ) 

- - 
· · 84 cms. 
. 79 cms. 


163 cms. 
150 cms. 


· 
, 


5 cms ( for moo ) 
5 cms (for womon ) 


(1) Medical Attendance.- Officers of the Indian Forest 
Service are entitled to medical attendance benefits admissible 
under the All India Service Medical Attendance ) Rules . 
1954 . 


- 


- - 


-- - 


- 


- - - - - - --- 


- - - - - 


( i) Retirement Benefits Officers of the Indian Forest 
kervice appointed on the basis of coinpetitive Examination 
are governed by the All India Service (Death -cum -Retire 
ment Benefits Rules, 1958 


The following minimum height standards may be allowod 
in the case of candidates belonging to Scheduled Tribes and 
to races such as Gorkhas, Nepalese , Assameso . Mogbalaya, 
Tribal, Ladakhese, Sikkimçsc , Bhutanese, Garhwalio , Kumao 
nis, Nagas and Arunachal Pradesh candidates, whose averago 
hcight is distinctly lower : - -- 


Mça 


152 . 5 cm 


Women 


145. 0 cm , 


APPENDIX III 
REGULATIONS RELATING TO THE PHYSICAL 
EXAMINATION OF CANDIDATES 

( l ide Rule 17 ) 
[ Those regulations are published for the convenienco of 
candidates and to enable them to ascertain the probability 
of their being of the required physical plandard . The regula 
tions Arc also intended to provide quideliacı to the medical 
unminers 
6 - 431 GI/ 88 


4. The candidate s height will be mçasured as follows : 
He will remove his shoes and be placed against tho 

standard with his feet together and the weight 
throwu on the heels and not on tho toes or other 
sides of the fact. He will stand erect without rigi 
dity and with the heels, calves, buttock , and 
shoulders touching the standard the chin will be 
depressed to bring the vortex of the head level under 
the horizontal bar and the bolght will be rocordod 
in centimeters and parts of contimetro to buvo 
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5. The candidate s chest will the featured ar fello - yt : --- 


The Indian Forest Service is trrhnical aprire 


The standards for distant and near vision with or without 
classes shall be as follows : 


Near Vision 


Distant Vision 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 


Worse eye 


lo will be made to stand erect with his feet together 

and to raise his armas over his head. The tape will 
be so adjusted round the chest that its upper edge 
touches tho inferior angles of the shoulder blades 
behind and lies in the same horizontal plane when 
the tapo is taken round the chest, Tho arms will then 
be lowered to hange loosely by the side and care 
will be taken that the shoulders aro not thrown up 
wards or backwards so as to displace the tape . The 
candidate will then be directed to tako a deep inspi 
ration several times and the maximum expansion 
of the chest will be carefully noted and the mini 
mum and maximum will then be recorded in centi 
notrcs 84 – 89 , 86 – 93. 5 etc. In recording the 
measurements fraction of less than half centimetre 
should not be noted. 


Bettor Eye 
( Corrected Vision ) 


Bottor eye Worse eye 
( Corrected Vision ) 


- OT- - - 


6 /6 


6 / 12 


JL 


J .Il 


OT 


019 


6 /9 


UNIVE 


- 


IN 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


NOTE : 

( 1) Fundus Examination . In every case of Myopia Fun 
dus Exanination should be arried out and the results re 
corded . In the event of pathological condition being present 
which likely to be progressive and effect the efficiency of 
the candidate, he /sho should be declared unfit . 


N .B . — The height and chest of the candidatos should be 

measured twice before comin to iOnal decision . 


The total amount of Myopia ( including the cylinder) shall 
not excoou — 4.000 , Total amount of Hypermetropia (loclud 
ing the cylindor ) shall not exceed - 4.00D . 


6 . The candidate will also he weighed and his weight re 
corded in kilograma; fractions of half a kilogram should not 
be noted . 


Provided that in case a candidate is found unfit on ground 
of high niyopia , the mattor shall be referred to a spocial 
board of three ophthalmologists to declare whether this 
myopia is pathological or not. In case it is not pathological, 
the candidate sball he declared it, provided he fulllls the 
visual requirements otherwise, 


7 . The candidate s cye-sight will be tested in accordance 
with the following rules. The result of ench test will be 
recorded - - 


( 2 ) Colour Vston . - (i) The testing of colour vision shall 
be essential. 


(1) General. -- The candidate s eyes will be submitted to 

a poneral examination directed to the detection of 
any disoate or abnormality . The candidate will be 
rejocted if he suflors from any squint or morbid 
conditions of eyes, eye -lids, or contiguous structures 
of such a sort as render, likely at a future date 
to render him unfit for servicc . 


( ii ) Colour perception should be graded into a higher and 
a lower Grade deponding upon the size of the aperture in 
the lantern as described in the table below : 


Grade 


Grade of 
colour 
perception 


1. Distance between the lamp and candidate 


[ 16 feet 


(ii) Visual Acquity. - - The examination for determining 

the acuteness of vision includes two tests , one for 
distant, the other for near vision . Each eye will be 
examined separatoly . 


2 . Size of aperture 


. 


. 


. 


. 


. 1 . 3 mm . 


3 . Tinie of exposure 


. 


. 


. 


. 


. 


5 sec . 


There shall be no limit for minimum naked eye vision but 
naked eye vision of the candidates shall however, be record 
ed by the Medical Board or other medical authority in every 
case, as it will fumish the basic information in regard to the 
condition of the cye . 


(iii ) Satisfactory colour vision constitutes recognition with 
casc and without hesitation of signal red , signal grcon and 
white colours. Thouse of Ishihara s plates shown in good 
light and suitable lantern like Edrigc Green s shall be consi 
dored quite dependable for testing colour vision . While oither 
of the two tests may ordinarily bo considered sufficient in 
respect of the services concemned with road , rail and air 
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trafilc , it is essential to carry out the laptem test , in doubt 
ful cases whero a candidato fails to quality when tested by 
only one of the two tests, both the tests should be cmployed , 


excitement etc. or wliether it is due to any organic disease . 
In all suçli cascs X -ray and electrocardiographic examination 
of hcart and blood urea clearance test should also be dono ad 
a routine. The final decision as to the fitness or otherwise of 
a candidate will, however , rest with the medical board only . 


( 3 ) Field of vision . The field of vision shall be tested 
in respect of all services by the confrontation method . Where 
such test gives unsatisfactory or doubtful results, the field of 
vision should be determined on the perimeter. 


Muthull of fuhing Blood Pressure 


( 4 ) Night Blindness .- -Night Blindness need not be tested 
88 4 routine , but only in special cascs. No standard test for 
the tosting of night blindness or dark adaption is prescribed . 
Tho Medical Board should be given the discretion to impro 
viso such rough test, c .g. recording of visual acuity with 
reduced illumination or by making the candidato recogniso 
various objects in a darkened room after ho / sho has been 
there for 20 to 30 minutes. Candidatos own statements 
should not always be relied upon but they should be given 
due consideration , 


The mercury manometer type of instrument should be used 
as a rule . The measurement should not be takon within fifteen 
minutes of any exercise or excitement. Provided the Patient, 
and particularly his arm is relaxed, he may bo either lying 
or sitting. The am is supported comfortably at the patient s 
side in a more or less horizontal position . The arm should 
be freed from the clothes to the shoulder. The cul com 
pletely doflated should be applicd with the middle of the 
rubber over the inner side of the arm , and its lower edge 
an inch or two above the bend of the elbow . The following 
turns of cloth bandage should spread ovenly ovor the bag 
to avoid bulging during inflation . 


( 5 ) Oculur conditions other than visual acuity -- ( a ) Any 
organic disease or a progressivo refractive error which is 
likely to result in lowering the visual aculty should be con 
sidored as a disqualification . 


( b ) Truchoma.-- - Trachonia unloss complicated shall not 
ordinarily be a cause for disqualification . 


(c ) Squint.--- As the presence of binocular vision is essen 
tial squint even if the visual acuity is of the prescribed 
standard , should be considered as a disqualification . 


one-eyod 


( 1 ) One-cycu personis .- - The employment of 
individuals is not l ecommended . 


The brachial artery is located lvy palpitation at the bend of 
the elbow and the stethoscope is then applied lightly and 
centrally over it below , but not in contact with the cuff. The 
cuff is inafitod to about 200 mm . Hg. and then slowly de 
flated . The lovel at which the columnn stund when soft suc 
cessive sounds are heard represents the Systolic Pressuro. 
When more air is allowed to escape the sound will be hoard 
to incrcase in intensity . The level at wbich the well-hoard 
clear sounds change to soft muffied fading sounds represents 
the diastolic pressure . The measuredient should be taken 
in a fairly brief period of timene prolonged pressure of 
tho cuff is irritating to the patient and will vitiate the read 
inge. Rechecking, if necessary , should be done only a few 
mjoutes after complete deflation of the cuff. ( Sometimes, 
a , the cuff is deflated sounds are licard at a certain level 
they may disappear as pressure falls and reappear at a still 
lower level. This Silcat gap may cause eitor in reading ) . 


8 . Blood Pressure 


The Board will use its discretivo regarding Blood Pressure, 


A rough method of calculating normal maximum systolic 
pressuro is as follows : 


(i) With young subjects 13 - 25 years 

average is about 100 plus the age. 


of 


age of 


( ii ) With subjects over 25 years of age tho gcncral rule 

of 110 plus half the age seems quite satisfactory . 


N . B . - As a general rule any systolic pressure over 140 mm 
and diastolic over 90 mm should be regarded as suspicious 
and the candite should be hospitalised by the Board before 
giving their linul opinion regnriting tho capoldate s face or 
otherwiso . The hospitalisation report should indicate whether 
the rise in hlood pressure is of a transient nature due to 


9 . The uriac ( Passed in the prescace of the examiner ) 
should be examined and the results recorded , Whero a Medi 
cal Board ſincs sugar present in a candidate s urine by the 
usual chemical test the board will proceed with the examina 
tion with all its other aspects and will also speciully noto any 
wigns or syniptong suggestive of diabetes. If except for the 
glycosuri the Borina linda the candidate conform to the 
stamatda ol inedinul lila:19 1cquired ihes my pass the 
candidate " lil" subject to thic glycosuria bcing 100 - dinbetju 
and the Board will refer the case to a specified specialist in 
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(3) Perforation of tympanlo (1) Ono ear normal other car 

membrano of central or performation of tympania 
marginal type, 

membrano present. Tempo 
rarily unfit. 


Medicine who has hospital and laboratory facilities at bis 
disposal. The Medical Specialist will carry out whatever 
examination clinical and laboratory hc considers necessary 
including a standard blood sugar tolerance test, and will 
submit his opinion to the Medical Board upon which tho 
Medical Board will baso its final opinion " fit " or " upfit " . 
The candidate will not be required to appear in person beforo 
tho Board on the second occasion. To exclude tho effects of 
modication it may be necessary to retain a candidate for 
icvoral days in hospital under strict supervision . 


Undor improved conditions 
of car Surgery a candidato with 
marginal or other porforation 
in both cars should be given 
a chance by declaring him tem 
porarily unfit and then he may 
be considored under 4 ( li ) below . 


( ii ) Marginal 
foration 
Unfit . 


or atto per 
in both cars-- 


in 


10 . A woman candidate who as a result of tests is found 
to bo pregnant of 12 weeks standing or over, should be 
declared temporarily unfit until the confinement is over. Sho 
should be re -examined for fitness certificate șix weeks after 
the date of confinement subject to the production of a 
medical certificate of fitness from a registered medical prac 
titioner. 


( iii) Central perforation 
both ears - Temporarily 
unit, 


(4 ) Ears with Mastold ca . 

vity subnormal hearing 
on one side on both 
sides . 


(i) Eitler car normal hearing 
other ear Mastold cavity , 
Fit for both tochnical and 
non -teclinical jobs. 


11. The followiog additional points should be obsery 
ed : 


(ii) Mastoid cavity of both 
sidos Unit for technical 
job . Fit for non -tech 
nical Jobs if hearing im 
provęg to 30 Decibles lo 

cither ear with or without 
hoaring aid . 


(5) Persistentl y discharg - 

ing ear operated /un - 
oporated 


Temporarily 
technical and 
jobs . 


unfit for botik 

non - technical 


(a ) That the candidate s hearing in each car is good and 

that there is no sign of disease of the car. In caso 
it is defective the candidate should be got examined 
by tho ear specialist ; provided that if the defect 
in bcaring is remediable by operation or by use of 
a hearing aid a candidate cannot be declared unfil 
on that account provided he / she has not progressive 
dincaso in the ear, Tho following aro tbe guidelines 
for the medical examining authority in this re 
gard : 


(0 ) Chronlo inilainnatoryl 

allergio conditions of 
noso with or without 
body deformities of 
nasal septum . 


(i) A decision will be taken 
as per circumstances of io 
dividual cases . 


(1) Marked or Total 

deafness in ono oar 
Other car being 
normal 


Fit for non -technical jobs if 
the deafness is upto 30 decibles 
in higher frequency 


fli ) If døyiated nasal septury 
is present with symptoms 
Temporarily unfit . 


(7 ) Chronlc lofammatory 

conditions of tonsils 
and or Larynx , 


(1) Chronic Inflammatory 

conditions of tonsils and 
or Larynx - Fit 


( 2) Perceptive deafness in fit in respect of both technical 

both cars in which some and non-technical jobs if the 
improvement is possible deafness is upto 30 De 
by a bearing ald , clbles in speech froquencles of 

1000 to 4000HZ . 


( ii) Hoarsoness of volce of sorvo 

dogtoo is present thu 
Temporarily unfit 
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1em 


(8 ) Benign or locally 

malignant Tumours 
of the ENT 


(1) Benign 
porarily 


tumours - 
untit. 


In case of doubt rogarding boalth of a candidate the 
Chalrman of the Medical Board may consult a suitablo 
Hospital Specialist to decide tho lvguc of fitness or uofitnost 
of the candidato for Government Service og, if a candidata 
ir puspected to be suffering from any mental doroct or aberra 
tion , the Chairman of the Arard may consult a Hospital 
Psychaltrist / Psychologist, etc . 


(1) Malignant Tumours ---Loits . 


(9 ) Otosclerosis 


If the hoaring is with in 39 
Decibles aftor Operation or 
with the help of hoaring aid - At. 


( 10 ) Congonital defects of 

car , nose of throat. 


(i) If not interfering with 
functions - Fit . 
( ii) Stuttering of scvcre degree 

unfit. 


(11) Nasal Po 


Teniporarily 


unfit . 


Note . Candidata aro warned that there is no right of 
appeal from a Medical Board special or standing appointed 
to determine their fitness for the above service . If, however, 
Goveroment aro satisfied on the evidence , produced boforo 
them of the possibility of an error of Judgement in the deci 
sion of the first Board , it is open to Governmoot to allow an 
appeal to a Second Board , Şuch evidence should be submit 
ted within ono month of the date of the communication in 
which the decisions of the firat Medical Board is cominunt 
catcd to the candidate , otherwise no request for an appeal 
10 a second Medical Board will be considered . 


(b ) that his / her speech is without impediment; 


(c ) that his / her teeth are in good order and that he/ 

sho is provided with dentures where necessary for 
effectivo mastication (well filled teeth will be consi 
dered as sound ) ; 


(d ) that the chest is well -formed and his chest expan 

sion sufficient; and that his hert and lungs are 
sound ; 


If any medical certificate is produced by a candidato as 
a piece of evidence about tho possibility of an error od 
judgoment in the decision of the first Board , the certificato 
will not be taken into consideration unless it contains a noto 
by the medical practitioner concerned to the effect that id 
has been given in full knowledge of the fact that the candi 
dato bas already been rejected as unfit for gervice by tho 
Medical Board , 


( e ) that there is no evidence of any abdominn ) disease ; 


(f) that he is not ruptured ; 
(g ) that he does not suffer from hydrocele , a severo 

degrce of voricosc voing or piles ; 


Medical Board s Report 


( h ) that his limbs, hand and feet aro well-formed and 

developed and that there is free and perfect mo 
tion of all his joints ; 


The following intimation is made for the guidance of tho 
Medica ] Examiner : 


(i) that he does not suffer from 

digeano ; 


any inveteralo skin 


(1) that there is 

defect: 


no 


congenital malformation 


or 


1. The standard of physical fitness to bo adopted should 
mako duo allowance for tho age and length of service, if 
any, of tho candidate concerned . 


(k ) that he does not bear truces of active or chronic 

discasc pointing to an impaired constitution ; 


(1 ) that he bears marks of efficient vaccination ; and 


No person will be deemed qualified for admission to the 

Public Service who shall not satisfy Government or 
the appointing authority, as the case may be, that he 
has no discasc , constitutional affection, or bodily 
infirmity unfitting him , or likely to unfit him for that 
corvice . 


( m ) that he is free from 


communicable disease. 


12 . Radiographic examination of tho cheat should be dono 
as a routino in all cases for detecting any abnormality of the 
heart and lungy, which may not be apparent by ordinary 
physical examination . 


When any defect is found it must be noted in the corti 
Ncato and the mcdical examiner should state his opinion 
whether or not it is likely to interfere in the efficient per 
formance of the duties which will be required of the candi 
Vate . 


It should be understood thut the qucation of fitncia 

involves the futuro as well as the present and that 
one of main objects of medical examination is to 
secure continuous effective servico , and in the case of 
candidates for permanent appointment to prevent early 
pension or payments in case of prematuro death . It 
is at the same tiino to be noted that the question is 
one of the likelihood of continuon effectiva corviss 


114 


THE GAZETTE OF INDIA , JANUARY 28 , 1989 (MAGHA 8 , 1910 ) 


PARI ( - $ & c . 1 


- - : 


- 


and that rejection of a candidale need not be advircut 
oo account of the presence of a defect which is only 
a small proportion of cases in found to interfere with 
continuow effectivo service . 


3. ( a ) Have you ever had amall por in 

tormittent or any othor fover , on 
largement or suppuration of 
glands vpitting of blood , asthma , 
hoart disease , lung dlocare, falnting 
attacks, rhuematiam appendicitit. 


or 


A lady doctor will be co -opted as a member of the Medi 

cal Board whencver a woman candidate is to be 
cxamined . 


( b ) Any other discasoor accident 

requiring confiacmcat to bed and 
medical or surgical treatment ? 


The report of the Medical Board should be treated us 

confidential. 


Have you guffered from any form or 
nervousnest due to overwork or any 
other cavio ? . . . , . . . , 


In case where a candidate is declared unfit for appointment 

In the Governmcat Service tho klounds for rejection 
may bo communicated to ihe candidato in broad terms 
without giving minute details regarding the defecto 
pointed out by the Medical Board . 


3, Furuish the following particular concerning your 
fanily : 

Father s age Father s age No. of bro - No . of bro 
If llving and at death and thers living , thers dead , 
Slato of health cause of death their ages and their ages at 

stato of health and cause of 

death 


ho came where a Medical Board considera that a minor 

disability disqualifying a candidate for Government 
servico can be cured by a treatment (medical or 
rurgical) a atatenient to that effect should be recorded 
by the Medical Board . There is no objection to a 
candidato being informed of the Board s opinion to 
inl effect by the appoigting authortiy and when 
curo has been effected it will be open to the authority 
concerned to ask for another Medical Board , 


Mother s ago Motor s age No. of sisters No. of sisters 
If Uving and at death and living, thoir dead their 
state of health cause of death ages and stato agos at and 

of health cause of deatb 
- - - - - - - 


6 . Have you been cxamined by 

Medical Board boforo ? 


In the case of candidate who are to be declared Tempo 

rarily unflt, the period specified for re-oxamination 
should not ordinarlly exceed six months at the Maxi 
mum . On re-examination atfer the specified period 
thoso candidates should not be declared temporarily 
unft for a further perlod but a fnal decision in re 
gard to their fitnes for appointment or otherwiso 
should be given . 


7 . It answer to the above , lo Yai 

pleato stato what Service /Sor 
vices you were cxamined for ? 


1. Who was the examining authority 


(2 ) Candidates statement und declarution 


4 . When and where was the Medical 

Board hold 


The candidate must make the statement required below 
prinr to his Medical oxamination and must sign the Declara 
tlon appended thereto . Their attention in specially directed 
to the warping contained in the Noto below : 


10 . Result of the Medical Board . exami 

nation , if communicated to you or 
ir known 


1. State your name in 

letters ) 


full 


( in 


block 


I declare all the above answers to bo, to tho best of my 
belief, true and correct . 


2. Stato your age and birth place 


Signed in my pгeence, 


Candidate s Signaturo 


(a ) Do you belong to Scheduled Tribes 

or to races such as Gorkhas , Ncpa 
leso , Assumese, Meghalaya , Tribula , 
Ladakheç , şlkkimese , Bhutanese , 
Garhwalies , Kumaonis , Nagas and 
Arunachal Pradesh , Whose average 
height is distinctly , lower ? A .11W er 
Yes or No and if the mower in 
Ye l lot Hot PIN : When willing 


Sigeature of the Chairman of the Board 


NOTE : - - The candidate wil be held responsible for the 
accuracy of the above statemcoţ. By wilfully suppresslag 
any information ho will incur the risk of losini ibo appolat 
Inrnt and il appointed of forfeiring all claims to Sup TROQUA 
tort Allowance or gratuity , 
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(h ) Report of Medical Board on 

pbysical ctxninationi , 


(namo of candidate ) 


1 


los Mont Preseinr : Sortie . .. . .. Djuatolia . .. . .. 
9. Abdonica : Girth .. .. .. . Tenderacu .. .. .. . .. .. . 
Ilernia . . . . . . . . . . . . 
(a ) Palpähk : .. . . . liver . .. . . .. Splean . . . . .. 

Kidneyo . . . . . . . . . . . Tumour s 
(b ) Haemorrhoids new . . . . . . Fistula . . . . . . . . . . 
10 . Nervous System : Indication of nervous or mental 
diability 

11 . Loco -Motor System : Any Abnormality . . . . . . . . . , 


1. General development : Good . . . . . . . . Palr . . . . . . . . . 
Poor . . . . . . . . . . . . . . . , 
Nutrition . . . . . . Thla . . . . . . Average . . . . . . Obene . . . . 
Height (wlthout whoes ) .. . . . . . . . . . . Weight . . . . . . . 
Best Weight . . . . . . . . . . When ? . . . . . . Any recent change 
lo wolght . , , . . . , . . . , , . . Temperature . . . . . . . . . . . . . . . 
2 . Girth of Chest 

( 1) (Aftor full inspiration ) 

(2) ( After full expiration ) 
Skin : Any obvious diocano . . . . . . 
3. Eyes : 

( 1) Any disease 
( 2 ) Night blindacat 
( 3 ) Defect in colour vision . . . . . . . 
(4 ) Field of vision 
(5 ) Visual acuity 
(6 ) Fundu . Examination 


12 . Genito Urinary System : Any evidenco of Hydrocelo 
Varçocele etc , 


Urino Analyıls : 


( a ) A physical appearance . . 
(b ) Sp . Gt.. . . .. . . . 
(c ) Albumen . . . . .. . . . . . . . . 


( d ) Sugar . . . . . . . 


Aculty of vision 


Naked oye glasses 


With Strength , 

of glassos 


(o ) Casta .. .. ... .. .. .. . 
(f) Cello .. .. .. .. .. . . .. 


Sph . Cy. 
Axis 


13. Report of X -Ray Examination of Cheat. 


Distant Vision 

R . E . 
LE 


14 . Is there anything in the health of tho căndidato Ukoli 
to render him unfit for tho cficient discharge of bin dotto 
in the Indian Forest Service ? 


Near vision 

R . E . 
B . E . 


NOTE. -- In caso of a female candidate ; t it found that 
she is pregnant of 12 weeks standing or over, abo should 
bo doclared temporarily unfit , vide Regulation 10 . 


Hypermetropia 

(Manitaat ) 


R . E . 


LE. 


15. Has he been found qualificd in all respecta for the 
eficient and continuous discharge of dutier in tho kadin 
Forest Service . 


4 . Eate ; Inspection . . . . . . . . Hearing : Right Ear . . . . . . 
Left Bar . . . . . . . . . . . . . . . . 

5. Glando . . . . . . . . . . . . . Thyroid . . . . . . . 


NOTE . — The Board should record tbelr findings undor od. 
of the following threc categories ? 

(1) Fit 


6 . Condition of teeth . . 


7 , Respiratory System : Doc. phygical examination revoal 
any thing abnormal in the resplratory organs ? 


(ii) Unfit on account of . . . . . . . . . . . . 
( iil) Temporarily unft on account of . . 


If yes , explain fully 
8. Circulatory Syatena 
(7 ) Hoart : Any organic leciono ? . . . . . . . . . . . . Rato 
Standing . . . . . . . . . . . . 

Aftor hopping 25 tſmce . . . . . . . . 
2 minutes after bopplog . . . . . . . . . 


Chairman . . . . . . . 
Member . . . . . . . . . . . . 
Member. . . . . . . 
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